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УКРАЇНА
ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ

МІСТО ХМІЛЬНИК

               РОЗПОРЯДЖЕННЯ
             МІСЬКОГО ГОЛОВИ

Від “ 11 ” січня 2017 р.                                                                   

      № 10-р
Про оголошення конкурсу на заміщення

вакантної посади  завідувача сектору 
з питань державного архітектурно-

будівельного контролю міської ради

Керуючись Законом України від 17.02.2011 р. №3038-VІ «Про регулювання містобудівної діяльності» (зі змінами), ст.42 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, ч.2 ст.10 Закону України “Про службу в органах місцевого самоврядування”, відповідно до постанови КМУ від 19.05.2015 р. № 671 «Деякі питання діяльності органів державного архітектурно-будівельного контролю», Порядку проведення конкурсу на заміщення вакантних посад державних службовців, затвердженого постановою КМУ від 15.02.2002 року №169 та Порядку проведення іспиту кандидатів на заміщення вакантних посад в Хмільницькій міській раді, затвердженого розпорядженням міського голови №316-р від 02.12.2011 р., наказу Головного управління державної  служби України від 29.12.2009 р. № 406 “Про  Довідник типових професійних характеристик посадових осіб місцевого самоврядування”, на виконання доручення міського голови від 5 вересня 2016 року №97-3:
       1. Оголосити конкурс з 12 січня  по 10 лютого 2017 року на заміщення вакантної посади завідувача сектору з питань державного архітектурно-будівельного контролю міської ради.
       2.Затвердити вимоги до кандидатів на заміщення названої вакантної посади згідно з додатком 1.
       3.Повідомлення про оголошення конкурсу (додаток 2) подати  для оприлюднення на офіційному веб-сайті міста Хмільника та у газеті «13 округ».
      4. Завідувачу сектору з питань кадрової роботи відділу організаційно - кадрової роботи міської ради Брилянт В.В. забезпечити прийом кадрових документів від претендентів на заміщення названої вакантної  посади протягом 30 календарних днів з дня публікації повідомлення про оголошення конкурсу в газеті.
       5.Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.
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С.Редчик

І.Павлюк
О.Тендерис

                     В.Брилянт
                     Н.Буликова
                                                                                Додаток  1

    ЗАТВЕРДЖЕНО


Розпорядженням 

міського  голови

________________ 

Вимоги  до кандидатів 

на  заміщення  вакантної посади

                                    завідувача сектору з питань  державного 

                             архітектурно-будівельного контролю міської ради


1.Наявність громадянства України.

2.Наявність повної вищої освіти будівельного або архітектурного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста.
3.Наявність стажу роботи за фахом на службі в органах місцевого самоврядування або на державній службі на керівних посадах не менше 3 років або стаж роботи за фахом у сфері містобудування, будівництва та архітектури на керівних посадах не менше 5 років. 

     4.Знання чинного законодавства з питань місцевого самоврядування,     

      служби в органах місцевого самоврядування та державної служби, у сфері 
      містобудування, будівництва, архітектури та державного             

      архітектурно-будівельного контролю.
5.Вільне володіння державною мовою із застосуванням її на практиці.

6.Володіння персональним комп’ютером на рівні впевненого користувача.
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                                                                                         Д одаток  2
  ЗАТВЕРДЖЕНО


Розпорядженням 

міського  голови

________________ 

ЗМІСТ  ОГОЛОШЕННЯ
Хмільницька міська рада оголошує конкурс 
на заміщення вакантної посади 
                                      завідувача сектору з питань державного 

  архітектурно-будівельного контролю міської ради


До участі в конкурсі допускаються громадяни України, які:

- мають повну вищу освіту будівельного або архітектурного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста;
- мають стаж роботи за фахом на службі в органах місцевого самоврядування або на державній службі на керівних посадах не менше 3 років або стаж роботи за фахом на керівних посадах у сфері містобудування, будівництва та архітектури на керівних посадах не менше 5 років;
     - знають вимоги чинного законодавства з питань місцевого  

      самоврядування, служби в органах місцевого самоврядування та     

      державної служби, у сфері містобудування, будівництва ,архітектури та    

     державного   архітектурно-будівельного контролю ;

- вільно володіють державною мовою із застосуванням її на практиці;

- володіють персональним комп’ютером  на рівні впевненого користувача.



Документи приймаються протягом 30-ти календарних днів з дня оприлюднення оголошення. 



Додаткова інформація щодо документів, які необхідно подати для участі у конкурсі, основних функціональних обов»язків, розміру та умов оплати праці надається за адресою: м.Хмільник, вул. Столярчука, 10, 4-й поверх (відділ організаційно-кадрової роботи), тел. 2-25-68.
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