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 УКРАЇНА

 ХМІЛЬНИЦЬКА МІСЬКА РАДА                

ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ

     Р І Ш Е Н Н Я  № ____
від “ ___ ” _________  2020 року                                                                    ___   сесії міської ради
                                                                                                              __ скликання
Про внесення змін   до структури та штатного розпису         
територіального центру соціального обслуговування 

(надання соціальних послуг) Хмільницької міської ради 
Відповідно до наказу  Міністерства соціальної політики України від 18.07.2018 року № 1029а «Про деякі питання діяльності об’єднаної територіальної громади щодо соціальної підтримки населення та захисту прав дітей», враховуючи розпорядження Кабінету Міністрів України від 12.06.2020 року №707-р «Про визначення адміністративних центрів та затвердження територій  територіальних громад Вінницької області»,   з метою надання ефективних, результативних та якісних соціальних послуг  територіальним центром соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Хмільницької міської ради жителям Хмільницької міської територіальної громади, враховуючи службову записку директора територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Хмільницької міської ради Вепрінцової Н.С. від  14.12.2020р. № 175, керуючись статтями  26, 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», міська рада
В И Р І Ш И Л А :
1.Внести наступні зміни до штатного розпису територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Хмільницької міської ради,   увівши посади: бухгалтер 1шт.од.,  інспектор з  кадрів-юрисконсульт 1шт.од.,  завідувач відділення соціальної допомоги вдома   1 шт. од.,  фахівець із соціальної допомоги вдома  (фахівець з соціальної роботи) – 2 шт. од.,  соціальний робітник 33 шт. од. 

2.  Затвердити  структуру територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Хмільницької міської ради в новій редакції, згідно Додатку та визначити: «Загальна чисельність штатних одиниць по територіальному центру – 68».
3.Структуру  територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг)  Хмільницької міської ради затверджену рішенням  81 сесії міської ради 7 скликання від  11.03.2020р.  № 2482 (зі змінами), визнати такою, що втратила чинність.

4.Фінансовому управлінню Хмільницької міської ради (Тищенко Т.П.) взяти до уваги прийняте рішення та переглянути видатки на  утримання територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Хмільницької міської ради на 2021 рік.
5. Територіальному центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Хмільницької міської ради (Вепрінцова Н.С., Корчак Г.М.):
– внести зміни до штатного розпису, провести розрахунок видатків, необхідних для виконання цього рішення;
– розробити посадову інструкцію  інспектора з кадрів-юрисконсульта, бухгалтера, фахівця із соціальної роботи (соціальної допомоги вдома) територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Хмільницької міської ради.
5.Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань планування соціально-економічного розвитку, бюджету, фінансів, підприємництва, торгівлі та послуг, інвестиційної та регуляторної політики  (голова комісії  Кондратовець Ю.Г.), організацію виконання доручити територіальному центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Хмільницької міської ради (директор Вепрінцова Н.С.)  

    Міський голова                                                                            М.Юрчишин
