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ХМІЛЬНИЦЬКА  МІСЬКА  РАДА

ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ

Р І Ш Е Н Н Я № __

від «___» ____________ 2021 р.                                                                       _____ сесія 

8скликання
Про внесення змін та доповнень до рішення 1 сесії

8 скликання Хмільницької міської ради

від 08.12.2020 р. №6 «Про затвердження загальної

структури виконавчих органів Хмільницької міської

ради та штатного розпису працівників виконавчих 

органів Хмільницької міської ради (у новій редакції)» 

(зі змінами)
З метою якісного запровадження цифровізації публічних послуг  у Хмільницькій міській територіальній громаді,  формування електронного реєстру наборів  даних, впровадження та візуалізації електронних сервісів тощо,      у зв’язку зі значним збільшенням обсягів робіт, пов'язаних з реалізацією завдань, покладених на Фінансове управління Хмільницької міської ради, враховуючи службові записки керуючого справами виконавчого комітету міської ради Маташа С.П. від 11.03.2021 р. №1012/01-24, начальника управління агроекономічного розвитку та євроінтеграції міської ради Підвальнюка Ю.Г. від 22.03.2021 р. №1173/01-29, начальника фінансового управління  Хмільницької міської ради Тищенко Т.П. від 02.04.2021 р. №218, керуючого справами виконкому міської ради Маташа С.П. від 09.04.2021 р. №1558/011-29, старости Титули А.П. від 19.04.2021 р. №1716/01-29, начальника відділу управління персоналом міської ради Сидоришиної О.Ю. від 23.04.2021 р. №1766/01-29, начальника юридичного відділу міської ради Буликової Н.А. від 12.05.2021 р. №2013/01-29, керуючись ст.ст. 26,59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»,  міська рада 
В И Р І Ш И Л А:

1. Утворити:

1.1. відділ інформаційних технологій та електронного урядування Хмільницької міської ради з дати набуття чинності цього рішення;
1.2. сектор з питань публічних закупівель Хмільницької міської ради з 01.07.2021 року.
2. Затвердити загальну структуру виконавчих органів Хмільницької міської ради у новій редакції   з дати набуття чинності цього рішення  згідно з Додатком 1.

3. Внести наступні зміни в штатний розпис працівників виконавчих органів Хмільницької міської  ради та їх структурних підрозділів: 
3.1. ввести в штатний розпис працівників виконавчих органів Хмільницької міської  ради наступні  посади:  

- начальник відділу інформаційних технологій та електронного урядування /1 штатна одиниця/ з дати набуття чинності цього рішення;
- головний спеціаліст відділу інформаційних технологій та електронного урядування /1 штатна одиниця/ з дати набуття чинності цього рішення;

- старший інспектор з програмного забезпечення відділу інформаційних технологій /1 штатна одиниця/ з дати набуття чинності цього рішення;
- головний спеціаліст відділу розвитку сільського господарства управління агроекономічного розвитку та євроінтеграції міської ради /1 штатна одиниця/ з дати набуття чинності цього рішення;

- головний спеціаліст юридичного відділу міської ради з дати набуття чинності цього рішення /1 штатна одиниця/;
- прибиральниця /0,5 штатних одиниці/ з дати набуття чинності цього рішення;

- двірник /0,5 штатних одиниці/ з дати набуття чинності цього рішення;

- завідувач сектору з питань публічних закупівель /1 штатна одиниця/ з 01.07.2021 р.;

- головний спеціаліст сектору з питань публічних закупівель /1 штатна одиниця/ з 01.07.2021 р.;

- сторож загального відділу міської ради /3 штатні одиниці/ через два місяці з дати набуття чинності цього рішення.
3.2. вивести зі штатного розпису працівників виконавчого комітету Хмільницької міської ради посади:

- головний спеціаліст з питань публічних закупівель /1 штатна одиниця/ з 31.06.2021 р.;

- старший інспектор з програмного забезпечення загального відділу міської ради через два місяці з дати набуття чинності цього рішення;
- двірник-сторож загального відділу міської ради /3 штатні одиниці/ через два місяці з дати набуття чинності цього рішення.

3.3. Затвердити загальну штатну чисельність працівників виконавчого комітету Хмільницької міської ради в кількості 132,5 штатних одиниць, з них:  - 78 одиниць посадові особи органів місцевого самоврядування;

- 54,5  одиниць службовці та технічні працівники;
 з 01.07.2021 р. 133,5 штатних одиниць, з них:

- 79 одиниць посадові особи органів місцевого самоврядування;

- 54,5  одиниць службовці та технічні працівники.

4.  Доручити відділу бухгалтерського обліку міської ради згідно з п.п.1-3 цього рішення:

- внести відповідні зміни в штатний розпис працівників виконавчих органів Хмільницької міської ради;

- провести відповідні розрахунки щодо додаткових потреб на оплату праці працівників виконавчих органів міської ради та на матеріально-технічне забезпечення працівників виконавчих органів міської ради;

- надати бюджетний запит про виділення коштів із міського бюджету згідно з чинним законодавством.

5. Ввести у штатний розпис Фінансового управління Хмільницької міської ради  посаду головного  спеціаліста - юриста  фінансового управління Хмільницької міської ради - /1 штатна одиниця/ з дати набуття чинності цього рішення.

5.1. Пункт 7 рішення 1 сесії міської ради 8 скликання від 08 грудня 2020р. №6 "Про затвердження загальної структури виконавчих органів Хмільницької міської ради та штатного розпису працівників виконавчих органів Хмільницької міської ради (у новій редакції)" (зі змінами), викласти в новій редакції:

"7. Затвердити структуру Фінансового управління Хмільницької міської ради та ввести в дію згідно з Додатком 8. Затвердити загальну штатну чисельність фінансового управління Хмільницької міської ради в кількості 13,5 одиниць, з них:

    -13 одиниць посадові особи органів місцевого самоврядування;

    -0,5 одиниць допоміжний персонал."

5.2. Затвердити перелік посад  Фінансового управління Хмільницької міської ради у новій редакції згідно з Додатком 2.

5.3. Фінансовому управлінню  міської ради внести відповідні зміни до штатного розпису фінансового управління Хмільницької міської ради з дати набуття чинності цього рішення.

 5.4. Начальнику фінансового управління Хмільницької міської ради 

Тищенко Т.П.:

- підготувати відповідну посадову інструкцію працівника;

- провести відповідні розрахунки щодо додаткової потреби на оплату праці; 

- надати бюджетний запит про виділення коштів із міського бюджету згідно з чинним законодавством.

6. Внести зміни у Додаток 2 рішення 7 сесії міської ради 8 скликання від 24.02.2021 року №252 «Про внесення змін та доповнень до рішення 1 сесії 8 скликання Хмільницької міської ради від 08.12.2020 р. №6 «Про затвердження загальної структури виконавчих органів Хмільницької міської

ради та штатного розпису працівників виконавчих органів Хмільницької міської ради (у новій редакції)» (зі змінами)», замінивши слова «Провідний спеціаліст – юрист Управління житлово-комунального господарства та комунальної власності Хмільницької міської ради» на «Головний спеціаліст – юрист Управління житлово-комунального господарства та комунальної власності Хмільницької міської ради».

7. Організаційному відділу міської ради відобразити факт та підставу внесення змін та доповнень до рішення 1 сесії Хмільницької міської ради 8 скликання від 08.12.2020 р. №6 «Про затвердження загальної структури виконавчих органів Хмільницької міської ради та штатного розпису працівників виконавчих органів Хмільницької міської ради (у новій редакції)».
8. Установити, що попередні рішення міської ради і виконкому в частині організації їх виконання та відповідного контролю діють з урахуванням цього рішення.
9. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію з питань планування соціально-економічного розвитку, бюджету, фінансів, підприємництва, торгівлі та послуг, інвестиційної та регуляторної політики (Кондратовця Ю.Г.) 
 Міський голова                                                        Микола ЮРЧИШИН
Додаток 2
до рішення  ___ сесії  міської ради 

8 скликання від __.__. 2021 р.
 №____
Перелік посад
Фінансового управління  Хмільницької міської ради
	№  
	Найменування посади 
	Кількість штатних 

посад 

	1.
	Начальник  управління 
	1

	2.
	Головний спеціаліст - юрист
	1

	
	ІІ. Бюджетний відділ
	

	3.
	Заступник начальника управління - начальник відділу
	1

	4.
	Головний спеціаліст  
	2

	5.
	Спеціаліст І категорії 
	1

	
	ІІІ. Відділ прогнозування і аналізу доходів
	

	6.
	Начальник відділу
	1

	7.
	Головний спеціаліст  
	1

	8.
	Спеціаліст І категорії
	2

	
	ІV. Відділ бухгалтерського обліку та звітності
	

	9.
	Начальник відділу - головний бухгалтер
	1

	10.
	Заступник начальника відділу - заступник головного бухгалтера
	1

	11.
	Головний спеціаліст - програміст
	1

	
	V. Допоміжний персонал
	

	12.
	Прибиральниця
	0,5

	
	Всього:
	13,5


Секретар міської ради                                                 Павло КРЕПКИЙ                                             

Загальна структура виконавчих органів Хмільницької міської ради 

























































                       




















                

                                                                                                                 Секретар ради                                             П.В.Крепкий

Додаток 1


до рішення  ___ сесії  міської ради 


8 скликання від __.__. 2021 р.


 №____





Територіальна громада





Міська рада





Міський голова





Виконавчий комітет





Радник-консультант   міського голови








Секретар міської ради





Відділ із забезпечення діяльності Центру надання адміністративних послуг у м.Хмільнику 


____________________________ЦНАП у м.Хмільнику








Керуючий справами виконкому


 





Заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів  ради 





Староста 





Заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів  ради 





Заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів  ради 





Відділ ведення реєстру територіальної громади


 








Діловод 





Інспектор  





Реєстраційний відділ











Організаційний відділ 





Управління праці та соціального захисту населення 





Фінансове управління





Управління житлово-комунального господарства та комунальної  власності 


 





Відділ управління персоналом 





Відділ бухгалтерського обліку














 Прибиральниця





Загальний відділ 











Управління агроекономічного розвитку та євроінтеграції 








Відділ  з питань  охорони здоров’я   





Відділ ведення Державного реєстру виборців








Управління


містобудування та


архітектури 





 Двірник





Юридичний відділ














Відділ  інформаційної діяльності та комунікацій  із громадськістю 





Сектор з питань публічних закупівель 








Управління освіти, молоді та спорту 





Управління  земельних відносин





Відділ  інформаційних технологій та електронного урядування 





Архівний відділ





Відділ культури і туризму 





        - ПІДКОНТРОЛЬНІСТЬ,


              ПІДЗВІТНІСТЬ,              


              ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ


     ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ





 -  ПІДКОНТРОЛЬНІСТЬ,


    ПІДЗВІТНІСТЬ





- ПІДПОРЯДКОВАНІСТЬ





Відділ  цивільного захисту, оборонної роботи та взаємодії з правоохоронними органами   





Служба у справах дітей 








