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УКРАЇНА
ХМІЛЬНИЦЬКА МІСЬКА РАДА

ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ


Р І Ш Е Н Н Я   №1815

від 09 червня 2023 року                                                     43 сесія міської ради   
8  скликання   

Про Меморандум про співпрацю

між Хмільницькою міською радою 

та Товариством Червоного Хреста України 

через Хмільницьку міськрайонну організацію 

Враховуючи лист В.о. голови Хмільницької Міськрайонної організації Товариства Червоного Хреста України Алли МУЛЯРЕВИЧ від 10.03.2023р. №24 щодо надання дозволу Хмільницькій МРО ТЧХУ на підписання меморандумів співпраці з міськими організаціями та підприємствами громади з метою сприяння в розробці спільних Проектів та Програм для надання допомоги жителям Хмільницької міської територіальної громади, відповідно до 67 сесії Хмільницької міської ради 7 скликання від 22.11.2019 р. №2313 «Про затвердження комплексної програми «Добро» на 2021-2023 рр.» (зі змінами), керуючись  ст. ст.26, 59  Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»   міська рада 

В И Р І Ш И Л А :
1. Схвалити текст Меморандуму про співпрацю між Хмільницькою міською радою та Товариством Червоного Хреста України через Хмільницьку міськрайонну організацію, що додається.
2. Доручити міському голові Юрчишину М.В. підписати Меморандум про співпрацю між Хмільницькою міською радою та Товариством Червоного Хреста України через Хмільницьку міськрайонну організацію.
3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на  постійну комісію міської ради з питань планування соціально-економічного розвитку, бюджету, фінансів, підприємництва, торгівлі та послуг, інвестиційної та регуляторної політики (Кондратовець Ю.Г.), а супровід виконання на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради Редчика С.Б.
    Міський голова                                                    Микола ЮРЧИШИН

Додаток

до рішення  43 сесії 

Хмільницької міської ради  8 скликання 

від « 09 » червня  2023 р. №1815  
МЕМОРАНДУМ ПРО СПІВПРАЦЮ
між
Хмільницькою міськрайонною організацією

Товариства Червоного Хреста України

та

Хмільницькою міською радою Вінницької області
м.Хмільник

2023 року
Хмільницька міськрайонна організація Товариства Червоного Хреста України в особі В.о. голови Алли Муляревич, яка діє на підставі Положення, з однієї сторони (далі - «Сторона 1»), та Хмільницька міська рада в особі міського голови Юрчишина Миколи Васильовича, який діє на підставі Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», з другої сторони (далі - «Сторона 2»), іменовані разом «Сторони», уклали цей Меморандум про співпрацю (далі - Меморандум) та погодили наступні його умови:
1. Предмет та мета меморандуму
1.1. Предметом даного Меморандуму є співпраця Сторін у межах визначеної чинним законодавством компетенції у сфері забезпечення гідного життя громадян похилого віку, осіб з інвалідністю та малозахищених верств населення в Хмільницькій міській територіальній громаді.
1.2. Метою цього Меморандуму про співпрацю є підтвердження Сторонами готовності співпрацювати у реалізації на території України спільних Проектів для вирішення наступних питань:
·  створення та облаштування відділення стаціонарного догляду територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Хмільницької міської ради, зокрема, забезпечення будівельними матеріалами, сантехнікою та обладнанням побутових приміщень(медичні кімнати, котельні, кухні, пральні, сушарні, кімнат відпочинку та інших підсобних приміщень, тощо);
·  надання гуманітарної допомоги у вигляді продуктів харчування, засобів гігієни для малозахищених верств населення;

·  Відвідування та надання найпростіших медичних процедур та маніпуляцій( перев’язки, ін’єкції, надання домедичної допомоги, тощо) особам, які потребують соціальної допомоги та підтримки вдома;

·  Участь у заходах та проведенні тренінгів присвяченим профілактиці хвороб, поліпшенні стану здоров’я та психосоціальній підтримці населенню.

1.3. Хмільницька міськрайонна організація Товариства Червоного Хреста України здійснює свою співпрацю по реалізації предмету та мети даного Меморандуму в межах, які не суперечать чинному законодавству та Статуту ТЧХУ та Положенню про МРО ТЧХУ.
1.4. Хмільницька міська рада Вінницької області здійснює свою співпрацю по реалізації предмету та мети даного Меморандуму в межах, які не суперечать чинному законодавству.
1.5. У процесі співпраці Сторони зобов’язуються будувати свої взаємовідносини на принципах законності, добровільності, рівноправності, прозорості та відкритості, взаємної відповідальності за результати співпраці.
2. Права та обов’язки сторін

2.1. Відомо, що партнерство передбачає відкритий та прозорий обмін інформацією та досвідом на користь усіх зацікавлених осіб. Задля досягнення мети цього Меморандуму, Сторони мають право:

2.1.1.інформувати один одного про хід виконання Меморандуму;

2.1.2.виконувати необхідні дії, направлені на виконання мети даного Меморандуму ;

2.1.3. забезпечувати необхідними інформаційними, статистичними матеріалами та місцевими нормативно-правовими актами, що відносяться до предмету та мети даного Меморандуму.

2.2. Сторони в межах домовленостей:
· сприяють в розробці на території України спільних Проектів, супроводжують їх реалізацію та проводять моніторинг стану реалізації;

· здійснюють пошук програм допомоги для реалізації спільних Проектів;

· сприяють впровадженню намічених заходів та їх ефективній діяльності.

· використовують найкращий міжнародний досвід для розробки спільних Проектів та оцінки результатів їх впровадження в області;

· визначають очікувані результати від реалізації спільних Проектів та їх вплив на розвиток відповідної галузі або регіону;

· організовують реалізацію спільних Проектів на території області, а також інформують про результати їх впровадження Сторони;

· надають пропозиції щодо підвищення ефективності впровадження спільних Проектів.

3. Основні принципи співпраці

         3.1 У рамках цього Меморандуму Сторони будують свої відносини на засадах рівності, партнерства, взаємодопомоги, гласності та взаємної відповідальності за результати співпраці в рамках діючого законодавства України.

        3.2 Для виконання Меморандуму Сторони погоджуються дотримуватись наступних принципів співпраці: систематична комунікація та координація спільної діяльності між Сторонами.

4. Узгодження дій

4.1.У разі виникнення під час реалізації цього Меморандуму потенційно можливих додаткових напрямків співробітництва, Сторони інформують одна одну про це. Додаткові напрямки співробітництва закріплюються між Сторонами шляхом укладення Додаткових угод до цього Меморандуму, що є невід’ємними частинами.

4.2.У разі виникнення труднощів, пов’язаних з виконанням положень цього Меморандуму, Сторони негайно інформують одна одну про це. Всі суперечки між Сторонами, які можуть виникнути при виконанні цього Меморандуму, будуть вирішуватись шляхом переговорів, слідуючи принципам співробітництва і доброї волі та згідно з чинним законодавством України.

5. Прикінцеві положення

5.1.Цей Меморандум є документом, що визначає загальні напрями співпраці та не створює юридичних зобов’язань для Сторін. Даний Меморандум не стосується прав і зобов’язань Сторін щодо укладених договорів з третіми сторонами і не може служити перешкодою для виконання взятих зобов’язань.

5.2. Цей Меморандум не є попереднім договором у розумінні статті 635 Цивільного кодексу України та статті 182 Господарського кодексу України і не покладає на Сторони юридичних обов’язків щодо укладення у майбутньому основного договору.

5.3. Цей Меморандум набуває чинності з моменту підписання обома Сторонами та скріплення їх печатками. Меморандум укладається строком на ___ рік.

5.4. Сторони можуть достроково припинити дію Меморандуму в будь - який час письмово повідомивши про це іншу Сторону не пізніше як за 14 днів.

5.5. У разі припинення дії. цього Меморандуму, заходи, які було розпочато на підставі Меморандуму й не завершено протягом строку його дії, можуть продовжуватись і завершуються згідно з умовами, що були узгоджені Сторонами, за винятком випадків, коли завершити ці заходи неможливо.

5.6. Спірні питання щодо тлумачення положень Меморандуму та його реалізації вирішуються шляхом спільних консультацій та переговорів.

6. Інші положення

6.1. Сторони розглядають цей Меморандум як такий, що не призводить до юридичних чи фінансових наслідків або зобов’язань для будь-кого з них.

6.2. Кожна Сторона має право співпрацювати з третьою стороною з будь-яких питань, подібних тим, що передбачаються цим Меморандумом. Жодне з положень цього Меморандуму не перешкоджатиме будь-якій із Сторін укладати інші угоди з іншими особами.
6.3. Будь-які зміни чи доповнення до цього Меморандуму вносяться за письмовою згодою Сторін, викладаються в окремому документі, підписуються уповноваженими представниками Сторін та стають невід’ємною частиною Меморандуму.

6.4. Будь-які спірні питання щодо тлумачення або застосування цього Меморандуму вирішуються Сторонами шляхом проведення консультацій та досягнення взаємної згоди.

6.5. Цей Меморандум укладено в двох примірниках, що мають однакову юридичну силу, по одному примірнику кожній зі Сторін.

7. Підписи Сторін

	Хмільницька міськрайонна організація Товариства Червоного Хреста України
	Хмільницька міська рада Вінницької області

	22000,  вул. Столярчука, 10

м. Хмільник, Вінницька область
	22000,  вул. Столярчука, 10

м. Хмільник, Вінницька область

	В.о. голови
	міський голова

	(підпис)
	(підпис)

	Алла МУЛЯРЕВИЧ
	Микола ЮРЧИШИН


Секретар міської ради
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