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У К Р А Ї Н А
ХМІЛЬНИЦЬКА МІСЬКА РАДА
Вінницької  області	
Р І Ш Е Н Н Я № ___

« ___  » __________ 2026 р.							___сесія міської ради   
                                                                                				8  скликання   	                                                                                                                           
Про затвердження Програми розвитку 
громадянського суспільства
 у Хмільницькій міській територіальній
 громаді на 2026-2027 рр.
	
[bookmark: _GoBack]З метою забезпечення у Хмільницькій міській територіальній громаді реальної, прозорої та результативної участі жителів і жительок, а також участі інститутів громадянського суспільства у формуванні та реалізації місцевої політики, покращення рівня суспільної довіри до органу місцевого самоврядування, розвитку організаційної спроможності інститутів громадянського суспільства та посилення сталої міжсекторальної співпраці, враховуючи напрацювання робочої групи з розроблення Програми розвитку громадянського суспільства у Хмільницькій міській територіальній громаді на 2026-2027 роки, створеної в межах реалізації проєкту «Громадянське суспільство: курс на зміни», що реалізується громадською організацією «ПРАВО» у партнерстві з Хмільницькою міською радою за підтримки Фонду «Аскольд і Дір», адмініструється ІСАР Єднання в межах проєкту «Сильне громадянське суспільство України – рушій реформ і демократії» за фінансування Норвегії та Швеції, на виконання Плану покращення взаємодії виконавчих органів Хмільницької міської ради з громадськістю, затвердженого рішенням виконавчого комітету Хмільницької міської ради від 22.12.2025р. №890,  Національної стратегії сприяння розвитку громадянського суспільства в Україні на 2021-2026 роки, затвердженої Указом Президента України від 27 вересня 2021 року № 487/2021, відповідно до рішення 25 сесії міської ради 6 скликання від 05.07.2012р. №755 «Про Порядок формування, фінансування та моніторингу виконання міських цільових програм» (зі змінами), керуючись статтями 26, 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», міська рада

В И Р І Ш И Л А :

1. Затвердити Програму розвитку громадянського суспільства у Хмільницькій міській територіальній громаді на 2026-2027 роки (далі – Програма) /додається/.

2. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійні комісії міської ради з питань законності, антикорупційної політики, охорони громадського порядку, регламенту, соціального захисту населення та депутатської діяльності (голова комісії Калачик В.М.), з питань планування соціально-економічного розвитку, бюджету, фінансів, підприємництва, торгівлі та послуг, інвестиційної та регуляторної політики (голова комісії  Кондратовець Ю.Г.).

Міський голова 					                  Микола ЮРЧИШИН




















































Додаток 
до рішення ___  сесії  міської ради 8 скликання              від « __ »  _________ 2026р.  № ___

Програма розвитку громадянського суспільства у Хмільницькій міській територіальній громаді на 2026-2027 рр.

1. Загальна характеристика Програми

	1. 
	Ініціатор розроблення Програми
	Відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю Хмільницької міської ради


	0. 
	Розробник Програми
	Відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю Хмільницької міської ради


	0. 
	Співрозробники Програми
	Громадська організація «ПРАВО» (за згодою)


	0. 
	Відповідальний виконавець Програми
	Виконавчий комітет Хмільницької міської ради 
Відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю Хмільницької міської ради


	0. 
	Співвиконавці  Програми
	Управління агроекономічного розвитку та євроінтеграції Хмільницької міської ради

Управління праці та соціального захисту населення Хмільницької міської ради

організаційний відділ Хмільницької міської ради

юридичний відділ Хмільницької міської ради

старости старостинських округів Хмільницької міської ТГ

громадська організація «ПРАВО» (за згодою)

громадські організації 
(за згодою)

	0. 
	Терміни виконання  Програми
	2026-2027 рр.

	0. 
	Обсяги  фінансування Програми
	668 500 гривень

	Джерела фінансування
	Обсяг фінансування тис. грн.
	В тому числі за роками

	
	
	2026

	2027

	Всього:
	668,5
	353,3
	315,2

	Бюджет 
Хмільницької міської ТГ
	150,3
	112,3
	38,0

	Інші джерела не заборонені законодавством
	518,2
	241,0
	277,2



2. Визначення проблеми, на розв’язання якої спрямована Програма. 
	Проблема, на розв’язання якої спрямована Програма розвитку громадянського суспільства у Хмільницькій міській територіальній громаді, полягає у наявності бар’єрів, що обмежують реальну участь жителів та інститутів громадянського суспільства у формуванні та реалізації місцевої політики, стримують інституційний розвиток громадського сектору, звужують його роль у соціально-економічному розвитку та не забезпечують сталих механізмів міжсекторальної взаємодії. 
За результатами фокус-групових досліджень встановлено, що у громаді наявні процедури громадської участі функціонують переважно на формальному рівні та не сприймаються значною частиною громадян як дієві інструменти впливу на ухвалення рішень; ключовим чинником, який підживлює цю ситуацію, є низький рівень довіри до органу місцевого самоврядування, зумовлений попереднім негативним досвідом участі, відсутністю видимих результатів громадських ініціатив та консультацій, а також недостатньо зрозумілими для населення наслідками розгляду пропозицій. Суттєвими проблемними аспектами також є недостатня поінформованість населення щодо механізмів участі та порядку їх застосування, наявність бюрократичних і цифрових бар’єрів, що знижують доступність процедур для різних груп населення, а також психологічні чинники (страх негативних наслідків за прояв активної позиції, суспільна втома), які додатково стримують залучення. Внаслідок низької результативності формальних процедур частина громадян орієнтується на неформальні та персоналізовані канали взаємодії з владою, що підриває інституційну основу громадської участі, погіршує рівність доступу до впливу на рішення та створює ризики непрозорості управлінських процесів.
Паралельно результати фокус-групових досліджень фіксують, що активне середовище інститутів громадянського суспільства у громаді сформоване, однак їх інституційний розвиток є нерівномірним і значною мірою залежить від ініціативи окремих лідерів. Більшість організацій, ініціативних груп і консультативно-дорадчих органів функціонують без довгострокових стратегій розвитку, системного планування та формалізованих внутрішніх процедур, що обмежує їхню сталість, відтворюваність практик і здатність до масштабування діяльності. Визначальними бар’єрами виступають нестача фінансових ресурсів, дефіцит кваліфікованих кадрів та складність адміністративних і звітних процедур, які є обтяжливими для організацій, діяльність яких базується переважно на волонтерських засадах. Проблемою є і неповне використання наявних у громаді ресурсів підтримки через низьку поінформованість і відсутність системного підходу до розвитку організаційної спроможності, а також відсутність сталої системи навчання, консультування та менторської підтримки, що знижує професійний рівень, ускладнює залучення нових учасників та обмежує спроможність інститутів громадянського суспільства ефективно взаємодіяти з органом місцевого самоврядування.
За напрямом залучення громадського сектору до соціально-економічного розвитку визначено, що участь інститутів громадянського суспільства має обмежений і фрагментарний характер та зосереджується переважно на волонтерській, благодійній і короткостроковій проєктній діяльності, тоді як потенціал організацій як суб’єктів сталого розвитку, надавачів соціальних послуг і партнерів у реалізації місцевих програм використовується недостатньо. Причиною є відсутність належних механізмів залучення та підтримки з боку органу місцевого самоврядування, а також дефіцит знань і практичного досвіду у представників ІГС щодо інструментів соціальної економіки (зокрема соціального підприємництва та соціального замовлення), що обмежує можливості довгострокового, вимірюваного впливу на розвиток громади. Відсутність системної співпраці в цій сфері формує розрив між потребами громади та наявними ресурсами громадського сектору, що в підсумку знижує ефективність локальної політики, ускладнює розширення спектра соціально значущих послуг і стримує мобілізацію позабюджетних ресурсів.
У частині міжсекторальної взаємодії встановлено, що співпраця між органом місцевого самоврядування, інститутами громадянського суспільства та бізнесом має несистемний і фрагментарний характер та здебільшого ґрунтується на особистих контактах і ситуативних ініціативах. Відсутність усталених інституційних механізмів взаємодії, регулярних майданчиків для діалогу й спільного планування обмежує можливості для формування сталих партнерств і реалізації довгострокових спільних проєктів, а низький рівень взаємної довіри між секторами знижує готовність до партнерства та спільної відповідальності. Взаємодія з бізнесом здебільшого зводиться до епізодичної благодійної підтримки або допомоги у кризових ситуаціях і не набуває форм стратегічного партнерства, орієнтованого на розвиток громади. Окремо простежується  недостатня видимість діяльності інститутів громадянського суспільства та обмежена поінформованість мешканців і потенційних партнерів про їхні можливості, що ускладнює залучення нових учасників до спільних ініціатив і знижує спроможність громадського сектору виступати повноцінним партнером місцевого самоврядування.
Зазначена проблема належить до найважливіших для громади, оскільки вона безпосередньо впливає на легітимність та якість управлінських рішень, рівень суспільної довіри, соціальну згуртованість і здатність громади до відновлення та розвитку в умовах підвищених безпекових і соціально-економічних викликів. Формалізація участі та недовіра спричиняють зниження залученості населення, посилюють схильність до неформальних практик взаємодії, ускладнюють узгодження пріоритетів розвитку, підвищують ризики конфліктності рішень і зменшують готовність громадян та організацій брати відповідальність за спільні результати. Додатково, за матеріалами дослідження молодіжної політики, недостатня системність комунікації з молоддю та її обмежене відчуття впливу на локальні процеси формують ризики зниження довіри до місцевих інституцій і послаблюють мотивацію молодих людей пов’язувати власні життєві плани з громадою.
Розв’язання окресленої проблеми потребує саме програмного підходу, оскільки вона має комплексний характер і охоплює одночасно процедури участі, комунікації та доступність, розвиток організаційної спроможності ІГС, механізми їх залучення до соціально-економічного розвитку та інституціоналізацію міжсекторальної співпраці. Програма необхідна для встановлення єдиних, зрозумілих підходів і стандартів взаємодії, визначення цілей і завдань за пріоритетними напрямами, закріплення відповідальних виконавців, запровадження вимірюваних показників результативності, моніторингу та оцінювання, а також забезпечення наступності політики у середньостроковій перспективі. Фінансування коштом місцевого бюджету є обґрунтовано необхідним, оскільки створення доступних і дієвих механізмів участі, забезпечення інклюзивної комунікації та прозорого зворотного зв’язку, формування базової інфраструктури взаємодії, розвиток спроможності ІГС та запуск інструментів їх системного залучення до вирішення питань місцевого значення належать до сфери відповідальності органів місцевого самоврядування та становлять публічний інтерес громади. Орієнтація виключно на разові проєктні або волонтерські ресурси не забезпечує сталості та рівного доступу, тоді як бюджетне фінансування дозволяє гарантувати системність заходів, співфінансування і мультиплікацію ресурсів, а також досягнення відчутних результатів, необхідних для відновлення довіри, посилення участі та розвитку партнерської моделі управління в громаді.

3. Мета Програми.
Метою Програми розвитку громадянського суспільства у Хмільницькій міській територіальній громаді на 2026-2027рр. є забезпечення сталого розвитку громадянського суспільства та впровадження партнерської моделі місцевого врядування шляхом підвищення результативності та інклюзивності механізмів громадської участі та зворотного зв’язку, посилення інституційної спроможності інститутів громадянського суспільства, розширення їх системної участі у соціально-економічному розвитку громади та інституціоналізації міжсекторальної співпраці на засадах прозорості, підзвітності й взаємної довіри.

4. Обґрунтування шляхів і засобів розв'язання проблеми,
 строки та етапи виконання Програми
Розв’язання визначеної проблеми потребує комплексного програмного підходу, оскільки вона має багатокомпонентний характер і охоплює одночасно нормативно-процедурні, організаційні, комунікаційні та інституційні аспекти взаємодії органів місцевого самоврядування з мешканцями та інститутами громадянського суспільства. Обрані шляхи та засоби реалізації Програми спрямовуються на усунення причин формалізації громадської участі, підвищення спроможності інститутів громадянського суспільства, розширення їх участі у вирішенні питань місцевого значення та закріплення сталої міжсекторальної співпраці як постійної управлінської практики.
Розв’язання проблеми передбачається здійснювати шляхом удосконалення та стандартизації процедур громадської участі і консультацій з громадськістю (включно із запровадженням єдиних підходів до підготовки консультацій, оприлюднення матеріалів, модерації обговорень, фіксації пропозицій, надання обов’язкового зворотного зв’язку та публічного відстеження врахування/неврахування пропозицій); підвищення доступності та інклюзивності комунікації (використання «зрозумілої мови», поєднання онлайн та офлайн-каналів, адаптація інформації для різних цільових груп, систематизація інформування за принципом «єдиного вікна», розвиток регулярних форматів публічного звітування); забезпечення організаційного та кадрового розвитку інститутів громадянського суспільства (навчальні програми, консультаційний супровід, менторство, підтримка проєктного менеджменту, підвищення компетентностей із залучення ресурсів та звітності); розвитку інструментів залучення ІГС до соціально-економічного розвитку громади (конкурсні та партнерські механізми реалізації суспільно корисних ініціатив, підтримка соціально значущих проєктів, розвиток практик соціального замовлення та/або інших дозволених законодавством форм закупівлі/підтримки послуг, сприяння розвитку соціальної економіки та соціального підприємництва); інституціоналізації міжсекторальної взаємодії (регулярні майданчики діалогу «влада-громадськість-бізнес», протокольні правила партнерства, формування переліку пріоритетів для спільних проєктів, механізми співфінансування та залучення позабюджетних ресурсів); підвищення результативності діяльності консультативно-дорадчих органів через впорядкування процедур їх формування та роботи, забезпечення відкритості (календарі, порядки денні, протоколи, рішення/рекомендації), запровадження прозорого обліку ініціатив і контролю виконання рекомендацій, а також посилення зв’язку між результатами роботи таких органів і управлінськими рішеннями Хмільницької міської ради та її виконавчого комітету. Окремим наскрізним засобом реалізації Програми є запровадження системи моніторингу та оцінювання результативності (показники, регулярність збору даних, публічне звітування, коригування заходів), що забезпечить керованість змін і досягнення вимірюваного суспільного ефекту.
Строк виконання Програми встановлюється на 2026-2027 роки. Реалізація Програми здійснюється поетапно: у 2026 році забезпечується організаційне та нормативне впорядкування механізмів громадської участі та взаємодії з громадськістю, визначення відповідальних виконавців, запровадження стандартів комунікації та зворотного зв’язку, формування системи моніторингу, а також запуск ключових інструментів участі та заходів із розвитку спроможності інститутів громадянського суспільства; у 2027 році забезпечується системне застосування та розширення інструментів участі, удосконалення діяльності консультативно-дорадчих органів, розвиток механізмів залучення інститутів громадянського суспільства до соціально-економічного розвитку, інституціоналізація міжсекторальної співпраці, проведення оцінювання результативності Програми, узагальнення результатів і підготовка пропозицій щодо продовження програмної підтримки у наступному періоді.
Фінансування Програми здійснюватиметься коштом місцевого бюджету з урахуванням реальних фінансових можливостей та щорічного уточнення обсягів фінансування при формуванні і затвердженні місцевого бюджету на відповідний рік, а також може доповнюватися іншими джерелами, не забороненими законодавством (субвенції та інші міжбюджетні трансферти, кошти державних програм, гранти міжнародної технічної допомоги, внески донорів, благодійна допомога, кошти підприємств і організацій у межах соціального партнерства, співфінансування проєктів). Зазначений підхід є обґрунтованим, оскільки базова інфраструктура громадської участі, забезпечення інклюзивної комунікації, організаційне супроводження процедур консультацій, розвиток механізмів підзвітності та підтримка системності взаємодії з інститутами громадянського суспільства належать до повноважень органів місцевого самоврядування та становлять публічний інтерес громади; при цьому залучення позабюджетних ресурсів розглядається як інструмент підсилення заходів Програми, але не може підміняти гарантоване фінансування ключових функцій і процесів, що забезпечують сталість змін.

5. Аналіз впливу заходів програми на соціально-економічне становище різних категорій жінок та чоловіків, а також на забезпечення гендерної рівності.

Заходи Програми розвитку громадянського суспільства у Хмільницькій міській територіальній громаді спрямовані на забезпечення рівного доступу жінок і чоловіків до механізмів участі у місцевому самоврядуванні, ресурсів підтримки громадських ініціатив та можливостей міжсекторальної співпраці, що має прямий вплив на соціально-економічне становище різних груп населення. Цільовими групами Програми є жінки та чоловіки різного віку, зокрема молодь, особи старшого віку, внутрішньо переміщені особи, ветерани/ветеранки та члени їх сімей, особи з інвалідністю, одинокі матері/батьки, особи з доглядовими обов’язками, мешканці віддалених населених пунктів, а також представники/представниці інститутів громадянського суспільства, бізнесу та консультативно-дорадчих органів.
Існуючі прояви нерівності та відмінності у потребах жінок і чоловіків проявляються насамперед у доступі до часу, ресурсів і каналів участі. Жінки частіше поєднують зайнятість із доглядовими обов’язками, що зменшує їх можливості брати участь у заходах у фіксований час та ускладнює системну участь у дорадчих і робочих форматах, а також підвищує ризики економічної вразливості для одиноких матерів і ВПО. Чоловіки, у тому числі ветерани, частіше мають потребу у безпечних та психологічно чутливих форматах залучення і підтримки, а також можуть демонструвати нижчу готовність звертатися по соціальну та психосоціальну допомогу, що впливає на їх соціальну інтеграцію та економічну активність. Для жінок і чоловіків старшого віку та мешканців віддалених територій обмеженням є цифровий розрив і доступність офлайн-форматів, що звужує можливості впливу на рішення та доступу до інформації.
Заходи Програми матимуть позитивний вплив на гендерну рівність і соціально-економічне становище населення через зменшення структурних бар’єрів участі та розширення доступу до ресурсів. Стандартизація процедур громадської участі, прозорий зворотний зв’язок і публічне відстеження результатів консультацій зменшуватимуть залежність впливу від неформальних каналів і забезпечуватимуть більш рівні можливості для жінок і чоловіків представляти свої інтереси, зокрема щодо зайнятості, соціальних послуг, безпеки та відновлення. Розвиток інклюзивної комунікації та поєднання онлайн/офлайн-форматів підвищить доступність участі для осіб з доглядовими обов’язками (переважно жінок), людей старшого віку обох статей, осіб з інвалідністю та мешканців віддалених населених пунктів, що сприятиме більш справедливому врахуванню їх потреб у місцевих рішеннях і, відповідно, покращенню доступу до послуг і можливостей.
Розвиток інституційної спроможності інститутів громадянського суспільства (навчання, консультації, менторство) та запровадження конкурсних і партнерських механізмів реалізації соціально значущих ініціатив створюватимуть додаткові можливості для економічної активності жінок і чоловіків через проєктну зайнятість, розвиток компетентностей, залучення фінансування, розширення спектра послуг у громаді та підтримку соціальної економіки (включно з напрямами догляду, реабілітації, психосоціальної підтримки, інклюзії). Це дозволить більш адресно реагувати на потреби вразливих груп, знижувати ризики бідності домогосподарств, підсилювати соціальну згуртованість і сприяти відновленню людського потенціалу громади.
Підвищення результативності діяльності консультативно-дорадчих органів через відкритість процедур, забезпечення доступності інформації та контроль виконання рекомендацій сприятиме збалансованішому представництву жінок і чоловіків у процесах формування політик, підвищенню прозорості та врахуванню потреб різних соціальних груп. Для забезпечення гендерно чутливого впливу Програми під час реалізації заходів застосовуватимуться підходи рівного доступу (різні часові та форматні рішення, безбар’єрність, недискримінаційна комунікація), а моніторинг результативності, за можливості, здійснюватиметься із врахуванням участі та потреб жінок і чоловіків різних категорій.
Таким чином, реалізація Програми очікувано забезпечить зростання рівності можливостей жінок і чоловіків у доступі до участі та ресурсів громади, сприятиме більш справедливому врахуванню соціально-економічних потреб різних груп населення у місцевих рішеннях, а також підсилить передумови для покращення якості життя, зайнятості та соціальної інтеграції мешканців громади.

6. Перелік завдань Програми та результативні показники.

1. Забезпечити участь громадськості у реалізації державної політики, вирішенні питань місцевого значення.
2. Створити сприятливі умови для формування та інституційного розвитку інститутів громадянського суспільства.
3. Створити умови для участі інститутів громадянського суспільства в соціально-економічному розвитку.
4. Створити сприятливі умови для міжсекторальної співпраці.

Показники продукту та ефективності Програми 

	з/п
	Назва показника
	Одиниця виміру
	Вихідні дані на початок дії програми
	2026
	2027
	Всього за період дії програми


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	І. Показники продукту програми


	1.
	Кількість оприлюднених інструкцій та алгоритмів використання інструментів громадської участі на офіційному веб-сайті міської ради за звітний період
	шт.
	-
	15
	15
	30

	2.
	Кількість оприлюднених календарних подій у розділі «Громадська участь» (консультації з громадськістю, громадські слухання, засідання консультативно-дорадчих органів) за звітний період
	шт.
	-
	10
	10
	20

	3.
	Кількість публічних подій, які були зафіксовані на відео або транслювалися наживо із використанням придбаного обладнання, за звітний період
	шт.
	-
	12
	20
	32

	4.
	Кількість виготовлених відеороликів про інструменти громадської участі за звітний період
	шт.
	-
	10
	-
	10

	5.
	Кількість виготовлених відеороликів про успішні приклади громадської участі за звітний період
	шт.
	-
	5
	5
	10

	6.
	Кількість надрукованих збірок «Як мешканці громади можуть впливати на прийняття рішень місцевою владою»
	шт.
	-
	100
	100
	200

	7.
	Кількість надрукованих буклетів із алгоритмами використання інструментів громадської участі за звітний період
	шт.
	-
	1000
	1000
	2000

	8.
	Кількість проведених інформаційних зустрічей у сільських населених пунктах щодо інструментів громадської участі за звітний період
	шт.
	-
	7
	7
	14

	9.
	Кількість учасників інформаційних зустрічей у сільських населених пунктах щодо інструментів громадської участі за звітний період
	осіб
	-
	140
	140
	280

	10.
	Кількість проведених навчальних заходів щодо діяльності консультативно-дорадчих органів за звітний період
	шт.
	-
	1
	1
	2

	11.
	Кількість учасників навчальних заходів щодо діяльності консультативно-дорадчих органів за звітний період
	осіб
	-
	20
	20
	40

	12.
	Кількість проведених навчальних заходів щодо інструментів громадської участі за звітний період
	шт.
	-
	6
	6
	12

	13.
	Кількість учасників навчальних заходів щодо інструментів громадської участі за звітний період
	осіб
	-
	90
	90
	180

	14.
	Кількість проведених щорічних опитувань «Громадське оцінювання якості участі» за період виконання Програми
	раз
	-
	1
	1
	2

	15.
	Кількість респондентів, які взяли участь у щорічному опитуванні «Громадське оцінювання якості участі», за звітний період
	осіб
	-
	50
	50
	100

	16.
	Кількість створених консультативних пунктів для інститутів громадянського суспільства громади за звітний період
	шт.
	-
	1
	-
	1

	17.
	Кількість звернень інститутів громадянського суспільства до консультативного пункту за звітний період
	шт.
	-
	100
	100
	200

	18.
	Кількість наданих консультацій інститутам громадянського суспільства за звітний період (правових, бухгалтерських, грантових та інших)
	шт.
	-
	150
	200
	350

	19.
	Кількість інститутів громадянського суспільства, охоплених менторською підтримкою за звітний період
	шт.
	-
	1
	2
	3

	20.
	Кількість профілів інститутів громадянського суспільства, оприлюднених у «Каталозі інститутів громадянського суспільства громади» на офіційному веб-сайті міської ради за звітний період
	шт.
	-
	10
	2
	12

	21.
	Кількість щомісячних випусків «Дайджесту можливостей» для інститутів громадянського суспільства за звітний період
	шт.
	-
	12
	12
	24

	22.
	Кількість інформаційних матеріалів у межах кампанії «Інститути громадянського суспільства працюють» (публікації, відео, сюжети) за звітний період
	шт.
	-
	12
	12
	24

	23.
	Кількість затверджених процедурних документів, необхідних для запровадження механізму соціального замовлення у громаді, за звітний період
	шт.
	-
	-
	1
	1

	24.
	Кількість оголошених конкурсів або закупівель соціальних послуг у рамках механізму соціального замовлення за звітний період
	шт.
	-
	-
	1
	1

	25.
	Кількість інформаційних матеріалів у межах кампанії щодо суті та діяльності соціальних підприємств за звітний період
	шт.
	-
	3
	5
	8

	26.
	Кількість проведених заходів щорічної публічної звітності громадських організацій громади перед мешканцями громади за звітний період
	шт.
	-
	1
	1
	2

	27.
	Кількість нагороджених представників бізнесу та інститутів громадянського суспільства відзнакою «Партнер громади» за звітний період
	шт.
	-
	2
	2
	4

	28.
	Кількість проведених Форумів інститутів громадянського суспільства «ЗміниТИ свою громаду» за період виконання Програми
	шт.
	-
	1
	1
	2

	29.
	Кількість ІГС, які візьмуть участь  в Форумі інститутів громадянського суспільства «ЗміниТИ свою громаду» за звітний період.
	шт.
	-
	15
	15
	30

	ІІ. Показники ефективності програми

	1.
	Середні витрати міського бюджету на організацію і проведення одного заходу щорічної публічної звітності громадських організацій, гривень на один захід
	тис. грн. 
	-
	1,0
	1,0
	1,0

	2.
	Середні витрати міського бюджету на одну громадську організацію, яка взяла участь у публічній звітності (оприлюднила звіт і/або представила його під час заходу), гривень на одну організацію
	тис. грн.
	-
	0,2
	0,2
	0,2

	3.
	Середні витрати міського бюджету на організацію та проведення щорічної відзнаки “Партнер громади” (прийом кандидатур, організаційний супровід відбору, проведення церемонії, інформаційний супровід), гривень на один рік проведення
	тис. грн.
	-
	10,0
	10,0
	10,0

	4.
	Середні витрати міського бюджету на проведення одного Форуму інститутів громадянського суспільства “ЗміниТИ свою громаду” 
	тис. грн.
	-
	20,0
	20,0
	20,0

	ІІІ   Показники якості програми

	1.
	Частка мешканців, які за результатами щорічного опитування повідомили про зростання відчуття впливу на прийняття рішень у громаді
	%
	-
	10%
	10%
	20%

	2.
	Частка мешканців, які оцінюють інструменти громадської участі як зрозумілі та доступні, за результатами щорічного опитування
	%
	-
	10%
	10%
	20%

	3.
	Частка відеозаписів або трансляцій публічних подій, опублікованих не пізніше ніж через сорок вісім годин після проведення події
	%
	-
	90%
	90%
	90%

	4.
	Частка прямих ефірів “Влада відповідає”, за підсумками яких оприлюднено перелік відповідей і доручень із визначенням відповідальних та строків виконання
	%
	-
	90%
	90%
	90%

	5.
	Частка засідань консультативно-дорадчих органів, матеріали яких оприлюднені у повному обсязі у встановлені строки (порядок денний, протокол, рішення або рекомендації та додатки)
	%
	-
	100%
	100%
	100%

	6.
	Частка рекомендацій консультативно-дорадчих органів, за якими надано офіційну відповідь виконавчих органів міської ради із зазначенням рішення та обґрунтування
	%
	-
	100%
	100%
	100%

	7.
	Частка учасників інформаційних зустрічей у сільських населених пунктах, які після заходу підтвердили підвищення поінформованості про інструменти участі, за результатами короткого опитування
	%
	-
	50%
	50%
	50%

	8.
	Частка інститутів громадянського суспільства, які позитивно оцінили роботу консультативного пункту.
	%
	-
	70%
	80%
	75%



7. Напрямки діяльності та заходи Програми розвитку громадянського суспільства
 у Хмільницькій міській територіальній громаді на 2026-2027 рр.

	№
з/п
	
Назва напряму діяльності /пріоритетні завдання/
Перелік заходів Програми
	
Термін виконання
	
Виконавці
	
Джерела фінансування
	Орієнтовні обсяги фінансування (тис. грн.)
	Очікувані результати

	
	
	
	
	
	Всього
	В тому числі за роками
	

	
	
	
	
	
	
	2026
	2027
	

	1.	Забезпечити участь громадськості у реалізації державної політики, вирішенні питань місцевого значення

	1.1
	Створення розділу «Громадська участь» (єдине вікно участі) на Офіційному вебсайті міської ради (календар консультацій/слухань/засідань КДО; електронні форми подання пропозицій та запитів на інформацію; інструкції щодо використання інструментів участі в процесах прийняття рішень тощо)
	2026 рік
	Виконавчий комітет Хмільницької міської ради 
Відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю Хмільницької міської ради

Громадська організація «ПРАВО» 
(за згодою) 
	Не потребує фінансування 

	-
	-
	-
	На офіційному вебсайті міської ради створено розділ «Громадська участь» (єдине вікно участі), в якому буде календар консультацій
/слухань/засідань КДО; електронні форми подання пропозицій та запитів на інформацію; інструкції щодо використання інструментів участі в процесах прийняття рішень тощо)

	1.2 
	Закупівля комплекту обладнання для відеотрансляцій та фіксації публічних подій (Sony E PZ 18-105mm f/4 G OSS, Sony ZV-E10 kit, Sony — G12 Mini Camera Flash Speedlite з USB-C та акумулятором 1200 мА, карта пам'яті SanDisk Extreme Pro SDXC 64GB, петличний мікрофон DJI Mic Mini, Power Bank 20000mAh, жорсткий диск Transcend StoreJet 2TB)
	2026 рік
	Виконавчий комітет Хмільницької міської ради 
Відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю Хмільницької міської ради
	Місцевий бюджет
	75,3
	75,3
	-
	Створено умови для проведення відеотрансляцій та фіксації публічних подій

	1.3
	Проведення регулярних прямих ефірів “Влада відповідає” із визначеним графіком (не менше 2 разів на місяць), із прийманням запитань до ефіру та публікацією відповідей і доручень після ефіру
	2026-2027 рр. 
	Виконавчий комітет Хмільницької міської ради 
Відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю Хмільницької міської ради
	Не потребує фінансування 
	-
	-
	-
	Покращено взаємодію між місцевою владою та громадськістю на рівні «Інформування»

	1.4
	Виготовлення та поширення відеороликів про інструменти участі (“Куди звернутися”, “Як подати пропозицію”, “Як працюють КДО”, “Як отримати відповідь”)
	2026 рік
	Виконавчий комітет Хмільницької міської ради 
Відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю Хмільницької міської ради

Громадська організація «ПРАВО» (за згодою)
	Місцевий бюджет










Інші джерела, не заборонені законодавством 
	
-
	
-
	
-
	Поінформовано громадськість про інструменти громадської участі, які запроваджено в Хмільницькій міській територіальній громаді

	1.5
	Виготовити та поширити серію відеороликів про успішні кейси громадської участі
	2026-2027рр.
	Виконавчий комітет Хмільницької міської ради 
Відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю Хмільницької міської ради

Громадська організація «ПРАВО» (за згодою)
	Місцевий бюджет










Інші джерела, не заборонені законодавством
	-
	-
	-
	Поінформовано членів територіальної громади про історії успіху щодо участі громадськості в процесах прийняття рішень

	1.6
	Друк та поширення буклетів із алгоритмами використання інструментів участі у процесах прийняття рішень
	2026-2027 рр. 
	Виконавчий комітет Хмільницької міської ради 
Відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю Хмільницької міської ради

Громадська організація «ПРАВО» (за згодою)
	Місцевий бюджет








Інші джерела, не заборонені законодавством
	5,00
	2,00
	3,00
	Підготовлено та поширено алгоритм дій щодо використання інструментів громадської участі, які запроваджено в Хмільницькій міській територіальній громаді

	1.7
	Друк та поширення збірки «Як мешканці громади можуть впливати на прийняття рішень місцевою владою»
	2026-2027 рр. 
	Виконавчий комітет Хмільницької міської ради 
Відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю Хмільницької міської ради

Громадська організація «ПРАВО» (за згодою)
	Місцевий бюджет









Інші джерела, не заборонені законодавством
	10,00
	5,00
	5,00
	Підготовлено та поширено інструкції щодо використання інструментів громадської участі, які запроваджено в Хмільницькій міській територіальній громаді

	1.8
	Проведення інформаційних зустрічей у сільських населених пунктах громади щодо інструментів участі у процесах прийняття рішень
	2026-2027 рр. 
	Відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю Хмільницької міської ради

Старости громади

Громадська організація «ПРАВО» (за згодою)
	Місцевий бюджет








Інші джерела, не заборонені законодавством
	-









60,00
	-









30,00
	-









30,00
	Поінформовано мешканців сільських населених пунктів громади про наявні в Хмільницькій міській територіальній громаді інструменти громадської участі

	1.9
	Проведення навчання для представників консультативно-дорадчих органів щодо діяльності КДО
	2026-2027 рр.
	Виконавчий комітет Хмільницької міської ради 
Відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю Хмільницької міської ради

Громадська організація «ПРАВО» (за згодою)
	Місцевий бюджет







Інші джерела, не заборонені законодавством
	
-









20,00
	
-









10,00
	
-









10,00
	Підвищено спроможність членів консультативно-дорадчих органів щодо організації діяльності КДО та впливу на процеси прийняття рішень

	1.10
	Запровадження щорічного опитування “громадське оцінювання якості участі”
	2026-2027 рр. 
	Виконавчий комітет Хмільницької міської ради 
Відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю Хмільницької міської ради

Громадська організація «ПРАВО» (за згодою)
	Міський бюджет










Інші джерела, не заборонені законодавством
	-
	-
	-
	Отримано громадську оцінку стану громадської участі в Хмільницькій міській територіальній громаді

	1.11
	Проведення навчання щодо інструментів громадської участі
	2026-2027 рр. 
	Виконавчий комітет Хмільницької міської ради 
Відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю Хмільницької міської ради

Громадська організація «ПРАВО» (за згодою)
	Місцевий бюджет









Інші джерела, не заборонені законодавством
	-










236,2
	-










100,00

	-










136,2
	Підвищено спроможність членів територіальної громади та представників інститутів громадянського суспільства щодо використання інструментів громадської участі



	2.	Створити сприятливі умови для формування та інституційного розвитку інститутів громадянського суспільства


	2.1
	Створення та підтримка діяльності  консультативного пункту для інститутів громадянського суспільства громади
	2026-2027 рр. 
	Виконавчий комітет Хмільницької міської ради 
Відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю Хмільницької міської ради


Громадська організація «ПРАВО» (за згодою)
	Місцевий бюджет





Інші джерела, не заборонені законодавством
	-










200,00
	-










100,00
	-










100,0
	Створено умови для отримання консультації членами громади щодо діяльності інститутів громадянського суспільства, використання інструментів локальної демократії та залучення ресурсів для діяльності інститутів громадянського суспільства

	2.2
	Проведення практичних навчальних інтенсивів для ІГС щодо інституційного та організаційного розвитку
	2027 рік
	Виконавчий комітет Хмільницької міської ради 
Відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю Хмільницької міської ради

Громадська організація «ПРАВО» (за згодою)
	Місцевий бюджет








Інші джерела, не заборонені законодавством
	-
	-
	-
	Підвищено спроможність представників інститутів громадянського суспільства громади щодо інституційного та організаційного розвитку їх ІГС

	2.3
	Запровадження менторської підтримки для ІГС
	2027 рік
	Виконавчий комітет Хмільницької міської ради 
Відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю Хмільницької міської ради

Громадська організація «ПРАВО» (за згодою)
	Місцевий бюджет










Інші джерела, не заборонені законодавством
	-
	-
	-
	Створено можливість для отримання менторської підтримки для місцевих інститутів громадянського суспільства

	2.4
	Створення та наповнення на Офіційному вебсайті міської ради розділу  “Каталог ІГС громади” 
	2026 рік
	Виконавчий комітет Хмільницької міської ради 
 Відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю Хмільницької міської ради


Громадська організація «ПРАВО» (за згодою)

	Місцевий бюджет











Інші джерела, не заборонені законодавством
	-
	-
	-
	Поширено інформацію про місцеві інститути громадянського суспільства, їх діяльність та послуги, які вони надають

	2.5
	Запровадження щомісячного “Дайджесту можливостей” для ІГС
	2026-2027 рр. 
	Виконавчий комітет Хмільницької міської ради 
Відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю Хмільницької міської ради

Громадські організації (за згодою)
	Місцевий бюджет










Інші джерела, не заборонені законодавством
	-
	-
	-
	Створено канал інформування представників місцевих ІГС про актуальні можливості щодо отримання фінансування, навчання та вакансії

	2.6
	Проведення інформаційної кампанії “ІГС працюють”
	2026-2027 рр. 
	Виконавчий комітет Хмільницької міської ради 
Відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю Хмільницької міської ради

Громадські організації (за згодою)
	Місцевий бюджет
	-
	-
	-
	Поінформовано про діяльність інститутів громадянського суспільства громади

	2.7
	Внесення змін та доповнень до нормативно-правових документів, що регламентують створення, легалізацію та діяльність органів самоорганізації населення
	2027 рік
	Організаційний відділ Хмільницької міської ради

Юридичний відділ Хмільницької міської ради

Громадська організація «ПРАВО» (за згодою)
	Місцевий бюджет
	-
	-
	-
	Приведено у відповідність до вимог чинного законодавства нормативно-правову базу, яка регламентує створення, легалізацію та діяльність органів самоорганізації населення в Хмільницькій міській територіальній громаді 


	3.	Створити умови для участі інститутів громадянського суспільства в соціально-економічному розвитку

	3.1
	Проведення інформаційної кампанії щодо суті та діяльності соціальних підприємств
	2026-2027 рр. 
	Виконавчий комітет Хмільницької міської ради 
Відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю Хмільницької міської ради

Громадська організація «ПРАВО» (за згодою)
	Місцевий бюджет










Інші джерела, не заборонені законодавством
	-
	-
	-
	Мешканців та представників ІГС Хмільницької міської територіальної громади поінформовано про про суть та діяльність соціальних підприємств

	3.2
	Запровадити практику щорічної публічної звітності громадських організацій громади перед жителями громади
	2026-2027 рр.
	Виконавчий комітет Хмільницької міської ради 
Відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю Хмільницької міської ради

Громадські організації 
(за згодою)

Громадська організація «ПРАВО» (за згодою)

	Місцевий бюджет












Інші джерела, не заборонені законодавством
	
-















2,0
	
-















1,0
	
-















1,0
	Запроваджено принцип доброчесності та підзвітності в діяльність інститутів громадянського суспільства Хмільницької громади. Мешканці громади поінформовані про діяльності інститутів громадянського суспільства

	4.	Створити сприятливі умови для міжсекторальної співпраці

	4.1
	Запровадити щорічну відзнаку “Партнер громади” для бізнесу та ІГС за внесок у розвиток громади
	2026 рік
	Виконавчий комітет Хмільницької міської ради 
Відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю Хмільницької міської ради

Управління агроекономічного розвитку та євроінтеграції міської ради

Громадські організації 
(за згодою)
	Місцевий 
бюджет













Інші джерела, не заборонені законодавством
	20,00
	10,00
	10,00
	У Хмільницькій міській територіальній громаді запроваджено відзнаку «Партнер громади» для бізнесу та ІГС

	4.2
	Проведення щорічного Форуму інститутів громадянського суспільства «ЗміниТИ свою громаду»
	2026 рік
	Виконавчий комітет Хмільницької міської ради 
Відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю міської ради

Громадські організації 
(за згодою)
	Місцевий бюджет






Інші джерела, не заборонені законодавством
	40,00
	20,00
	20,00
	Створено майданчик для ІГС громади для інформування мешканців про свою діяльність та обміну досвідом 



8. Управління та контроль за виконанням Програми.

Координація виконання Програми розвитку громадянського суспільства у Хмільницькій міській територіальній громаді на 2026-2027 роки покладається на заступників міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради відповідно до розподілу функціональних повноважень.
Безпосереднє управління реалізацією окремих завдань та заходів Програми здійснюють виконавчі органи Хмільницької міської ради, до компетенції яких належать відповідні галузеві напрями, визначені Програмою.
Громадська рада при виконавчому комітеті Хмільницької міської ради виконує консультативно-дорадчі та моніторингові функції у межах реалізації Програми, розглядає хід її виконання, стан досягнення результативних показників, проблемні питання реалізації заходів, а також напрацьовує та подає пропозиції щодо удосконалення Програми.

9. Порядок взаємного інформування та звітування.
Виконавці заходів звітують розробнику Програми про поточне виконання Програми щороку до 1 березня та остаточне виконання Програми – після закінчення строку її виконання.
Розробник Програми щороку, у строки, визначені міською, подає річний звіт про виконання Програми та досягнення результативних показників; інформація про результати та ефективність реалізованих заходів заслуховується на сесії міської ради.
Громадська рада при виконавчому комітеті Хмільницької міської ради може надавати висновки та рекомендації щодо покращення реалізації заходів, а також брати участь у моніторингу виконання результативних показників Програми.
Міська рада за результатами розгляду річного звіту приймає рішення щодо продовження реалізації Програми, її коригування або внесення змін до неї. 

Секретар міської ради 						Павло КРЕПКИЙ
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