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		УКРАЇНА	
ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ
МІСТО ХМІЛЬНИК
РОЗПОРЯДЖЕННЯ
МІСЬКОГО ГОЛОВИ

від «25»  травня   2026 р.                                                                         №317-р

Про проведення Тижня
безбар’єрності у Хмільницькій міській 
територіальній громаді 

З метою привернення уваги жителів Хмільницької міської територіальної громади до потреби створення доступного середовища та рівних можливостей для всіх громадян, покращення обізнаності про муніципальні рішення та державні реформи в контексті формування безбар’єрних просторів, сервісів та інформації, на підтримку ініціатив Ради безбар’єрності при виконавчому комітеті Хмільницької міської ради, створеної рішенням виконавчого комітету міської ради від 18.06.2024 р. № 405, керуючись ст. ст. 42, 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»:

1. Провести з 25 по 31 травня 2026 року у Хмільницькій міській територіальній громаді Всеукраїнський тиждень безбар’єрності (далі — Тиждень безбар’єрності) на тему «Безбар’єрна мова».

2. Затвердити формат заходів згідно з додатком.

1. Структурним підрозділам міської ради, підприємствам, установам, організаціям та іншим суб’єктам господарювання, відповідальним за формування громадського простору безбар’єрності у Хмільницькій міській територіральній громаді, сприяти проведенню Тижня безбар’єрності.

2. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради     Сташка А.В.
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ДОДАТОК 

	до розпорядження міського голови
           від «25» травня 2026р. №317-р


ФОРМАТИ ЗАХОДІВ 
для проведення Тижня безбарєрності у Хмільницькій територіальній громаді


	Формат
	Локації
	Результат 

	Година безбар’єрності: ознайомлення з цінностями через вивчення Довідника безбар’єрності
	· Школи, ліцеї; 
· центри професійно-технічної освіти, заклади вищої освіти; 
· центри підтримки студентів;
· університети третього віку та спільноти людей старшого віку;
· центри надання адміністративних послуг; 
· освітні центри цифрової грамотності бібліотек та шкіл;
· центри зайнятості тощо;
· бібліотеки, клубні заклади; 
· заклади культури
	· Громадяни знають що таке безбар’єрність, які цінності включає, можуть орієнтуватися в базовій термінології та використовувати її;
· популяризація мови поваги;
· працівники краще орієнтуються в термінології Довідника безбар’єрності та загальній логіці безбар’єрності - як мають надаватися послуги і чому.

	Круглі столи, дискусії, форуми
	· Бібліотеки;
· молодіжні центри;
· центри професійно-технічної освіти, заклади вищої освіти;
· заклади культури.
	· популяризація мови поваги;
· молодь розуміє цінності, які закладені в політику безбар’єрності, можуть краще формулювати свої пореби, підтримувати та мотивувати інших;
· учні та студенти визначили бар’єри у процесі навчання та шляхи їх подолання.

	Дні відкритих дверей
	· навчальні заклади;
· бібліотеки;
· молодіжні центри;
· клубні заклади;
· заклади культури;
· центри надання адміністративних послуг;
· центри зайнятості тощо
	Працівники та відвідувачі краще обізнані про безбар’єрні послуги та як вони мають надаватися.

	Проведення активностей
	· активні парки;
· флешмоби;
· заклади культури;
· залучення місцевих бізнесів, що підтримують реалізацію політики безбар’єрності
	Залучення якомога ширшої аудиторії, підвищення обізнаності про цінності безбар’єрності
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