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УКРАЇНА
м. Хмільник    Вінницької області
Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я
МІСЬКОГО ГОЛОВИ

[bookmark: _GoBack] від 12 травня 2025 р.                                                               №240-р

Про створення робочої групи щодо визначення 
можливості запровадження в Хмільницькій 
міській територіальній громаді пільг внутрішньо
переміщеним особам, які започатковують або
відновлюють підприємницьку діяльність

       На виконання Плану інтеграції внутрішньо переміщених осіб в життя Хмільницької міської територіальної громади Вінницької області на 2025 рік, затвердженого рішенням виконавчого комітету Хмільницької міської ради №100 від 18.02.2025 року, з метою визначення можливості запровадження в Хмільницькій міській територіальній громаді пільг внутрішньо переміщеним особам, які започатковують або відновлюють підприємницьку діяльність, враховуючи звернення ГО «ПРАВО» від 28.04.2025 року №23-25, керуючись ст.ст. 42, 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»:

      1. Створити робочу групу щодо визначення можливості запровадження в Хмільницькій міській територіальній громаді пільг внутрішньо переміщеним особам, які започатковують або відновлюють підприємницьку діяльність, в наступному складі:
       СТАШКО Андрій Володимирович – заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради, голова робочої групи;
       ПІДВАЛЬНЮК Юрій Григорович – начальник управління агроекономічного розвитку та євроінтеграції міської ради, заступник голови робочої групи;    
       БУГАЄВА Оксана Петрівна - начальник відділу розвитку підприємництва, сфери послуг та енергоменеджменту управління агроекономічного розвитку та євроінтеграції Хмільницької міської ради, секретар робочої групи;
       МАЗУР Олена Миколаївна - начальник відділу прогнозування та залучення інвестицій управління агроекономічного розвитку та євроінтеграції Хмільницької міської ради;
       БУЛИКОВА Надія Анатоліївна – начальник юридичного відділу Хмільницької міської ради;
       ТИЩЕНКО Тетяна Петрівна – начальник фінансового управління Хмільницької міської ради;
       ШТАБА Тетяна Іванівна – начальник відділу прогнозування і аналізу доходів фінансового управління Хмільницької міської ради; 
       РИШКЕВИЧ Марія Юріївна –  головний спеціаліст-юрист фінансового управління Хмільницької міської ради;
       ТИМОШЕНКО Ірина Ярославівна – начальник управління праці та соціального захисту населення Хмільницької міської ради;
       ДЕШЕВА Катерина Анатоліївна - заступник начальника управління - начальник відділу адресних соціальних допомог та компенсацій управління праці та соціального захисту населення Хмільницької міської ради;
       ЛИТВИНЕНКО Інна Сергіївна - начальник управління житлово-комунального господарства та комунальної власності Хмільницької міської ради;
       МАЗУР Наталія Петрівна -  начальник відділу інформаційної діяльності та комунікацій із громадськістю Хмільницької міської ради;
       ДОРОХ Віталій – представник ГО «ПРАВО» (за згодою);
       ЧЕРНІЙ Олена – представник ГО «Центр аналізу місцевої політики» (за згодою); 
 
       2. Робочій групі провести засідання, проаналізувати чинне законодавство України та обговорити можливості запровадження в Хмільницькій міській територіальній громаді пільг внутрішньо переміщеним особам, які започатковують або відновлюють підприємницьку діяльність.
       3. Засідання робочої групи проводити за необхідності.
       4. Контроль за виконанням цього розпорядження  покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради Сташка А. В.
   



          Міський голова                                                  Микола ЮРЧИШИН


        С. Маташ
          А.Сташко
          Ю. Підвальнюк
   І.Тимошенко
   І.Литвиненко
          Т. Тищенко
          Н.  Буликова
          В.  Забарський
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