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[bookmark: _pdvhclrj4oo1]Про затвердження комплексної Програми розвитку 
безбар’єрного простору Хмільницької міської 
територіальної громади на 2025-2030 рр.
	
З метою створення у Хмільницькій міській територіальній громаді безбар’єрного простору, забезпечення рівного доступу всіх мешканців та мешканок до суспільних, освітніх, цифрових, економічних, інформаційних та фізичних ресурсів громади, підвищення якості життя, соціальної згуртованості та сталого розвитку, враховуючи напрацювання Робочої групи, створеної розпорядженням міського голови від 23 червня 2025 року №346-р, в рамках проєкту «Відновлення та посилення спроможностей громад (HREF)», що реалізується Міжнародною організацією з міграції (МОМ) за фінансування Міністерства економічної співпраці та розвитку Німеччини через Німецький банк розвитку KfW Bundesministerium für wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung (BMZ), відповідно до рішення 25 сесії міської ради 6 скликання від 05.07.2012р.  №755 «Про порядок формування, фінансування та моніторингу виконання міських цільових програм» (зі змінами), керуючись ст. ст. 26, 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», міська рада 

В И Р І Ш И Л А :

1. [bookmark: _Hlk215226290]Затвердити комплексну Програму розвитку безбар’єрного простору Хмільницької міської територіальної громади на 2025-2030 рр. (додається).
2. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійні комісії міської ради з питань законності, антикорупційної політики, охорони громадського порядку, регламенту, соціального захисту населення та депутатської діяльності (голова комісії Калачик В.М.) та з питань планування соціально-економічного розвитку, бюджету, фінансів, підприємництва, торгівлі та послуг, інвестиційної та регуляторної політики (голова комісії  Кондратовець Ю.Г.).

Міський голова 							    М. Юрчишин






Додаток 
      до рішення ___  сесії  міської ради  8 скликання
від « __ »  _________ 2025 р.  № ___


[bookmark: _7sc2gmorpj8c]Програма розвитку безбар’єрного простору Хмільницької міської територіальної громади на 2025-2030 рр.

1. Загальна характеристика Програми.


	1. 
	Ініціатор розроблення Програми
	Управління містобудування та архітектури міської ради

	2. 
	Розробник Програми
	Управління містобудування та архітектури міської ради

	3. 
	Співрозробники Програми
	Робоча група, створеної розпорядженням міського голови від 23 червня 2025 року №346-р, в рамках проєкту «Відновлення та посилення спроможностей громад (HREF)», що реалізується Міжнародною організацією з міграції (МОМ) за фінансування Міністерства економічної співпраці та розвитку Німеччини через Німецький банк розвитку KfW Bundesministerium für wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung (BMZ)

	4. 
	Відповідальний виконавець Програми
	Управління містобудування та архітектури міської ради

	5. 
	Співвиконавці  Програми
	Виконком Хмільницької міської ради, Управління праці та соціального захисту Хмільницької міської ради, Управління освіти, молоді та спорту Хмільницької міської ради, Відділ культури і туризму, старости, Управління агроекономічного розвитку Хмільницької міської ради, Відділ інформаційної діяльності та комунікацій із громадськістю, Старости громади, Хмільницька філія Вінницького Центру зайнятості, КУ “Центр професійного розвитку педагогічних працівників”, КУ “Ветеранський простір”, Сектор ІТ та електронного урядування, Центр надання адміністративних послуг, Управління ЖКГ та КВ, Відділ з питань охорони здоров’я Хмільницької міської ради, Відділ управління персоналом, Відділ цивільного захисту, оборонної роботи та взаємодії з правоохоронними  органами міської ради, Велоклуб “Хмільник на педалях” за згодою, Балансоутримувачі комунальних громадських будівель, ГО “ПРАВО” за згодою.

	6. 
	Терміни виконання  Програми
	2025-2030 рр.

	7. 
	Обсяги  фінансування Програми, всього
	

	7.1
	З них фінансування за рахунок  коштів місцевого бюджету: 
	

	8. 
	Основні джерела фінансування Програми
	Бюджет Хмільницької  міської територіальної громади, кошти з інших джерел  не заборонених законодавством.



2. Визначення проблеми, на розв’язання якої спрямована Програма. 
	У Хмільницькій міській територіальній громаді зберігається низка бар’єрів, що обмежують рівний доступ мешканців до основних сфер життя та перешкоджають реалізації їхніх прав і можливостей. 
У суспільній та громадській сфері надання соціальних послуг для дітей з інвалідністю здійснюється не в повному обсязі, відсутні центри денного перебування осіб з інвалідністю та місця тимчасового догляду, немає ефективного механізму залучення людей з інвалідністю до процесів консультацій та прийняття рішень, а також поширені негативні стереотипи щодо окремих груп населення. Працевлаштування людей з інвалідністю ускладнене відсутністю облаштованих робочих місць, транспортне сполучення між містом і селами є недостатнім, у сільських населених пунктах гуртки не завжди відповідають потребам, а інформування мешканців про суспільні та культурні події громади здійснюється не всіма каналами, доступними для різних цільових груп.
У сфері освіти заклади громади ще не повністю облаштовані відповідно до вимог безбар’єрності, відсутнє регулярне підвезення дітей із сіл до закладів позашкільної освіти, а малозабезпечені родини часто не мають необхідного обладнання для дистанційного навчання. Не завжди приділяється належна увага протидії дискримінації учасників освітнього процесу, спостерігається дефіцит асистентів учителів, особливо чоловічої статі, а не всі педагоги володіють достатніми цифровими навичками для якісного проведення онлайн-занять. Ветерани недостатньо поінформовані про можливості здобуття освіти, учнівське самоврядування працює малоефективно, не у всіх школах запроваджено посаду офіцера освітньої безпеки, у сільській місцевості бракує спортивних майданчиків, а наявні часто зачинені. Діти та молодь громади не  знають про можливість користування анонімними лініями довіри.
У цифровій сфері залишається проблема неповного покриття сіл якісним мобільним зв’язком, низького рівня цифрової грамотності людей старшого віку та відсутності фахівців, які могли б допомогти жителям у користуванні сучасними сервісами. Офіційний вебсайт міської ради не відповідає стандартам вебдоступності, чат-бот «Свої» не став затребуваним інструментом для населення, а в громаді відсутнє єдине вікно користувача для офлайн та онлайн розрахунків за комунальні послуги. Значна частина населення залишається цифрово неграмотною, що посилює інформаційну нерівність.
В економічному напрямі проблемою є відсутність належної поінформованості мешканців щодо можливостей протидії ейджизму, державних програм перекваліфікації та грантової підтримки розвитку власної справи. Ветерани часто не мотивовані до перенавчання і працевлаштування, суб’єкти господарювання не знають про механізми державної підтримки працевлаштування людей з інвалідністю, а у сільській місцевості практично відсутні робочі місця. Загалом у громаді низький рівень обізнаності щодо можливостей доступу до фінансових ресурсів і програм підтримки підприємництва.
В інформаційній сфері не всі адміністративні та громадські будівлі обладнані аудіовізуальними й тактильними засобами орієнтування для людей з порушеннями зору та слуху, а в інтернеті відсутня інформація про доступність об’єктів для осіб з інвалідністю. Окремі комунальні установи не мають власних інформаційних ресурсів, які забезпечували б зворотний зв’язок, у системі місцевого самоврядування немає фахівця, який володіє мовою жестів, а канали інформування молоді про можливості та заходи громади потребують розширення. На сайтах комунальних закладів бракує окремих розділів для ветеранів та внутрішньо переміщених осіб, посадовці не мають належного рівня знань англійської мови та навичок інклюзивної комунікації.
У фізичному середовищі громадський транспорт не відповідає вимогам доступності, кількість автомобілів соціального таксі є недостатньою, багатоквартирні будинки не відповідають сучасним стандартам інклюзивності, а вулично-тротуарна мережа потребує повного оновлення та облаштування відповідно до стандартів безбар’єрності. В громаді є можливість отримати напрокат засоби реабілітації, але їх кількість та стан не відповідають запиту населення. Автобусні маршрути не відповідають потребам населення, не всі громадські будівлі мають універсальні санітарно-гігієнічні приміщення та/або універсальні кабіни туалетів загального користування, відсутні стандартизовані вказівники вулиць, велодоріжки, розумні зупинки громадського транспорту та облаштовані безоплатні пляжі. Зони відпочинку у парках, на вулицях та біля водойм малочисельні й не відповідають потребам мешканців, не всі об’єкти мають паркувальні місця для осіб з інвалідністю, а кількість укриттів у громаді є недостатньою.
Таким чином, головна проблема полягає у відсутності цілісної системи забезпечення безбар’єрного простору в Хмільницькій міській територіальній громаді, що проявляється у соціальній нерівності, обмеженні доступу вразливих груп населення до освіти, праці, цифрових сервісів, інформації та публічної інфраструктури, що в комплексі знижує якість життя мешканців та стримує соціально-економічний розвиток громади. Її подолання потребує системного підходу, об’єднання зусиль місцевої влади, громадськості й бізнесу, а також належного фінансування за рахунок коштів міського бюджету.

3. Мета Програми.
Метою Програми є створення у Хмільницькій міській територіальній громаді безбар’єрного простору, що забезпечить рівний доступ усіх мешканців та мешканок до суспільних, освітніх, цифрових, економічних, інформаційних та фізичних ресурсів громади, сприятиме підвищенню якості життя, соціальній згуртованості та сталому розвитку.

4. Обґрунтування шляхів і засобів розв'язання проблеми,
 строки та етапи виконання Програми
Для вирішення проблеми створення безбар’єрного простору в Хмільницькій міській територіальній громаді необхідно застосувати комплексний підхід, що включає розвиток інфраструктури, підвищення рівня інклюзивності освітніх, культурних, соціальних та інформаційних послуг, впровадження сучасних цифрових рішень, посилення економічної активності та розширення можливостей для працевлаштування вразливих груп населення. Основними засобами реалізації Програми є облаштування та адаптація громадських будівель і транспортної інфраструктури, створення умов для доступності освітніх і культурних послуг, підвищення цифрової грамотності населення, модернізація інформаційних ресурсів громади, налагодження діалогу з мешканцями та впровадження інклюзивної комунікації.
Програма розрахована на 2025–2030 роки і передбачає реалізацію у два етапи. На першому етапі (2025–2027 рр.) планується проведення підготовчих та організаційних заходів: створення системи управління виконанням Програми, формування нормативної бази, проведення аналізу потреб громади, початок модернізації інфраструктури та інформаційних ресурсів, а також запуск освітніх і просвітницьких кампаній. На другому етапі (2028–2030 рр.) відбудеться масштабне впровадження проєктів у шести напрямах безбар’єрності, розширення мережі доступних послуг, завершення основних інфраструктурних робіт, підбиття підсумків і оцінка ефективності Програми.
Фінансування здійснюватиметься за рахунок коштів міського бюджету з можливим залученням коштів державного бюджету, грантових програм, міжнародної технічної допомоги та інших позабюджетних джерел. Це дозволить не лише забезпечити виконання Програми, а й посилити її ефективність завдяки зовнішнім ресурсам.

5. Аналіз впливу заходів програми на соціально-економічне становище різних категорій жінок та чоловіків, а також на забезпечення гендерної рівності.
Програма розвитку безбар’єрного простору Хмільницької міської територіальної громади спрямована на покращення соціально-економічного становища різних категорій жінок і чоловіків, враховуючи їхні потреби та існуючі відмінності у можливостях. Цільовими групами Програми є діти, молодь, люди з інвалідністю, ветерани та члени їхніх сімей, внутрішньо переміщені особи, малозабезпечені сім’ї, жителі сільських територій та люди старшого віку.
У громаді існують прояви нерівності, які по-різному впливають на жінок і чоловіків. Жінки частіше стикаються з труднощами поєднання професійної діяльності з доглядом за дітьми чи людьми похилого віку, що ускладнює їх працевлаштування та участь у громадському житті. У сфері освіти бракує чоловіків-асистентів учителів, що знижує баланс представництва статей у педагогічній діяльності. У сфері праці чоловіки частіше зайняті у важких галузях і стикаються з підвищеними ризиками для здоров’я, а ветерани-чоловіки потребують додаткової підтримки у перенавчанні та соціальній адаптації.
Заходи Програми сприятимуть подоланню цих проявів нерівності. Створення центрів денного перебування дітей, розвиток соціальних послуг та інклюзивного транспорту полегшить доступ жінок до ринку праці. Розвиток програм перекваліфікації, грантової підтримки та підвищення обізнаності сприятиме підвищенню економічної активності як чоловіків, так і жінок. Доступна освіта та інклюзивні послуги зменшать соціальну ізоляцію вразливих груп. Особлива увага приділятиметься просвітницьким кампаніям, спрямованим на подолання стереотипів і формування культури гендерної рівності.
Таким чином, впровадження Програми сприятиме забезпеченню рівних можливостей для жінок і чоловіків, підвищенню їхнього соціального та економічного добробуту, а також створенню умов для збалансованої участі обох статей у житті громади.

6. Перелік завдань Програми та результативні показники.
1. Створення умов для рівної участі всіх мешканців громади у суспільному житті.
2. Забезпечення рівного доступу до якісної освіти для всіх категорій дітей, молоді та дорослих.
3. Підвищення доступності та якості цифрових послуг і цифрової грамотності населення.
4. Створення сприятливих умов для працевлаштування та економічної активності різних груп населення.
5. Забезпечення рівного доступу всіх мешканців громади до інформації.
6. Створення доступного фізичного середовища для всіх категорій населення.

Результативні показники Програми

	з/п
	Назва показника
	Одиниця виміру
	Вихідні дані на початок дії програми
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	Всього за період дії програми


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	І
	Показники продукту програми

	1.
	Кількість створених або модернізованих об’єктів інфраструктури, пристосованих до потреб осіб з інвалідністю (будівлі, санвузли)
	шт
	0
	0
	12
	11
	5
	6
	3
	37

	2.
	Кількість створених центрів денного перебування та підтримки 

	шт.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	1

	3.
	Кількість осіб, охоплених освітніми, перекваліфікаційними та цифровими програмами
	осіб
	22
	22
	25
	28
	32
	34
	38
	178

	4.
	Кількість учителів, посадових осіб, соціальних робітників, які пройшли спеціалізоване навчання
	осіб
	22
	22
	25
	28
	32
	34
	38
	178

	5.
	Кількість осіб, які отримали консультаційні послуги (ветерани, внутрішньо переміщені особи, малозабезпечені сім’ї)
	осіб
	2245
	2245
	2600
	2800
	3000
	3000
	3000
	16645

	6.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.
	Кількість осіб, які започаткували власну справу в сільській місцевості
	осіб
	25
	30
	35
	40
	45
	50
	55
	255

	8.
	Кількість інформаційних матеріалів, кампаній, заходів із формування культури безбар’єрності
	шт.
	5
	10
	15
	20
	25
	30
	35
	135

	9.
	Кількість освітніх закладів, у яких встановлено засоби безбар’єрності (пандуси, тактильні смуги, інформаційні таблички)
	шт.
	2
	1
	3
	5
	5
	6
	6
	26

	10.
	Кількість навчальних закладів, які беруть участь у грантових і державних програмах з безбар’єрності
	шт.
	0
	0
	2
	2
	3
	3
	4
	14

	13.
	Кількість проведених інформаційних кампаній, тренінгів, заходів із підвищення толерантності, протидії дискримінації та булінгу
	заходи
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	30

	14.
	Кількість учителів, що пройшли навчання з якісного проведення онлайн-уроків
	осіб
	450
	450
	450
	450
	450
	450
	450
	2700

	15.
	Кількість ветеранів, які взяли участь у програмах перенавчання або підвищення кваліфікації
	осіб
	22
	22
	25
	26
	26
	26
	26
	151

	16.
	Кількість осіб, які скористалися консультаціями та послугами «Ветеранського простору»
	осіб
	3670
	3800
	3900
	4000
	4100
	4200
	4200
	24200

	17.
	Кількість вразливих груп населення, проінформованих щодо державних програм перекваліфікації та підтримки
	осіб
	38
	38
	40
	42
	44
	45
	46
	296

	18.
	Кількість суб’єктів господарювання, поінформованих про програми працевлаштування людей з інвалідністю
	осіб
	95
	130
	150
	165
	174
	188
	187
	994

	19.
	Кількість створених або збережених робочих місць у сільській місцевості
	шт.
	25
	45
	55
	65
	75
	85
	95
	420

	20.
	Кількість інформаційних кампаній щодо цифрової грамотності (у т. ч. для людей старшого віку)
	шт.
	0
	0
	4
	4
	4
	4
	4
	20

	21.
	Кількість навчальних занять для підвищення цифрової обізнаності населення
	шт.
	0
	0
	4
	4
	4
	4
	4
	20

	22.
	Кількість оновлених чи створених вебсайтів комунальних установ із функцією зворотного зв’язку
	шт.
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	2

	23.
	Кількість інформаційних матеріалів (друкованих, онлайн), підготовлених і поширених у рамках Програми
	шт.
	10
	15
	20
	25
	30
	35
	40
	165

	24.
	Кількість обладнаних автобусних зупинок, пішохідних переходів, тротуарів та громадських просторів згідно з нормами доступності
	шт.
	0
	1
	14
	14
	13
	13
	13
	68

	26.
	Кількість укриттів, облаштованих відповідно до вимог доступності
	шт
	0
	1
	15
	14
	12
	12
	12
	66

	27.
	Кількість посадових осіб, які пройшли навчання з інклюзивної комунікації та володіння англійською мовою
	осіб
	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	21

	28
	Кількість облаштованих дитячих куточків тимчасового перебування дітей у громадських просторах
	шт
	0
	0
	1
	1
	2
	1
	1
	6

	ІІ
	Показники ефективності програми

	1.
	Кількість користувачів на 1 об’єкт інфраструктури, обладнаний за стандартами безбар’єрності
	осіб
	13736
	13736
	14000
	14100
	14200
	14300
	14400
	84736

	2.
	Співвідношення кількості залучених мешканців громади до заходів Програми та витрат бюджету на їх проведення
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Кількість осіб, які завдяки заходам Програми отримали роботу чи додаткову освіту, у співвідношенні до витрат на програму перекваліфікації
	осіб
	0
	40
	45
	50
	55
	60
	65
	315

	5.
	Відсоток навчальних закладів, обладнаних засобами безбар’єрності від загальної кількості
	%
	7%
	12%
	23%
	41%
	59%
	80%
	100%
	100%

	6.
	Співвідношення витрат на облаштування одного навчального закладу до кількості його користувачів (учнів, педагогів)
	тис.грн
	
	1,7
	3,4
	3,7
	3,8
	
	
	

	7.
	Середні витрати громади на забезпечення одного учня доступом до позашкільної освіти
	тис.грн
	8,6
	8,6
	10,1
	11,0
	11,7
	12,6
	13,4
	67,4

	9.
	Відсоток ветеранів, які після перенавчання отримали роботу
	%
	50
	55
	60
	65
	70
	75
	80
	80

	10.
	Частка суб’єктів господарювання, що взяли участь у зустрічах із Центром зайнятості, від їх загальної кількості
	%
	20
	25
	30
	35
	40
	45
	50
	50

	11.
	Витрати на одного учасника заходів із цифрової грамотності
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12.
	Відсоток комунальних закладів, які мають вебсайти із зворотним зв’язком
	%
	66,7%
	66,7%
	100%
	-
	-
	-
	-
	100%

	13.
	Співвідношення витрат на облаштування одного пішохідного переходу чи зупинки до кількості мешканців, які користуються цим об’єктом
	.грн
	90
(10)
	0
(14,1)
	12,32 (39,0)
	12,32 (78,34) 
	12,32 (39,0)
	12,32 (100,4)
	12,32 (82,74)
	61,6 (353,58)

	14.
	Частка облаштованих громадських будівель санітарними вузлами для осіб з інвалідністю
	%
	182 
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	30

	15.
	Відсоток виконаних заходів Програми в межах визначених бюджетних витрат
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ІІІ
	Показники якості програми

	1.
	Рівень задоволеності мешканців громадськими, освітніми, транспортними та інформаційними послугами (за результатами опитувань)
	%
	0
	10
	15
	20
	25
	30
	35
	22,5

	2.
	Підвищення рівня цифрової грамотності серед людей старшого віку та мешканців сільської місцевості (за підсумками тестувань і моніторингів)
	%
	10
	10
	15
	20
	25
	30
	35
	35

	3.
	Зменшення кількості звернень і скарг щодо недоступності послуг
	%
	81
	44,4%
	30,9%
	17,3%
	9,9%
	4.9%
	2,5%
	2.5%

	4.
	Збільшення частки осіб з інвалідністю, які беруть участь у суспільному та економічному житті громади
	%
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	11

	6.
	Рівень задоволеності мешканців доступністю освітніх закладів (за результатами опитувань)
	%
	30%
	35%
	40%
	60%
	60%
	80%
	80%
	80%

	7.
	Рівень задоволеності дітей і батьків доступністю позашкільної освіти
	%
	48%
	60%
	60%
	65%
	75%
	80%
	90%
	90%

	8.
	Оцінка якості онлайн-уроків за результатами анкетування учнів і педагогів
	%
	52%
	60%
	60%
	70%
	75%
	80%
	85%
	85%

	9.
	Рівень поінформованості населення про програми перекваліфікації та підтримки (за результатами соціологічних досліджень)
	%
	30
	35
	40
	45
	50
	55
	60
	60

	10.
	Частка позитивних відгуків від ветеранів щодо наданих послуг і консультацій
	%
	85
	85
	86
	92
	95
	96
	97
	97

	11.
	Рівень поінформованості населення про цифрові сервіси та інструменти (Дія, Е-дем тощо)
	%
	30
	30
	40
	50
	60
	70
	80
	80

	12.
	Рівень доступності вебсайтів міської ради та комунальних закладів (відповідність стандартам WCAG)
	%
	40
	40
	80
	100
	100
	100
	100
	100

	13.
	Рівень ефективності роботи чат-бота «Свої» (кількість звернень і задоволених користувачів)
	%
	10
	10
	30
	40
	50
	60
	70
	70

	14.
	Відсоток мешканців, які вважають громадські простори та транспорт доступними
	%
	10
	10
	20
	30
	40
	50
	60
	60

	15.
	Рівень безпеки та зручності користування інфраструктурою (за результатами опитувань осіб з інвалідністю та маломобільних груп населення)
	%
	0
	0
	5
	10
	15
	20
	25
	25

	16.
	Рівень задоволеності громадян роботою укриттів (доступність, оснащеність, безпечність)
	%
	0
	0
	2
	4
	6
	8
	10
	10

	17.
	Відсоток посадових осіб, які покращили рівень володіння англійською мовою після проходження навчання
	%
	5
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	10

	18.
	Відсоток посадових осіб, які покращили рівень володіння інклюзивною комунікацією після проходження навчання
	%
	10
	20
	30
	40
	50
	60
	70
	70













7. Напрями діяльності та заходи Програми розвитку безбар’єрного простору 
Хмільницької міської територіальної громади на 2025-2030 рр.


	№
	
Назва напряму діяльності /пріоритетні завдання/
Перелік заходів Програми
	
Термін виконання
	
Виконавці
	
Джерела фінансування
	Орієнтовні обсяги фінансування (тис. грн.)
	Очікувані результати

	
	
	
	
	
	Всього
	В тому числі за роками
	

	
	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1. Створення умов для рівної участі всіх мешканців громади у суспільному житті

	1.1
	Проведення моніторингу потреб у послузі супроводу під час інклюзивного навчання
	раз на 3 роки
	Управління праці та соціального захисту Хмільницької міської ради, управління освіти, молоді та спорту Хмільницької міської ради
	Не потребує фінансування
	
	
	
	
	
	
	
	виявлення реальної кількості осіб\сімей, які потребують даної послуги

	1.2
	Визначення потреби у створенні Центру денного перебування та підтримки 
	раз на 3 роки
	Управління праці та соціального захисту населення Хмільницької міської ради, надавачі соціальних послуг,
ГО “ПРАВО”
	в межах бюджетних коштів установ, інші джерела не заборонені законодавством
	10.0
	
	10,0
	
	
	
	
	виявлення реальної кількості осіб\сімей, які потребують даної послуги

	1.3
	Опитування жителів сільських населених пунктів для виявлення суспільного запиту на гуртки
	щорічно
	Управління освіти, молоді та спорту Хмільницької міської ради, Відділ культури і туризму, старости
	Не потребує фінансування
	
	
	
	
	
	
	
	виявлення реальної кількості осіб, які потребують даної послуги

	1.4
	Вивчення суспільної думки та моніторинг поширених стереотипів щодо окремих груп населення
	
	Управління праці та соціального захисту населення, надавачі соціальних послуг,
 ГО “ПРАВО”
	інші джерела не заборонені законодавством

	50.0
	
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	виявлення суспільної думки щодо окремих груп населення

	1.5
	Аналіз необхідності додаткового транспортного сполучення під час проведення загальноміських заходів
	2029-2030
	Управління агроекономічного розвитку Хмільницької міської ради, Відділ культури і туризму, старости
	в межах бюджетних коштів установ
	100,0
	
	
	
	
	50,0
	50,0
	визначення необхідності додаткового сполучення

	1.6
	Налагодження механізмів міжвідомчої взаємодії між структурними підрозділами міської ради (освіта, соціальний захист, ІРЦ)
	2026-2027
	Управління освіти, молоді та спорту Хмільницької міської ради,
	Не потребує фінансування
	
	
	
	
	
	
	
	Запровадження дієвого механізму міжвідомчої взаємодії

	1.7
	Створення інклюзивного механізму залучення осіб з інвалідністю до консультацій, обговорень і прийняття рішень (включаючи онлайн-доступ)
	2025-2030
	Відділ інформаційної діяльності та комунікацій із громадськістю, Управління містобудування і архітектури, УПСЗН, Надавачі соціальних послуг, ГО “ПРАВО”
	Не потребує фінансування
	
	
	
	
	
	
	
	Забезпечення участі осіб з інвалідністю у процесах прийняття рішень на рівні громади.
Створення постійно діючого механізму зворотного зв’язку (громадські ради, онлайн-платформи, консультації, опитування тощо).
Покращення доступності інформації та комунікації, у тому числі через онлайн-інструменти.
Підвищення рівня врахування потреб осіб з інвалідністю у місцевих програмах і рішеннях.
Формування інклюзивного підходу до управління громадою.

	1.8
	Створення Центру денного перебування та підтримки 
	В разі виявлення потреби після виконання пункту 2
	Виконавчі органи Хмільницької міської ради, комунальні надавачі соціальних послуг
	місцевий бюджет, інші джерела не заборонені законодавством
	60000,0
(в т.ч. інші джерела - 30000,0)
	-
	-
	-
	20000,0 (в т.ч. інші джерела - 10000,0)

	20000,0(в т.ч. інші джерела - 10000,0)
	20000,0(в т.ч. інші джерела - 10000,0)
	Створення безпечних і комфортних умов для перебування та підтримки осіб з інвалідністю, людей похилого віку та  розширення кола соціальних послуг

	1.9
	Облаштування дитячих куточків тимчасового перебування дітей у громадських просторах
	В разі виявлення потреби після виконання пункту 2
	Відділ культури і туризму, старости, 
	кошти балансоутримувачів, інші джерела не заборонені законодавством
	1900,0
(в т.ч. інші джерела - 950,0)
	-
	300,0
(в т.ч. інші джерела - 150,0)
	300,0
(в т.ч. інші джерела - 150,0)
	400,0
(в т.ч. інші джерела - 200,0)
	400,0
(в т.ч. інші джерела - 200,0)
	500,0
(в т.ч. інші джерела - 250,0)
	Створення безпечних і комфортних умов для тимчасового перебування дітей у громадських просторах (бібліотеках, культурних установах тощо).
Підвищення зручності відвідування громадських місць для батьків із дітьми.
Сприяння розвитку дружнього до дитини середовища у громаді.
Підвищення рівня соціальної відповідальності громади щодо підтримки сімей із дітьми.

	1.10
	Аналіз поточного стану охоплення послугами позашкільної освіти населення громади.
	2025 
	ГО “ПРАВО”
Управління освіти, молоді та спорту ХМР.
Відділ культури і туризму Хмільницької МР.
УПСЗН
Управління агроекономічного розвитку та Євроінтеграції Хмільницької МР.
Старости.              

	Не потребує фінансування
	
	
	
	
	
	
	
	Створено умови для забезпечення доступності до послуг позашкільної освіти і всебічного охоплення позашкільною освітою 100% зацікавленого населення громади.

	1.11
	Визначення місць проведення гуртків у сільських населених пунктах та забезпечення необхідним обладнанням
	В разі виявлення потреби після виконання пункту 10
	Управління освіти, молоді та спорту Хмільницької міської ради, Відділ культури і туризму, старости
	в межах фінансування установ
	240,0
	-
	40,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	Створення гурткової роботи у сільських населених пунктах громади.
Підвищення доступності позашкільної освіти та змістовного дозвілля для дітей і молоді із сільської місцевості.
Оснащення приміщень необхідним обладнанням, матеріалами та інвентарем для проведення занять (музичних, художніх, спортивних, технічних тощо).
Залучення більшої кількості дітей і підлітків до гурткової діяльності.
Покращення соціальної інтеграції дітей та молоді, розвиток їхніх талантів і навичок.
Зміцнення освітньо-культурного потенціалу сільських громад.


	1.12
	Підготовка та залучення фахівців до роботи в Центрі денного перебування  та підтримки
	2029-2030
	Управління праці та соціального захисту населення Хмільницької міської ради, комунальні надавачі соціальних послуг
	Інші джерела не заборонені законодавством
	50,0
	
	
	
	
	20, 0
	30,0
	Підвищення фахового рівня спеціалістів у громаді

	1.13
	Проведення інформаційно-просвітницьких кампаній із подолання стереотипів
	В разі виявлення потреби після виконання п. 4
	Відділ інформаційної діяльності та комунікацій із громадськістю, ГО “ПРАВО”
	місцевий бюджет
	90,0
	
	
	20, 0
	20, 0
	20, 0
	30, 0
	Підвищення рівня обізнаності населення громади, зниження рівня дискримінації за стереотипами

	1.14
	Інформування роботодавців про державні гарантії щодо створення робочих місць для осіб з інвалідністю
	постійно
	Управління праці та соціального захисту населення 
Відділ інформаційної діяльності та комунікацій із громадськістю
 Хмільницька філія Вінницького Центру зайнятості
	Не потребує фінансування
	
	
	
	
	
	
	
	Підвищення обізнаності роботодавців державних гарантій, пільг і компенсацій.
Збільшення кількості створених або адаптованих робочих місць для осіб з інвалідністю.
Зростання рівня зайнятості осіб з інвалідністю у громаді.
Формування позитивного ставлення до інклюзивного працевлаштування та соціальної відповідальності бізнесу.

	2. Забезпечення рівного доступу до якісної освіти для всіх категорій дітей, молоді та дорослих 

	2.1
	Проведення моніторингу та оцінки ступеня безбар'єрності навчальних закладів громади
	2025 
	Управління освіти, молоді та спорту Хмільницької міської ради
	Не потребує фінансування
	
	
	
	
	
	
	
	Виявлення реального стану безбар’єрності кожного закладу освіти за ключовими критеріями: архітектурна доступність, інформаційна доступність, безпечність пересування, доступність сервісів.

	2.2
	Визначення першочерговості облаштування освітніх закладів засобами безбар’єрності
	2025 
	Управління освіти, молоді та спорту Хмільницької міської ради
	Не потребує фінансування
	
	
	
	
	
	
	
	Пріоритизація об’єктів для подальшого фінансування на основі фактичних показників і виявлених потреб.

	2.3
	Оцінка потреби у спортивній інфраструктурі сільських територій
	2025-2026 
	Управління освіти, молоді та спорту Хмільницької міської ради
	Не потребує фінансування
	
	
	
	
	
	
	
	Залучення до спорту більшої кількості населення, пропаганда здорового способу життя

	2.4
	Розроблення та затвердження графіків відвідування спортивних майданчиків у школах в позаурочний час
	2025 
	Навчальні заклади громади.
Відділ молоді та спорту Управління освіти, молоді та спорту Хмільницької міської ради
	Не потребує фінансування
	
	
	
	
	
	
	
	Інтеграція людей з інвалідністю у спортивний простір територіальної громади.
Збільшення кількості дітей та молоді залучених до занять у спортивних секціях.

	2.5
	Розвиток шкільної медіації (Шкільних служб порозуміння) 
	2025-2026 
	Навчальні заклади громади, ГО “ПРАВО”

	Бюджет Хмільницької міської територіальної громади.
Інші джерела не заборонені законодавством
	100,0
	
	100,0
	
	
	
	
	Зменшення кількості конфліктів та випадків булінгу завдяки впровадженню мирних способів розв’язання суперечок.

	2.6
	Облаштування закладів освіти засобами безбар’єрності (пандуси, ліфти, доступні санітарні кімнати тощо) 
	2025-2030
	Управління освіти, молоді та спорту Хмільницької міської ради
	Бюджет Хмільницької міської територіальної громади.
Інші джерела не заборонені законодавством
	17350,0





650,0
	350,0 





50,0

	5000,0




200,0

	6000,0




200,0
	6000,0




200,0
	
	
	Забезпечення рівних умов для навчання та перебування всіх учнів, незалежно від їх індивідуальних можливостей.

	2.7
	Створення та модернізація спортивних майданчиків у сільській місцевості 
	2026-2030
	Управління освіти, молоді та спорту Хмільницької міської ради
	Бюджет Хмільницької міської територіальної громади.
Інші джерела не заборонені законодавством
	12000,0






250,0
	-






-
	1500,0





50,0
	1500,0





50,0
	3000,0





50,0
	3000,0





50,0
	3000,0





50,0
	Покращення стану спортивної інфраструктури в навчальних закладах територіальної громади

	2.8
	Організація виїзних   майстер-класів, творчих та спортивних активностей закладів позашкільної освіти на базі шкіл у сільських населених пунктах
	2025-2030
	Управління освіти, молоді та спорту Хмільницької міської ради (Хмільницька ДЮСШ
ЦДЮТ)
Відділ культури і туризму (Будинок культури)
	Бюджет Хмільницької міської територіальної громади.
Інші джерела не заборонені законодавством
	65,0





27,0
	5,0





2,0
	10,0





5,0
	11,0





5,0
	12,0





5,0
	13,0





5,0
	14,0





5,0
	Збільшення кількості дітей та молоді залучених до занять у спортивних та творчих секціях

	2.9
	Створення в кожному навчальному закладі громади  інформаційних куточків з номерами гарячих ліній та телефонів довіри
	2025 
	Навчальні заклади громади.

	Не потребує фінансування
	
	
	
	
	
	
	
	Підвищення рівня обізнаності учнів, батьків та педагогів про можливості звернення по допомогу у складних життєвих ситуаціях.


	2.10
	Проведення навчання вчителів щодо використання новітніх технологій для проведення онлайн-уроків, 
	2025-2026 
	КУ “Центр професійного розвитку педагогічних працівників”, ГО “ПРАВО”
	Не потребує фінансування
	
	
	
	
	
	
	
	Підвищення цифрової компетентності педагогів та їхньої впевненості у використанні сучасних онлайн-платформ і цифрових інструментів.

	2.11
	Підвищення обізнаності педагогів та батьків у питаннях протидії дискримінації, формування культури толерантності
	2025 
	Управління освіти, молоді та спорту Хмільницької міської ради (Навчальні заклади громади), ГО “ПРАВО” за згодою
	Не потребує фінансування
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Зростання рівня розуміння педагогами та батьками сутності дискримінації, її форм, причин виникнення та наслідків для дитини й освітнього середовища

	2.12
	Популяризація престижності професії асистента вчителя, у тому числі серед чоловіків
	2025 
	Навчальні заклади громади.

	Не потребує фінансування
	
	
	
	
	
	
	
	Зміцнення гендерного балансу в освітньому середовищі, що сприяє більш різноманітним підходам у роботі з дітьми.

	2.13
	Проведення інформаційної кампанії серед ветеранів та ветеранок щодо можливостей здобуття освіти, підвищення кваліфікації та перекваліфікації
	2025-2026 
	Хмільницька філія Вінницького Центру зайнятості, КУ “Ветеранський простір”
	Не потребує фінансування
	
	
	
	
	
	
	
	Підвищення рівня обізнаності ветеранів і ветеранок про доступні освітні програми, курси, гранти, можливості перекваліфікації та державну підтримку.

	2.14
	Проведення інформаційних заходів для вчителів, батьків і учнів з питань толерантності, поваги та недопущення булінгу 
	2025 
	Управління освіти, молоді та спорту Хмільницької міської ради (Навчальні заклади громади), ГО “ПРАВО”
	Не потребує фінансування
	
	
	
	
	
	
	
	Посилення партнерства між школою та батьківською громадою у створенні безпечного та підтримувального освітнього простору.

	2.15
	Проведення інформаційних заходів для дітей та молоді про наявні в державі телефони довіри та їх можливості
	2025 
	Управління освіти, молоді та спорту Хмільницької міської ради (Навчальні заклади громади)
	Не потребує фінансування
	
	
	
	
	
	
	
	Підвищення рівня обізнаності дітей та молоді щодо своєчасного звернення по допомогу у кризових ситуаціях.

	2.16
	Проведення оцінки ефективності діяльності органів учнівського самоврядування в навчальних закладах громади 
	2025 
	Управління освіти, молоді та спорту Хмільницької міської ради (Навчальні заклади громади), ГО “ПРАВО”
	Не потребує фінансування
	
	
	
	
	
	
	
	Виявлення сильних сторін та проблемних аспектів у функціонуванні учнівського парламенту закладів освіти.

	2.17
	Проведення навчання для представників органів учнівського самоврядування щодо впливу на прийняття рішень на рівні навчального закладу 
	2025-2026 
	ГО “ПРАВО”, Молодіжна рада
	Інші джерела не заборонені законодавством
	300,0
	
	300,0
	
	
	
	
	Підвищення рівня компетентності учнів-лідерів у питаннях участі в ухваленні рішень, шкільного врядування та комунікації.

	3. Підвищення доступності та якості цифрових послуг і цифрової грамотності населення 

	3.1
	Проведення дослідження рівня цифрової грамотності мешканців громади

	2025-2030
	Сектор інформаційних технологій та електронного урядування, ГО “ПРАВО”, Відділ інформаційної діяльності та комунікацій із громадськістю, Центр надання адміністративних послуг, старости 
	Не потребує фінансування
	
	
	
	
	
	
	
	Визначено середній показник цифрової грамотності по громаді 

	3.2
	Проведення аналізу функціоналу чат-бота «Свої» та оцінка його ефективності
	2026
	Сектор інформаційних технологій та електронного урядування, Центр надання адміністративних послуг, ГО “ПРАВО”
	Не потребує фінансування
	
	
	
	
	
	
	
	Проведено аналіз та визначено пріоритетні можливості чат-бота  для використання  у громаді

	3.3
	Проведення аудиту Офіційного вебсайту Хмільницької міської ради  на предмет відповідності стандартам вебдоступності
	2025-2026
	Відділ інформаційної діяльності та комунікацій із громадськістю, Сектор ІТ та електронного урядування
ГО “ПРАВО”
	Не потребує фінансування
	
	
	
	
	
	
	
	Визначено показники відповідності та невідповідності критеріям вебдоступності

	3.4
	Інформування мешканців громади щодо порядку дій і подання скарг у випадку поганого мобільного зв’язку
	2025-2030
	Сектор інформаційних технологій та електронного урядування, 
ГО “ПРАВО”
	Не потребує фінансування
	
	
	
	
	
	
	
	Проінформовано мешканців щодо порядку дій

	3.5
	Створення Центрів цифрової грамотності на базі сільських клубів та бібліотек (закупівля комп’ютерної техніки)
	2026-2030
	Відділ культури і туризму, старости, 
ГО “ПРАВО”
	Бюджет Хмільницької міської територіальної громади.
Інші джерела не заборонені
	500,0
	
	500,0
	
	
	
	
	Створено центри цифрової грамотності на базі сільських клубів та бібліотек у кожному старостинському окрузі

	3.6
	Забезпечення Центрів цифрової грамотності доступом до швидкісного інтернету
	2026-2030
	Відділ культури і туризму
	Бюджет  міської територіальної громади.
Інші джерела не заборонені
	225,0
	-
	35,0
	40,0
	45,0
	50,0
	55,0
	Забезпечено доступ до послуг швидкісного інтернету (оплата послуг провайдера )

	3.7
	Проведення навчання для представників Центрів цифрової грамотності
	2026-2030
	Відділ культури і туризму, ГО “ПРАВО”
	Бюджет  міської територіальної громади.
Інші джерела не заборонені законодавством




	200,0
	-
	200,0
	
	
	
	
	Проведено щонайменше одне навчання на рік для представників Центрів

	3.8
	Створення єдиного вікна користувача житлово-комунальних послуг із можливістю офлайн- і онлайн-сплати та звірки в ЦНАП і через віддалені робочі місця у старостатах
	2027
	Центр надання адміністративних послуг, управління ЖКГ та КВ, Сектор ІТ та електронного урядування 
	Бюджет Хмільницької міської територіальної громади.
Інші джерела не заборонені
	150,0
	
	
	150,0
	
	
	
	Створено єдине вікно користувача ЖКП

	3.9
	Розміщення терміналів для оплати послуг у селах, де є старостат чи його відділення
	2026-2028
	Старости
	Бюджет  міської територіальної громади.
Інші джерела не заборонені
	350,0
	
	150,0
	100,0
	100,0
	
	
	Встановлено 7 терміналів з розрахунку 50,0 тис грн на 1 

	3.10
	Проведення інформаційної кампанії щодо популяризації чат-бота «Свої»
	2026
	Центр надання адміністративних послуг, Відділ інформаційної діяльності та комунікацій із громадськістю 
Сектор ІТ  та електронного урядування 
ГО “ПРАВО”
	не потребує фінансування 
	
	
	
	
	
	
	
	Проведено інформаційну кампанії щодо популяризації чат-бота «Свої»

	3.11
	Проведення навчання для бібліотекарів, діловодів старостатів та соціальних працівників щодо надання цифрової підтримки населенню
	2025-2030
	Відділ культури та туризму( КЗ “Хмільницька публічна бібліотека”)  ГО “ПРАВО”,
	Інші джерела не заборонені законодавством 
	200,0
	
	200,0
	
	
	
	
	Проведено навчання для бібліотекарів, діловодів старостатів та соціальних працівників щодо надання цифрової підтримки населенню

	3.12
	Створення робочої групи спеціалістів для супроводу та розвитку цифрових сервісів громади
	2026
	Сектор ІТ та електронного урядування, ГО “ПРАВО”
	не потребує фінансування 
	
	
	
	
	
	
	
	Створено робочу групу для супроводу та розвитку цифрових сервісів громади

	3.13
	Проведення інформаційної кампанії про доступні цифрові сервіси громади (чат-бот «Свої», єдине вікно послуг, ЦНАП, мобільні додатки тощо);
	2026-2030
	Центр надання адміністративних послуг 
Відділ інформаційної діяльності та комунікацій із громадськістю
Сектор ІТ та електронного урядування  
	Не потребує фінансування 
	
	
	
	
	
	
	
	Проводиться періодичне інформування жителів громади про доступні цифрові сервіси

	3.14
	Створення простих інструкцій у паперовій формі для людей старшого віку щодо опанування цифрових сервісів
	2026-2030
	Сектор ІТ та електронного урядування, Відділ інформаційної діяльності та комунікацій із громадськістю, ГО “ПРАВО”
	Бюджет Хмільницької міської територіальної громади.
Інші джерела не заборонені
	50,0
	
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	Створено та розповсюджено інструкції у паперовій формі для людей старшого віку

	3.15
	Підготовка коротких навчальних відео (2-3 хв.) щодо опанування цифрових сервісів, у тому числі з питань кібербезпеки
	2025-2030
	Сектор ІТ та електронного урядування, Відділ інформаційної діяльності та комунікацій із громадськістю, ГО “ПРАВО”
	Не потребує фінансування 
	
	
	
	
	
	
	
	Створено ряд коротких відео щодо опанування цифрових сервісів

	3.16
	Створення на офіційному сайті міської ради спеціального розділу для розміщення навчальних, інформаційних матеріалів та відео
	2026
	Сектор ІТ та електронного урядування, Відділ інформаційної діяльності та комунікацій із громадськістю
	Не потребує фінансування
	
	
	
	
	
	
	
	Створено окремий розділ для розміщення навчальних інформаційних матеріалів на сайті міської ради

	3.17
	Здійснення періодичного моніторингу якості мобільного зв’язку та доступу до мережі інтернет
	2026-2030
	Сектор ІТ та електронного урядування, Управління ЖКГ та КВ
	Не потребує фінансування 
	
	
	
	
	
	
	
	Проведено щорічного моніторингу якості зв'язку з метою покращення

	[bookmark: _hf8weqsanm71]4. Створення сприятливих умов для працевлаштування та економічної активності різних груп населення 

	4.1
	Проведення в громаді детального аналізу щодо потреб у перенавчанні та працевлаштуванні ветеранів 
	2026
	КУ «Ветеранський простір»
Хмільницька філія Вінницького обласного центру зайнятості
ГО «ПРАВО» ( за згодою)
	Бюджет Хмільницької МТГ
інші джерела фінансування, не заборонені законодавством
	50,00
	0
	50,0
	0
	0
	0
	0
	Забезпечено детальний аналіз щодо потреб у перенавчанні та працевлаштуванні ветеранів

	4.2.
	Визначення рівня поінформованості вразливих груп населення про державні програми перекваліфікації та підтримки підприємництва
	2026
	ГО «ПРАВО» ( за згодою)
КУ «Ветеранський простір»
Управління агроекономічного розвитку та євроінтеграції міської ради

	Не потребує фінансування
	[bookmark: _jay9izr17kql]
	
	
	
	
	
	
	Визначено рівень поінформованості вразливих груп населення про державні програми перекваліфі
кації та підтримки підприємництва

	4.3.
	Проведення інформаційної кампанії з протидії ейджизму в ЗМІ, соціальних мережах, шляхом виготовлення друкованої продукції та використанням інших каналів комунікації
	2026
	Відділ інформаційної діяльності та комунікацій із громадськістю міської ради .
Управління праці та соціального захисту населення Хмільницької міської ради, ГО “ПРАВО” 
	Бюджет Хмільницької МТГ
інші джерела фінансування, не заборонені законодавством
	40,0
	
	
	10,0
	10,0
	10,0
	10,00
	Забезпечено проведення інформацій
ної кампанії з протидії ейджизму

	4.4.
	Проведення уроків толерантності та занять у різновікових групах
	2025-2030
	КУ «Ветеранський простір»
Відділ з питань охорони здоров’я Хмільницької міської ради (КНП «Хмільницький ЦПМСД»)
Управління освіти, молоді
та спорту
Хмільницької міської ради 
	Бюджет Хмільниць
кої МТГ
інші джерела фінансування, не заборонені законодавством
	250,0
	
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	Забезпечено проведення уроків толерантності

	4.5.
	Проведення інформаційної кампанії для вразливих груп населення щодо можливостей перекваліфікації та започаткування власної справи
	2025-2030
	Управління агроекономічного розвитку та євроінтеграції міської ради 
Хмільницька філія Вінницького обласного центру зайнятості

	Не потребує фінансування
	
	
	
	
	
	
	
	Забезпечено можливості перекваліфікації та започаткування власної справи для вразливих груп населення

	4.6.
	Інформування про доступ до фінансових ресурсів, державні програми підтримки підприємництва та грантові можливості
	2025-2030
	ЦНАП, ГО “ПРАВО”

Управління агроекономічного розвитку та євроінтеграції міської ради
Хмільницька філія Вінницького обласного центру зайнятості
	Не потребує фінансування
	
	
	
	
	
	
	
	Покращено доступ до інформації  про фінансові ресурси, державні програми підтримки підприємництва та грантові можливості

	4.7.
	Проведення мотиваційних зустрічей для ветеранів та ветеранок щодо перекваліфікації та започаткування власної справи
	2025-2030
	КУ «Ветеранський простір»
Хмільницька філія Вінницького обласного центру зайнятості
Управління агроекономічного розвитку та євроінтеграції міської ради
Управління праці та соціального захисту населення Хмільницької міської ради 
	Не потребує фінансування
	
	
	
	
	
	
	
	Проведено мотиваційні зустрічі для ветеранів та ветеранок щодо перекваліфікації та започаткування власної справи

	4.8.
	Проведення зустрічей суб’єктів господарювання з представниками Центром зайнятості, органами місцевого самоврядування та іншими партнерами для обговорення можливостей створення робочих місць для осіб з інвалідністю та інших вразливих груп
	2025-2030
	Управління агроекономічного розвитку та євроінтеграції міської ради
КУ «Ветеранський простір»
Хмільницька філія Вінницького обласного центру зайнятості
Управління праці та соціального захисту населення Хмільницької міської ради
	Не потребує фінансування
	
	
	
	
	
	
	
	Проведено зустрічі та обговорено можливості  створення робочих місць для осіб з інвалідністю та інших вразливих груп

	4.9.
	Інформування підприємців про державні програми підтримки щодо створення робочих місць для осіб з інвалідністю
	2025-2030
	Управління агроекономічного розвитку та євроінтеграції міської ради
Хмільницька філія Вінницького обласного центру зайнятості
	Не потребує фінансування
	
	
	
	
	
	
	
	Інформовано підприємців про державні програми підтримки щодо створення робочих місць для осіб з інвалідністю

	4.10.
	Проведення навчання підприємців та осіб, які мають намір започаткувати власну справу щодо підготовки грантових заявок (бізнес-планів)
	2025-2030
	Управління агроекономічного розвитку та євроінтеграції міської ради
ГО «ПРАВО» (за згодою)
ЦНАП
	Інші джерела фінансування, не заборонені законодавством
	500,0
	
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	Проведено серію навчань з ФОП та особами, які мають намір започаткувати власну справу щодо підготовки грантових заявок  (бізнес-планів)

	4.11.
	Підтримка діяльності Консультаційного пункту для бізнесу Хмільницької ТГ
	2025-2030
	ЦНАП
Управління агроекономічного розвитку та євроінтеграції міської ради
	Не потребує фінансування
	
	
	
	
	
	
	
	Надана фахова підтримка діяльності  Консультаційного пункту для бізнесу Хмільницької ТГ 

	4.12.
	Періодичне відстеження рівня зайнятості ветеранів, осіб з інвалідністю та вразливих груп
	2025-2030
	Управління агроекономічного розвитку та євроінтеграції міської ради
КУ «Ветеранський простір»
Хмільницька філія Вінницького обласного центру зайнятості
	Не потребує фінансування
	
	
	
	
	
	
	
	Проведено періодичне відстеження рівня зайнятості ветеранів, осіб з інвалідністю та вразливих груп

	4.13.
	Оцінка ефективності інформаційних кампаній і рівня інформованості населення щодо програм перекваліфікації та підтримки підприємництва
	2025-2030
	Управління агроекономічного розвитку та євроінтеграції міської ради
Хмільницька філія Вінницького обласного центру зайнятості
ГО «ПРАВО» (за згодою)
	Бюджет Хмільниць
кої МТГ
інші джерела фінансування, не заборонені законодавством
	250,0
	
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	Проведено оцінку ефективності інформацій
них кампаній і рівня інформованості населення щодо програм перекваліфікації та підтримки підприємництва

	5. Забезпечення рівного доступу всіх мешканців громади до інформації 

	5.1
	Проведення аналізу та визначення пріоритетності облаштування будівель і міського простору аудіовізуальними й тактильними засобами орієнтування для кращого орієнтування людей з порушеннями слуху та зору
	2026-2027
	Управління містобудування та архітектури міської ради 
Управління агроекономічного розвитку та євроінтеграції міської ради 
 Управління ЖКГ та КВ міської ради 
Управління праці та соціального захисту населення міської ради
	Не потребує фінансування 
	
	
	
	
	
	
	
	Доступ і орієнтування людей з порушеннями слуху та зору в будівлях та в міському просторі 

	5.2
	Проведення моніторингу наявних онлайн-ресурсів комунальних установ і підприємств щодо можливості зворотного зв’язку з громадянами
	2026
	Управління ЖКГ та КВ міської ради 
Відділ інформаційної діяльності та комунікацій із громадськістю міської ради 
Сектор ІТ та електронного урядування міської ради 
	Не потребує фінансування 
	
	
	
	
	
	
	
	Забезпечення можливості зворотного зв'язку з громадянами через онлайн ресурси комунальних підприємств  

	5.3
	Провести інформаційну кампанію щодо нових засобів доступності в громадських будівлях
	2026 -2030
	Управління містобудування та архітектури міської ради 
Відділ інформаційної діяльності та комунікацій із громадськістю міської ради 
	Не потребує фінансування 
	
	
	
	
	
	
	
	Поінформованість громадян про  засоби доступності у громадських будівлях 

	5.4
	Проведення інформаційних кампаній щодо можливостей та функціонування сервісу «ЛУН Місто» як мапи безбар’єрності
	2026-2030
	Управління містобудування та архітектури міської ради 
Відділ інформаційної діяльності та комунікацій із громадськістю міської ради 
	Не потребує фінансування 
	
	
	
	
	
	
	
	Поінформованість громадян про можливості сервісу “ЛУН Місто” 

	5.5
	Популяризація офіційних каналів комунікації міської влади серед молоді
	2026-2030
	Управління освіти, молоді та спорту міської ради 
Відділ інформаційної діяльності та комунікацій із громадськістю міської ради 
 ГО “ПРАВО” (за згодою)
	Не потребує фінансування 
	
	
	
	
	
	
	
	Поінформованість молоді про канали комунікації органу місцевого самоврядування 

	5.6
	Проведення навчання відповідальних фахівців комунальних закладів із питань формування ефективного зворотного зв’язку
	2026-2027
	Відділ управління персоналом міської ради 
Управління ЖКГ та КВ міської ради 
Відділ інформаційної діяльності та комунікацій із громадськістю міської ради 
	Не потребує фінансування 

Програма курсів підвищення кваліфікації 

	
	
	
	
	
	
	
	Покращення професійної компетентності фахівців комунальних закладів, які відповідають за інформування 

	5.7
	Проведення навчання для працівників органів місцевого самоврядування та соціальних працівників для здобуття навиків володіння жестовою мовою й інклюзивної комунікації
	2026-2030
	Відділ управління персоналом міської ради 
Управління праці та соціального захисту населення міської ради 
Управління “ЦНАП” міської ради 
Відділ інформаційної діяльності та комунікацій із громадськістю міської ради 
	кошти установ
	50,0
	
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	Покращення професійної компетентності посадових осіб та соціальних працівників щодо інклюзивної комунікації

	5.8
	Започаткувати навчання посадових осіб міської ради з англійської мови
	2026-2030
	Відділ управління персоналом міської ради 
Управління освіти, молоді та спорту міської ради 
	Місцевий бюджет 
Інші джерела, не заборонені законодавством 
	120,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	Поглиблення знань посадових осіб з англійської мови 

	5.9
	Розробити схему та айдентику розміщення аудіовізуальних і тактильних засобів орієнтування згідно з ДБН та стилістикою бренду громади
	2025-2026
	Управління містобудування та архітектури міської ради 
Відділ культури і туризму міської ради 
Відділ інформаційної діяльності та комунікацій із громадськістю міської ради 
Сектор ІТ та електронного урядування міської ради 
	Не потребує фінансування 
	
	
	
	
	
	
	
	Створення візуального коду доступності в єдності з брендом громади 

	5.10
	Створити нові або модернізувати існуючі сайти комунальних установ з опціями зворотного зв’язку, забезпечивши відповідність WCAG 2.1
	2025-2026
	Управління ЖКГ та КВ міської ради  
Сектор  ІТ та електронного урядування міської ради  

	Кошти комунальних установ 
	120,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	Доступність сайтів комунальних підприємств 

	5.11
	Запровадити окремі тематичні розділи на сайтах закладів охорони здоров’я та комунальних установ для ВПО та ветеранів
	2025-2026
	Відділ з питань охорони здоров'я міської ради 
Сектор ІТ та електронного урядування міської ради 
	Не потребує фінансування 
	
	
	
	
	
	
	
	Доступність сайтів закладів охорони здоров'я 

	5.12
	Створити канали комунікації, орієнтовані на молодь (Інстаграм, Тік-Ток) доступні для широкого кола користувачів (в т.ч.  для людей з порушеннями слуху)
	2025-2026
	Управління освіти, молоді та спорту міської ради 


	Не потребує фінансування 
	
	
	
	
	
	
	
	Поінформованість молоді через зручні канали комунікації  

	5.13
	Розробити комунікаційну стратегію міської ради для охоплення різних цільових груп
	2026
	Відділ інформаційної діяльності та комунікацій із громадськістю міської ради 
ГО “ПРАВО” (за згодою)
	Місцевий бюджет 
	60,0
	
	60,0
	
	
	
	
	Формування ефективної комунікації з цільовими групами 

	5.14
	Забезпечити закупівлю та встановлення аудіовізуальних і тактильних засобів орієнтування
	2026-2030
	Управління “ЦНАП”міської ради  
Управління праці та соціального захисту населення міської ради 
Управління ЖКГ та КВ міської ради 
	Місцевий бюджет
 
	120,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	Формування безбар’єрного суспільства 

	5.15
	Забезпечити можливість залучення на об'єктах комунальної власності, де надаються послуги, фахівців з перекладу жестовою мовою на умовах договору
	2026-2030
	Управління ЖКГ та КВ міської ради 
Управління “ЦНАП” міської ради 
Управління праці та соціального захисту населення міської ради 
	Місцевий бюджет 
	120,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	Зрозуміла комунікація та доступ людей з порушеннями слуху до публічних  послуг 

	5.16
	Здійснення моніторингу заповнення мапи безбар’єрності сервісу «ЛУН Місто» суб’єктами господарювання, комунальними та державними установами та іншими суб’єктами
	2025-2030
	Управління містобудування та архітектури міської ради 
	Не потребує фінансування 
	
	
	
	
	
	
	
	Реалістичність та правильність заповнення мапи безбар’єрності “Лун місто” 

	5.17
	Проведення оцінки ефективності інформаційних кампаній, навчань та впроваджених заходів за показниками охоплення цільових груп
	2026-2030
	Відділ інформаційної діяльності та комунікацій із громадськістю міської ради 
Відділ управління персоналом міської ради 
Управління містобудування та архітектури  міської ради 
	Не потребує фінансування 
	
	
	
	
	
	
	
	Моніторинг реалізації комунікаційної політики безбар’єрного простору  

	6. Створення доступного фізичного середовища для всіх категорій населення 

	6.1
	Проведення обстеження вулично-тротуарної мережі, пішохідних переходів, зупинок, освітлення, маркування та інших елементів громадського простору щодо забезпечення безперешкодного доступу осіб з обмеженими фізичними можливостями та інших маломобільних груп населення на території Хмільницької міської територіальної громади
	2025-2030
	Управління містобудування та архітектури, Управління ЖКГ та КВ (КП “Хмільниккомунсервіс”)

	Не потребує фінансування 
	
	
	
	
	
	
	
	Об’єктивне розуміння стану доступності міської інфраструктури, дозволить визначити пріоритети для усунення бар’єрів та забезпечити системний підхід до планування заходів із підвищення безпечності та інклюзивності середовища.

	6.2
	Проведення обстеження громадських будівель комунальної власності щодо облаштування санітарних вузлів для осіб з інвалідністю
	2025-2030
	Управління містобудування та архітектури, із залученням відповідальних осіб балансоутримувачів.
	Не потребує фінансування 
	
	
	
	
	
	
	
	Результати обстеження дадуть об’єктивне розуміння стану доступності, визначать пріоритети усунення бар’єрів та забезпечать системний підхід до планування заходів з підвищення інклюзивності середовища.

	6.3
	Здійснити аналіз можливих місць для облаштування на території громади безоплатних та доступних пляжів з урахуванням екологічних та санітарних вимог
	2026-2027
	Управління містобудування та архітектури, Управління житлово-комунального господарства та комунальної власності Хмільницької міської ради

	Не потребує фінансування 
	
	
	
	
	
	
	
	Визначення можливих місць облаштування громадських пляжі на території ХМТГ

	6.4
	Провести дослідження проблеми надмірної кількості птахів у міських парках і визначити можливі шляхи її вирішення
	2025-2026
	Відділ культури і туризму, Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради.
	Не потребує фінансування
	
	
	
	
	
	
	
	Комплексний аналіз проблеми надмірної кількості птахів у міських парках та розробка етичних і ефективних шляхів її вирішення, адаптованих до локальних умов. 

	6.5
	Вивчити потребу громади в укриттях з метою визначення можливості облаштування існуючих споруд, з урахуванням доступності для маломобільних груп населення
	2025-2030
	Відділ цивільного захисту, оборонної роботи та взаємодії з правоохоронними  органами міської ради, 
Балансоутримувачі об’єктів.
Управління містобудування та архітектури
	Не потребує фінансування 
	
	
	
	
	
	
	
	На основі отриманих даних буде розроблено пріоритетний план модернізації та адаптації укриттів.

	6.6
	Встановлення на території громади велопарковок
	2026-2030
	Управління житлово-комунального господарства та комунальної власності Хмільницької міської ради, Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради. із залученням громадських організацій. Велоклуб “Хмільник на педалях”
	Бюджет Хмільниць
кої МТГ
інші джерела фінансування, не заборонені законодавством
	780,00
	
	156,0
	156,0
	156,0
	156,0
	156,0
	Підвищення комфорту для мешканців та поліпшенню загального благоустрою громади. 

	6.7
	Визначення необхідної кількості місць для безоплатного паркування транспортних засобів, якими керують водії з інвалідністю або які перевозять осіб з інвалідністю, та підготовка пропозицій для балансоутримувачів щодо їх облаштування відповідно до нормативних вимог.
	2026-2028
	Управління житлово-комунального господарства та комунальної власності Хмільницької міської ради, Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради.
	Не потребує фінансування 
	
	
	
	
	
	
	
	Даний захід забезпечить           інклюзивність безпеку та підвищить якість життя для людей з інвалідністю та тих, хто їх супроводжує. 

	6.8
	Закупівля автомобілів для соціального таксі, обладнаних засобами доступності 
	2026-2030
	УПСЗН (Територіальний центр соціального обслуговування населення)
	Бюджет Хмільниць
кої МТГ
інші джерела фінансування, не заборонені законодавством
	18000,0
(в т.ч. інші джерела - 10140,0)
	-
	2500,00
(в т.ч. інші джерела - 840,0)
	3000,0
(в т.ч. інші джерела - 1800,0)
	3500,0
(в т.ч. інші джерела - 21000,0)
	4000,0
(в т.ч. інші джерела - 2400,0)
	5000,0
(в т.ч. інші джерела - 3000,0)
	Доступні, безпечні та інклюзивні транспортної послуги, сприятимуть розширенню можливостей пересування мешканців громади, які потребують підтримки.

	6.9
	Облаштування санвузлів для осіб з інвалідністю у комунальних громадських будівлях 
	2026-2030
	Балансоутримувачі комунальних громадських будівель. Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради.
	Бюджет Хмільниць
кої МТГ
інші джерела фінансування, не заборонені законодавством
	10000,0
	-
	2000,0
	2000,0
	2000,0
	2000,0
	2000.0
	Підвищить якість життя зробивши громадські будівлі доступними для людей з інвалідністю. 

	6.10
	Розробка та затвердження безбар’єрного маршруту №1-А
	2025-2030
	Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради.
Управління житлово-комунального господарства та комунальної власності Хмільницької міської ради.
	Не потребує фінансування 
	
	
	
	
	
	
	
	Створення безпечного, інклюзивного та комфортного середовища, яке відповідає потребам усіх мешканців громади.

	6.11
	Адаптація  будівлі "КНП "Хмільницька ЦЛ" Хмільницької міської ради за адресою: м.Хмільник, вул. Монастирська 71 для забезпечення безперешкодного доступу осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення з виготовленням ПКД та експертних висновків.
	2026-2027
	Відділ з питань охорони здоров'я, 
Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради.
	Бюджет Хмільниць
кої МТГ
інші джерела фінансування, не заборонені законодавством
	1000,0
	
	500,0
	500,0
	
	
	
	Реалізація проєкту забезпечить відповідність будівлі сучасним стандартам, підвищить функціональність та зручність доступу для всіх категорій відвідувачів.

	6.12
	Адаптація  будівлі "КНП" Хмільницька центральна лікарня" Хмільницької міської ради (приймальне відділення, хірургічне відділення, неврологічне відділення) за адресою: м.Хмільник, вул. Монастирська 71 для забезпечення безперешкодного доступу осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення з виготовленням ПКД та експертних висновків.
	2026-2027
	Відділ з питань охорони здоров'я, 
Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської 
	Бюджет Хмільниць
кої МТГ
інші джерела фінансування, не заборонені законодавством
	1000,0
	
	500,0
	500,0
	
	
	
	Реалізація проєкту забезпечить відповідність будівлі сучасним стандартам, підвищить функціональність та зручність доступу для всіх категорій відвідувачів.

	6.13
	Адаптація будівлі "КНП" "Комунальне некомерційне підприємство "Хмільницький центр первинної медико-санітарної допомоги" Хмільницької міської ради за адресою: м. Хмільник, вулиця Чорновола В'ячеслава 64 для забезпечення безперешкодного доступу осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення з виготовленням ПКД та експертних висновків.
	2026-2027
	Відділ з питань охорони здоров'я (Комунальне некомерційне підприємство "Хмільницький центр первинної медикосанітарної допомоги" Хмільницької міської ради,
Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради.
	Бюджет Хмільниць
кої МТГ
інші джерела фінансування, не заборонені законодавством
	1000,0
	
	500,0
	500,0
	
	
	
	Реалізація проєкту забезпечить відповідність будівлі сучасним стандартам, підвищить функціональність та зручність доступу для всіх категорій відвідувачів.

	6.14
	Адаптація адміністративної будівлі Хмільницької міської ради за адресою: м.Хмільник, вул. Столярчука, 10 для забезпечення безперешкодного доступу осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення з виготовленням ПКД та експертних висновків.
	2026
	Виконком Хмільницької міської ради.
Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради.

	Бюджет Хмільниць
кої МТГ
інші джерела фінансування, не заборонені законодавством
	1000,0
	
	1000,0
	
	
	
	
	Реалізація проєкту забезпечить відповідність вхідної групи сучасним стандартам, підвищить функціональність та зручність доступу для всіх категорій відвідувачів.

	6.15
	Адаптація адміністративної будівлі Хмільницької районної ради за адресою: м.Хмільник, вул. Столярчука, 1 для забезпечення безперешкодного доступу осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення з виготовленням ПКД та експертних висновків.
	2028
	Виконком Хмільницької міської ради.
Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради.
	Бюджет Хмільниць
кої МТГ
інші джерела фінансування, не заборонені законодавством
	300,0
	
	
	
	300,0
	
	
	Реалізація проєкту забезпечить відповідність будівлі сучасним стандартам, підвищить функціональність та зручність доступу для всіх категорій відвідувачів.

	6.16
	Адаптація будівлі Хмільницька Районна державна адміністрація за адресою: м. Хмільник, вул. Столярчука, 3 для забезпечення безперешкодного доступу осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення з виготовленням ПКД та експертних висновків.
	2027
	Виконком Хмільницької міської ради.
Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради.
	Бюджет Хмільниць
кої МТГ
інші джерела фінансування, не заборонені законодавством
	300,0
	
	
	300,0
	
	
	
	Реалізація проєкту забезпечить відповідність будівлі сучасним стандартам, підвищить функціональність та зручність доступу для всіх категорій відвідувачів.

	6.17
	Адаптація будівлі Хмільницького відділу УДМС за адресою: м. Хмільник, вул. Чорновола В’ячеслава, 15 для забезпечення безперешкодного доступу осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення з виготовленням ПКД та експертних висновків.
	2028
	Виконком Хмільницької міської ради.
Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради.
	Бюджет Хмільниць
кої МТГ
інші джерела фінансування, не заборонені законодавством
	600,0
	
	
	
	600,0
	
	
	Реалізація проєкту забезпечить відповідність будівлі сучасним стандартам, підвищить функціональність та зручність доступу для всіх категорій відвідувачів.

	6.18
	Адаптація адміністративної будівлі Соколівського СО за адресою: с. Березна, вул. Івана Богуна, 1-А для забезпечення безперешкодного доступу осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення з виготовленням ПКД та експертних висновків.
	2026
	Виконком Хмільницької міської ради.
Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради.
	Бюджет Хмільниць
кої МТГ
інші джерела фінансування, не заборонені законодавством
	100,0
	
	100,0
	
	
	
	
	Реалізація проєкту забезпечить відповідність будівлі сучасним стандартам, підвищить функціональність та зручність доступу для всіх категорій відвідувачів.

	6.19
	Адаптація адміністративної будівлі Соколівського СО за адресою: с. Березна, вул. Івана Богуна, 1А для забезпечення безперешкодного доступу осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення з виготовленням ПКД та експертних висновків.
	2027
	Виконком Хмільницької міської ради.
Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради.
	Бюджет 
Хмільницької МТГ
інші джерела фінансування, не заборонені законодавством
	300,0
	
	
	300,0
	
	
	
	Реалізація проєкту забезпечить відповідність будівлі сучасним стандартам, підвищить функціональність та зручність доступу для всіх категорій відвідувачів.

	6.20
	Адаптація адміністративної будівлі Соколівського СО за адресою: с. Куманівці, вул. Новоселів, 1-А для забезпечення безперешкодного доступу осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення з виготовленням ПКД та експертних висновків.
	2026
	Виконком Хмільницької міської ради.
Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради.
	Бюджет Хмільниць
кої МТГ
інші джерела фінансування, не заборонені законодавством
	100,0
	
	100,0
	
	
	
	
	Реалізація проєкту забезпечить відповідність будівлі сучасним стандартам, підвищить функціональність та зручність доступу для всіх категорій відвідувачів.

	6.21
	Адаптація адміністративної будівлі Порицького СО за адресою: с. Порик, вул. Свободи, 1-А для забезпечення безперешкодного доступу осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення з виготовленням ПКД та експертних висновків.
	2027
	Виконком Хмільницької міської ради.
Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради.
	Бюджет 
Хмільницької МТГ
інші джерела фінансування, не заборонені законодавством
	300,0
	
	
	300,0
	
	
	
	Реалізація проєкту забезпечить відповідність будівлі сучасним стандартам, підвищить функціональність та зручність доступу для всіх категорій відвідувачів.

	6.22
	Адаптація адміністративної будівлі Порицького СО за адресою: с. Журавне, вул. Центральна, 27 для забезпечення безперешкодного доступу осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення з виготовленням ПКД та експертних висновків.
	2028
	Виконком Хмільницької міської ради.
Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради.
	Бюджет Хмільниць
кої МТГ
інші джерела фінансування, не заборонені законодавством
	100,0
	
	
	
	100,0
	
	
	Реалізація проєкту забезпечить відповідність будівлі сучасним стандартам, підвищить функціональність та зручність доступу для всіх категорій відвідувачів.

	6.23
	Адаптація адміністративної будівлі Кривошиївського СО за адресою: с. Сьомаки, площа Миру, 1 для забезпечення безперешкодного доступу осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення з виготовленням ПКД та експертних висновків.
	2027
	Виконком Хмільницької міської ради.
Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради.
	Бюджет Хмільниць
кої МТГ
інші джерела фінансування, не заборонені законодавством
	200,0
	
	
	200,0
	
	
	
	Реалізація проєкту забезпечить відповідність будівлі сучасним стандартам, підвищить функціональність та зручність доступу для всіх категорій відвідувачів.

	6.24
	Адаптація адміністративної будівлі Кривошиївського СО за адресою: с. Кривошиї, вул. Вишнева, 23 для забезпечення безперешкодного доступу осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення з виготовленням ПКД та експертних висновків.
	2026
	Виконком Хмільницької міської ради.
Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради.
	Бюджет Хмільниць
кої МТГ
інші джерела фінансування, не заборонені законодавством
	200,0
	
	200,0
	
	
	
	
	Реалізація проєкту забезпечить відповідність будівлі сучасним стандартам, підвищить функціональність та зручність доступу для всіх категорій відвідувачів.

	6.25
	Адаптація адміністративної будівлі Лозівського СО за адресою: с. Лелітка, вул. Лесі Українки, 23-Б для забезпечення безперешкодного доступу осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення з виготовленням ПКД та експертних висновків.
	2026
	Виконком Хмільницької міської ради.
Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради.
	Бюджет Хмільниць
кої МТГ
інші джерела фінансування, не заборонені законодавством
	400,0
	
	400,0
	
	
	
	
	Реалізація проєкту забезпечить відповідність будівлі сучасним стандартам, підвищить функціональність та зручність доступу для всіх категорій відвідувачів.

	6.26
	Адаптація адміністративної будівлі Лозівського СО за адресою: с. Лозова, вул. Молодіжна,15-Б для забезпечення безперешкодного доступу осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення.з виготовленням ПКД та експертних висновків.
	2029
	Виконком Хмільницької міської ради.
Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради.
	Бюджет Хмільниць
кої МТГ
інші джерела фінансування, не заборонені законодавством
	500,0
	
	
	
	
	500,0
	
	Реалізація проєкту забезпечить відповідність будівлі сучасним стандартам, підвищить функціональність та зручність доступу для всіх категорій відвідувачів.

	6.27
	Адаптація адміністративної будівлі Широкогребельського СО за адресою: с. Широка Гребля, вул. Захисників України,80-А для забезпечення безперешкодного доступу осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення з виготовленням ПКД та експертних висновків.
	2026
	Виконком Хмільницької міської ради.
Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради.
	Бюджет Хмільниць
кої МТГ
інші джерела фінансування, не заборонені законодавством
	300,0
	
	300,0
	
	
	
	
	Реалізація проєкту забезпечить відповідність будівлі сучасним стандартам, підвищить функціональність та зручність доступу для всіх категорій відвідувачів.

	6.28
	Адаптація адміністративної будівлі Широкогребельського СО за адресою: с. Голодьки, вул. Подільська,5-А для забезпечення безперешкодного доступу осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення з виготовленням ПКД та експертних висновків.
	2027
	Виконком Хмільницької міської ради.
Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради.
	Бюджет Хмільниць
кої МТГ
інші джерела фінансування, не заборонені законодавством
	150,0
	
	
	150,0
	
	
	
	Реалізація проєкту забезпечить відповідність будівлі сучасним стандартам, підвищить функціональність та зручність доступу для всіх категорій відвідувачів.

	6.29
	Адаптація адміністративної будівлі Кожухівського СО за адресою: с. Теси, вул. Героїв Крут,5 для забезпечення безперешкодного доступу осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення з виготовленням ПКД та експертних висновків.
	2026
	Виконком Хмільницької міської ради.
Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради.
	Бюджет Хмільниць
кої МТГ
інші джерела фінансування, не заборонені законодавством
	300,0
	
	300,0
	
	
	
	
	Реалізація проєкту забезпечить відповідність будівлі сучасним стандартам, підвищить функціональність та зручність доступу для всіх категорій відвідувачів.

	6.30
	Адаптація адміністративної будівлі Кожухівського СО за адресою: с. Шевченка, вул. Шкільна,1 для забезпечення безперешкодного доступу осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення з виготовленням ПКД та експертних висновків.
	
	Виконком Хмільницької міської ради.
Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради.
	Бюджет Хмільниць
кої МТГ
інші джерела фінансування, не заборонені законодавством
	300,0
	
	
	300,0
	
	
	
	Реалізація проєкту забезпечить відповідність будівлі сучасним стандартам, підвищить функціональність та зручність доступу для всіх категорій відвідувачів.

	6.31
	Адаптація адміністративної будівлі Великомитницького СО за адресою: с. Великий Митник, пл. Перемоги,1 для забезпечення безперешкодного доступу осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення з виготовленням ПКД та експертних висновків.
	2026
	Виконком Хмільницької міської ради.
Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради.
	Бюджет Хмільниць
кої МТГ
інші джерела фінансування, не заборонені законодавством
	500,0
	
	500,0
	
	
	
	
	Реалізація проєкту забезпечить відповідність будівлі сучасним стандартам, підвищить функціональність та зручність доступу для всіх категорій відвідувачів.

	6.32
	Адаптація будівлі колишнього Куманівецького дошкільного навчального закладу комунальної власності за адресою: с. Куманівці, Хмільницький р-н, Вінницька обл., вул. Новоселів, 1, для потреб осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення з виготовленням ПКД та експертних висновків.
	2026-2030
	Управління освіти, молоді та спорту.
Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради.
	Бюджет Хмільницької МТГ інші джерела фінансування, не заборонені законодавством.
	600,0
	
	600,0
	
	
	
	
	Реалізація проєкту забезпечить відповідність будівлі сучасним стандартам, підвищить функціональність та зручність доступу для всіх категорій відвідувачів.

	6.33
	Адаптація будівлі Управління праці та соціального захисту населення Хмільницької міської ради за адресою: м. Хмільник, вул. Столярчука, 2, для забезпечення безперешкодного доступу для осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення з виготовленням ПКД та експертних висновків.
	2026
	Управління праці та соціального захисту населення.
Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради.
	Бюджет Хмільницької МТГ інші джерела фінансування, не заборонені законодавством.
	200,0
 (в т.ч. інші джерела - 100,0)
	
	200,0
 (в т.ч. інші джерела - 100,0)
	
	
	
	
	Реалізація проєкту забезпечить відповідність будівлі сучасним стандартам, підвищить функціональність та зручність доступу для всіх категорій відвідувачів.

	6.34
	Адаптація будівлі Хмільницького міського центру соціальних служб за адресою: м. Хмільник, вул. Столярчука, 2, для забезпечення безперешкодного доступу для осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення з виготовленням ПКД та експертних висновків.
	2027
	Управління праці та соціального захисту населення. Відділ ведення Державного реєстру виборців.
Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради.
	Бюджет Хмільницької МТГ інші джерела фінансування, не заборонені законодавством.
	300,0
 (в т.ч. інші джерела - 150,0)
	
	
	300,0
 (в т.ч. інші джерела - 150,0)
	
	
	
	Реалізація проєкту забезпечить відповідність будівлі сучасним стандартам, підвищить функціональність та зручність доступу для всіх категорій відвідувачів.

	6.35
	Адаптація будівлі Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Хмільницької міської ради за адресою: м. Хмільник, вул. Чорновола В'ячеслава, 48 для забезпечення безперешкодного доступу людей з інвалідністю та інших маломобільних груп населення з виготовленням ПКД та експертних висновків.
	2026
	Територіальний центр соціального обслуговування(надання соціальних послуг) Хмільницької міської ради. Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради.
	Бюджет Хмільницької МТГ інші джерела фінансування, не заборонені законодавством.
	300,0
(в т.ч. інші джерела - 150,0)
	
	300,0
(в т.ч. інші джерела - 150,0)
	
	
	
	
	Реалізація проєкту забезпечить відповідність будівлі сучасним стандартам, підвищить функціональність та зручність доступу для всіх категорій відвідувачів.

	6.36
	Адаптація будівлі Спортивно-оздоровчого реабілітаційного центру для учасників АТО "4.5.0" (вул. Літописна, 31, м. Хмільник) для забезпечення безперешкодного доступу людей з інвалідністю та інших маломобільних груп населення з виготовленням ПКД та експертних висновків.
	2026
	Управління освіти, молоді та спорту Хмільницької міської ради,
Управління містобудуваннята та архітектури Хмільницької міської ради.
	Бюджет Хмільницької МТГ інші джерела фінансування, не заборонені законодавством.
	600,0
	
	600,0
	
	
	
	
	Відповідність ДБН В.2.2-40:2018 "Інклюзивність будівель і споруд" дозволить реабілітаційному центру надавати повний спектр послуг для ветеранів, що сприятиме їхній соціальній адаптації та реінтеграції у суспільство.

	6.37
	Реконструкція Будинку культури за адресою: м. Хмільник, проспект Свободи, 12, з облаштуванням пандусів, ліфта, тактильної навігації для забезпечення безбар’єрного доступу людей з інвалідністю та інших маломобільних груп населення з виготовленням ПКД та експертних висновків.
	2027
	Відділ культури і туризму,
Управління містобуду-
ваннята та архітектури Хмільницької міської ради.
	Бюджет Хмільницької МТГ інші джерела фінансування, не заборонені законодавством.
	1250,0
	
	
	
	
	
	1250,0
	Реалізація проєкту зможе  гарантувати рівний та вільний доступ до культурних послуг для всіх мешканців, включаючи маломобільні групи населення та людей з інвалідністю. Це сприятиме їхній соціальній інтеграції та підвищенню якості життя, а також сформує інклюзивне та сучасне культурне середовище в громаді. 

	6.38
	Нове будівництво автобусної зупинки «Лікарня» ЦРЛ по вул. Курортна, з виготовленням ПКД та експертних висновків.
	2026
	Управління житлово-комунального господарства та комунальної власності Хмільницької міської ради, Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради.
	Бюджет Хмільницької МТГ інші джерела фінансування, не заборонені законодавством.
	300,0
	
	300,0
	
	
	
	
	Реалізація проєкту сприятиме підвищенню доступності, мобільності та безпеки громадян у важливій соціальній локації.

	6.39
	Капітальний ремонт  частини тротуару по вул. Монастирській від автобусної зупинки «Лікарня» до медичних закладів за адресою вул. Монастирська, 71 м. Хмільник з виготовленням ПКД та експертних висновків.
	2026
	Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради. Управління житлово-комунального господарства та комунальної власності Хмільницької міської ради.  КП “Хмільниккомунсервіс”
	Бюджет 
Хмільницької МТГ
інші джерела фінансування, не заборонені законодавством
	1300,00
	
	1300,0
	
	
	
	
	Реалізація проєкту створить комфортний, безпечний і зручний пішохідний маршрут до важливого медичного об’єкта громади.

	6.40
	Розробка пропозицій, щодо   організації паркувального простору на території центральної лікарні з урахуванням потреб відвідувачів, персоналу та осіб з інвалідністю.
	2026-2027
	КНП "Хмільницька центральна лікарня" Хмільницької міської ради, Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради. 
	Не потребує  фінансування
	
	
	
	
	
	
	
	Реалізація проєкту сприятиме створенню комфортних та впорядкованих умов для працівників медичного закладу, покращенню логістики та безпеки на території лікарні.

	6.41
	Розробка пропозицій, щодо коригування схеми ОДР на дорозі державного значення Т 06-10 з урахуванням будівельних норм та вимог до безбарєрної доступності.
	2026-2030
	Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради. Управління житлово-комунального господарства та комунальної власності Хмільницької міської ради.  КП “Хмільниккомунсервіс”
	Не потребує фінансування 
	
	
	
	
	
	
	
	Результатом коригування схеми ОДР на дорозі Т-06-10 стане покращення якості дорожнього руху та підвищення комфорту для всіх користувачів.

	6.42
	Капітальний ремонт зупинки “Курортна”  по вул. Курортна       м. Хмільник з виготовленням ПКД та експертних висновків. 
	
	Управління житлово-комунального господарства та комунальної власності Хмільницької міської ради.
Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради. 
	Бюджет Хмільниць
кої МТГ
інші джерела фінансування, не заборонені законодавством
	500,0
	
	
	500,0
	
	
	
	Реалізація проєкту забезпечить безпечну, зручну та оновлену інфраструктуру для пасажирів громадського транспорту на одній із ключових зупинок вулиці Курортної.

	6.43
	Нове будівництво автобусної зупинки санаторій “Хмільник” в межах центрального входу санаторія “Хмільник” за адресою: м.Хмільник,  вул. Курортна, 2 з виготовленням ПКД та експертних висновків. 
	2029
	Управління житлово-комунального господарства та комунальної власності Хмільницької міської ради.
Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради. 
	Бюджет Хмільниць
кої МТГ
інші джерела фінансування, не заборонені законодавством

	600,0
	
	
	
	
	600,0
	
	Реалізація проєкту забезпечить зручний, безпечний та сучасний інфраструктурний елемент у ключовій точці туристично-оздоровчої маршрутизації міста.

	6.44
	Капітальний ремонт посадкового майданчика зупинки санаторій “Хмільник” МО України з будівництвом частини тротуару до пішохідного переходу по вул. Українця Владислава м. Хмільник з виготовленням ПКД та експертних висновків.
	2026
	Управління житлово-комунального господарства та комунальної власності Хмільницької міської ради. 
Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради. 
	Бюджет Хмільниць
кої МТГ
інші джерела фінансування, не заборонені законодавством
	100,00
	
	100,0
	
	
	
	
	Реалізація проєкту забезпечить безпечний, зручний та доступний простір для користувачів зупинки та пішоходів.

	6.45
	Нове будівництво двох автобусних зупинок “СЗШ №4” по вул. Українця Владислава, м. Хмільник. З виготовленням ПКД та експертних висновків.
	2030
	Управління житлово-комунального господарства та комунальної власності Хмільницької міської ради.
Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради. 
	Бюджет Хмільниць
кої МТГ
інші джерела фінансування, не заборонені законодавством

	1000,0
	
	
	
	
	
	1000,0
	Реалізація проєкту  забезпечить зручний і безпечний зв’язок між двома зупинками. 

	6.46
	Капітальний ремонт частини тротуару по вул. Українця Владислава від автобусної зупинки “Приватбанк” до пішохідного переходу через вул. Монастирська з виготовленням ПКД та експертних висновків.
	2027
	Управління житлово-комунального господарства та комунальної власності Хмільницької міської ради 
Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради. 
	Бюджет Хмільниць
кої МТГ
інші джерела фінансування, не заборонені законодавством
	600,0
	
	
	600,0
	
	
	
	Реалізація проєкту створить доступну та безпечну пішохідну зону від зупинки до переходу.

	6.47
	Капітальний ремонт частини тротуару  по площі “Перемоги” З виготовленням ПКД та експертних висновків.
	2026
	Управління житлово-комунального господарства та комунальної власності 
Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради. 
	Бюджет Хмільниць
кої МТГ

	1000,0
	
	1000,0
	
	
	
	
	Реалізація проекту забезпечить рівне та якісне покриття, що зменшить ризик травматизму та створить зручні умови для пересування людей різного віку, включно з маломобільними групами населення.

	6.48
	Капітальний ремонт частини тротуару  по проспекту Свободи з виготовленням ПКД та експертних висновків.
	2028
	Управління житлово-комунального господарства та комунальної власності
Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради. 
	Бюджет Хмільниць
кої МТГ

	1000,0
	
	
	
	1000,0
	
	
	Реалізація проекту забезпечить рівне та якісне покриття, що зменшить ризик травматизму та створить зручні умови для пересування людей різного віку, включно з маломобільними групами населення.

	6.49
	Капітальний ремонт частини тротуару  по вул. Клодницького з виготовленням ПКД та експертних висновків.
	2030
	Управління житлово-комунального господарства та комунальної власності 
Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради. 
	Бюджет Хмільниць
кої МТГ

	1000,0
	
	
	
	
	
	1000,0
	Реалізація проекту забезпечить рівне та якісне покриття, що зменшить ризик травматизму та створить зручні умови для пересування людей різного віку, включно з маломобільними групами населення.

	6.50
	Капітальний ремонт частини тротуару по  проспекту Свободи від вул. Шолом Алейхема до вул. Староміської. м. Хмільник з виготовленням ПКД та експертних висновків.
	2027
	Управління житлово-комунального господарства та комунальної власності.
Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради. 
	Бюджет Хмільниць
кої МТГ

	1000,0
	
	
	1000,0
	
	
	
	Реалізація проекту забезпечить рівне та якісне покриття, що зменшить ризик травматизму та створить зручні умови для пересування людей різного віку, включно з маломобільними групами населення..

	6.51
	Реконструкція частини тротуару по проспекту Свободи від будинку №7 до вул. Літописна м. Хмільник з виготовленням ПКД та експертних висновків.
	2026
	Управління житлово-комунального господарства та комунальної власності.
Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради. 
	Бюджет Хмільниць
кої МТГ

	3000,0
	
	3000,0
	
	
	
	
	Реалізація проекту забезпечить рівне та якісне покриття, що зменшить ризик травматизму та створить зручні умови для пересування людей різного віку, включно з маломобільними групами населення.

	6.52
	Реконструкція частини тротуару по проспекту Свободи від вул. Літописна до торгового центра “Грош” з виготовленням ПКД та експертних висновків.
	2027-2028
	Управління житлово-комунального господарства та комунальної власності.
Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради. 
	Бюджет Хмільниць
кої МТГ

	3000,0
	
	
	1500,0
	1500,0
	
	
	Реалізація проєкту створить доступну та, безпечну пішохідну зону від переходу вул. Літописна до торгових об’єктів із врахуванням потреб для осіб з інвалідністю.

	6.53
	Нове будівництво автобусної зупинки по вул. Літописна, м. Хмільник з виготовленням ПКД та експертних висновків.
	2029
	Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради. Управління житлово-комунального господарства та комунальної власності. 
	Бюджет Хмільниць
кої МТГ

	600,0
	
	
	
	
	600,0
	
	Реалізація проекту є важливим кроком у розвитку транспортної інфраструктури та підвищенні комфорту мешканців і гостей міста.

	6.54
	Встановлення вертикального підйомника в будівлі КПНЗ Школи Мистецтв, по вул. Літописна №7
	2026
	Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради. Відділ культури і туризму
	Бюджет Хмільниць
кої МТГ

	330,00
	
	330,0
	
	
	
	
	Реалізація проєкту забезпечує доступність закладу для всіх категорій населення, зокрема для маломобільних груп.

	6.55
	Нове будівництво автобусної зупинки  “Поліклініка” по вул. В’ячеслава Чорновола, буд. 56 з виготовленням ПКД та експертних висновків.
	2026-2027
	Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради. Управління житлово-комунального господарства та комунальної власності. 
	Бюджет Хмільниць
кої МТГ

	800,0
	
	400,0
	400,0
	
	
	
	Встановлення павільйону громадської зупинки “Поліклініка” по вул. В’ячеслава Чорновола, 56 забезпечить комфортні та безпечні умови очікування громадського транспорту для мешканців і відвідувачів медичного закладу.

	6.56
	Розроблення проєктно-кошторисної документації та експертних висновків для встановлення тактильної плитки на посадкових майданчиках автобусних зупинок, що розташовані на маршруті безбар'єрності №1
	2026-2030
	Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради. Управління житлово-комунального господарства та комунальної власності. 
	Бюджет 
Хмільницької МТГ

	2400,00
	
	480,0
	480,0
	480,0
	480,0
	480,0
	Приведення інфраструктури у відповідність до сучасних стандартів безбар’єрності. Забезпечення доступності та безпеки громадського транспорту для маломобільних груп населення (МГН), особливо для людей з порушеннями зору.

	6.57
	Розроблення проєктно-кошторисної документації з експертними висновками для облаштування пішохідних переходів спеціальними похилими спусками з тактильною плиткою, що забезпечить доступність для маломобільних груп населення.
	2026-2030
	Управління житлово-комунального господарства та комунальної власності.
Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради. 
	Бюджет 
Хмільницької МТГ

	1400,00
	
	280,0
	280,0
	280,0
	280,0
	280,0
	Облаштування похилих спусків та тактильної плитки є обов'язковою вимогою для облаштування доступного середовища та відповідає сучасним стандартам безбар’єрності в Україні.

	6.58
	Нове будівництво автобусних зупинок  по вул. Івана Богуна: “вул. Захисників України”, “вул. Панченка,, “Завод ЗБВ”з виготовленням кошторисної документації та експертних висновків.

	2026-2030
	Управління житлово-комунального господарства та комунальної власності.
Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради. 
	Бюджет 
Хмільницької МТГ

	1200,0
	
	400,0
	
	400,0
	
	400,0
	Приведення інфраструктури у відповідність до сучасних стандартів забезпечення доступності та безпеки громадського транспорту для маломобільних груп населення (МГН)

	6.59
	Встановлення стандартизованих вказівників  та табличок з назвами вулиць (аншлагів) на будівлях комунальної власності згідно розробленого «Брендбуку» м. Хмільник
	2026-2030
	Управління житлово-комунального господарства та комунальної власності Хмільницької міської ради, Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради.
	Бюджет 
Хмільницької МТГ

	300,00
	
	60,0
	60,0
	60,0
	60,0
	60,0
	Покращена навігація для екстрених служб, туристів та мешканців, єдиний та впізнаваний візуальний образ міста, що сприятиме його ідентичності та естетичній привабливості.

	6.60
	Розробка пропозицій, щодо облаштування зон відпочинку у парках, скверах, на вулицях, проспектах та біля водойм.
	2026-2030
	Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради.
Управління житлово-комунального господарства та комунальної власності Хмільницької міської ради.
	Не потребує фінансування 
	
	
	
	
	
	
	
	Створення комфортного, естетичного, безпечного та інклюзивного середовища, що сприяє соціальній взаємодії, підвищенню якості життя та розвитку громади в цілому

	6.61
	Організація інклюзивного доступу до фонду захисних споруд (як наземних, так і підземних), щоб задовольнити потреби всіх мешканців громади, включно з маломобільними групами населення.
	2026-2030
	Відділ цивільного захисту, оборонної роботи та взаємодії з правоохоронними органами міської ради,
Управління житлово-комунального господарства та комунальної власності Хмільницької міської ради, Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради.
	Бюджет 
Хмільницької МТГ
інші джерела фінансування, не заборонені законодавством
	2500,0
	
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	Створення безпечного та інклюзивного середовища, яке забезпечує рівний доступ до захисту для всіх мешканців громади. Це сприятиме підвищенню загального рівня безпеки, та соціальної інтеграції.

	6.62
	Інформування щодо доступності громадського транспорту, соціального таксі, можливості отримання засобів реабілітації у прокат.
	2025-2030
	Терцентр, УПСЗН, Управління агроекономічного
розвитку та євроінтеграції, Відділ інформаційної діяльності та комунікації з громадськістю.
	Не потребує фінансування
	
	
	
	
	
	
	
	Підвищення мобільності, соціальної інтеграції та якості життя для маломобільних груп населення.

	6.63
	Провести моніторинг потреби в пасажирських перевезеннях на території громади (міські та приміські маршрути) та доступності їх для маломобільних груп населення
	2027
	Управління агроекономічного розвитку та євроінтеграції,
Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради, Управління житлово-комунального господарства та комунальної власності

	
Інші джерела фінансування, не заборонені законодавством
	500,00
	
	
	500,00
	
	
	
	Отримання об’єктивної інформації, яка стане основою для розробки та реалізації ефективної, інклюзивної та сталої транспортної політики в громаді.


	6.64
	Здійснення регулярного моніторингу стану транспортної мережі та дотримання перевізниками вимог безбар’єрності
	2025-2030
	Управління агроекономічного
розвитку та євроінтеграції
	Не потребує фінансування
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Створення сучасної, ефективної та інклюзивної системи громадського транспорту, яка відповідає потребам усіх мешканців громади, особливо маломобільних груп населення (МГН)

	6.65
	Проведення періодичного оцінювання рівня доступності багатоквартирних будинків 
	2025-2030
	Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради, Управління житлово-комунального господарства та комунальної власності, 
	Не потребує фінансування
	
	
	
	
	
	
	
	Створення бази даних про стан житлового фонду з погляду інклюзивності та розробка системного плану дій для усунення виявлених недоліків. Це сприятиме підвищенню якості життя маломобільних груп населення (МГН)

	6.66
	Проведення періодичного моніторингу облаштування укриттів та їх доступності для маломобільних груп населення
	2025-2030
	Відділ цивільного захисту, оборонної роботи та взаємодії з правоохоронними органами міської ради,
Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради, Балансоутримувачі укриттів
	Не потребує фінансування
	
	
	
	
	
	
	
	Створення бази даних про стан укриттів, виявлення проблем та розробка ефективних стратегій для забезпечення безпеки і рівного доступу для всіх мешканців громади. 

	6.67
	Проведення періодичного моніторингу об’єктів культурної спадщини та туристичної інфраструктури на предмет доступності
	2025-2030
	Відділ культури та туризму, 
Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради, Балансоутримувачі об’єктів.
	Не потребує фінансування
	
	
	
	
	
	
	
	Комфортне та гостинне середовища, яке буде доступним для всіх, і позитивно позначиться на соціальному та економічному розвитку громади. 

	6.68
	Проведення періодичного моніторингу об’єктів спортивної інфраструктури (стадіони, спортивні комплекси, спортивні майданчики) на предмет доступності для людей з інвалідністю та інших маломобільних груп населення.
	2025-2030
	Управління освіти, молоді та спорту Хмільницької міської ради. Балансоутримувачі об’єктів.
Управління містобудування та архітектури Хмільницької міської ради, 

	Не потребує фінансування
	
	
	
	
	
	
	
	Проведення моніторингу спортивної інфраструктури виявить наявні бар'єри, що дозволить розробити плани їх усунення, підвищити якість послуг та забезпечити інклюзивність. Це сприятиме розширенню доступу людей з інвалідністю до спорту та активного дозвілля.



Примітка:
1.   Розрахунок фінансових витрат на поточний та капітальний ремонт об'єктів для їх пристосування під потреби осіб з обмеженими фізичними можливостями та інших маломобільних груп населення є орієнтовним і охоплює витрати на проєктні роботи, отримання експертних висновків та виконання будівельно-монтажних робіт на об'єкті.
2.     Уточнення вартості будівельно-монтажних робіт на місцевості можливе після розробки проєктно-кошторисної документації та підрахунку кошторисних витрат на основі виконаної проєктно-кошторисної документації та за висновком експертизи кошторисів.
3.  Визначення остаточної вартості виконання будівельно-монтажних робіт буде проводитись за результатами тендеру, щодо визначення виконавця будівельно-монтажних робіт на місцевості.

8. Управління та контроль за виконанням Програми.

Координація та контроль за реалізацією Програми покладаються на міського голову, який здійснює загальне керівництво та несе відповідальність за ефективність виконання заходів, а також на заступників міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради, відповідно до розподілу повноважень між ними.
Безпосереднє управління реалізацією окремих завдань та заходів Програми здійснюють структурні підрозділи міської ради, до компетенції яких віднесені відповідні галузеві напрямки. 
Рада безбар’єрності при виконавчому комітеті Хмільницької міської ради виконує консультативно-дорадчі та моніторингові функції, розглядає хід реалізації Програми та напрацьовує пропозиції щодо її вдосконалення.
До повноважень координатора (заступників міського голови) Програми відносяться:
· організація взаємодії між виконавчими органами міської ради, комунальними установами, організаціями та іншими залученими суб’єктами;
· забезпечення своєчасної реалізації заходів Програми у визначені терміни;
· контроль за цільовим використанням бюджетних коштів та іншими ресурсами, спрямованими на реалізацію Програми;
· узагальнення інформації від виконавців заходів та підготовка звітів про хід виконання Програми;
· інформування міського голови, виконавчого комітету та депутатського корпусу про досягнуті результати.
Порядок взаємного інформування та звітування
· Виконавці заходів Програми подають координатору щоквартальні інформаційні довідки про стан виконання завдань, використання фінансових ресурсів та досягнення результативних показників.
· Координатор на основі цих матеріалів готує піврічний аналітичний звіт для розгляду на засіданні виконавчого комітету міської ради.
· Щороку до 1 лютого координатор формує річний звіт про виконання Програми за попередній рік та подає його міському голові, виконавчому комітету і міській раді.
· Рада безбар’єрності розглядає звіти виконавців і координатора, надає свої висновки та рекомендації, а також бере участь у моніторингу виконання результативних показників.
· За результатами розгляду річного звіту міська рада приймає рішення щодо подальшого виконання, коригування чи внесення змін до Програми.
У разі виявлення відхилень від запланованих результатів або затримок у виконанні заходів координатор вносить пропозиції щодо коригування Програми та подає їх на розгляд виконавчого комітету і міського голови.


Секретар міської ради 								П. Крепкий






























image1.jpg




