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УКРАЇНА

ХМІЛЬНИЦЬКА МІСЬКА РАДА

ВІННИЦЬКОЇ   ОБЛАСТІ

                                                   РІШЕННЯ №1184           

Від 20.11.2017р.  

                                                                                   44 сесії міської ради

                                                                                                   7 скликання
 Про внесення змін до рішення 28 сесії 

міської ради 7 скликання від 22.12.2016р.

 №642 «Про умови оплати праці
працівників Хмільницької

міської ради та її виконавчих  
органів у 2017 році»

Враховуючи зміни внесені постановою Кабінету Міністрів України від 24.05.2017р. №353 до другого абзацу пункту 6 постанови Кабінету Міністрів України від 09.03.2006 року № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» (зі змінами),  з метою приведення рішення відповідно до чинного законодавства, керуючись статтею 26, п.5 частини першої статті 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» міська рада                                                    
В И Р І Ш И Л А:
1. Пункт 3 рішення 28 сесії міської ради 7 скликання  від 22.12.2016р. №642 «Про умови оплати праці працівників Хмільницької міської ради та її виконавчих органів у 2017 році» викласти в новій редакції, а саме:
        «  3. Міському голові надається право:

            3.1. Встановлювати надбавки за високі досягнення у праці та виконання особливо важливої роботи, надавати матеріальну допомогу на оздоровлення та вирішення соціально-побутових питань в розмірі, що не перевищує середньомісячну заробітну плату керуючому справами виконкому міської ради, керівникам структурних підрозділів, їх заступникам та іншим працівникам виконавчих органів ради.        

         3.2. Преміювати заступників міського голови з питань діяльності виконавчих органів, секретаря міської ради, керуючого справами виконкому міської ради, керівників структурних підрозділів, їх заступників та інших працівників виконавчих органів ради відповідно до чинного законодавства  в межах затвердженого фонду оплати праці відповідного виконавчого органу міської ради, з подальшим висвітленням відповідних розпоряджень міського голови на веб-сайті міста.»
           2. Рішення набирає чинності  з 01 вересня 2017 року.
     Міський голова                                                                                                С.Б.Редчик

