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УКРАЇНА

ХМІЛЬНИЦЬКА МІСЬКА РАДА

Вінницької області

РІШЕННЯ № 1335
Від « 16 » лютого  2018 р.
   47 сесії міської ради


7 скликання

Про внесення змін до Порядку відбору громадських  
організацій інвалідів та ветеранів, діяльність яких 

має  соціальну  спрямованість  для надання 
фінансової  підтримки з бюджету міста Хмільника,
затвердженого рішенням 44 сесії міської ради 
від 17.11.2017р. №1177 (зі змінами)
З метою вдосконалення  механізму використання коштів, передбачених у бюджеті міста Хмільника  для надання фінансової підтримки громадським  організаціям інвалідів  та ветеранів, діяльність яких має соціальну спрямованість, враховуючи службову записку від 11.01.2018р. заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради, голови комісії з конкурсного відбору  А.В.Сташка, начальника управління праці та соціального захисту населення Хмільницької міської ради, заступника голови комісії І.Я.Тимошенко, керуючись  ст.ст. 26, 59  Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», міська рада
В И Р І Ш И Л А :
1. Внести  наступні зміни Порядку відбору громадських організацій інвалідів та ветеранів, діяльність яких має соціальну спрямованість, для надання фінансової підтримки з бюджету міста Хмільника (далі Порядок), затвердженого рішенням 44 сесії міської ради від 17.11.2017р. №1177 (зі змінами):  

1.1. до пунктів 5.10., 5.12., 5.13., 5.17., 5.18. розділу 5 «ПРОЦЕДУРА ПРОВЕДЕННЯ КОНКУРСУ» виклавши їх в наступній редакції: 

 «5.10. Комісія конкурсного відбору оцінює конкурсні пропозиції за такими 
критеріями: 

· відповідність запланованих заходів громадської організації пріоритетам державної політики у сфері соціального захисту інвалідів,  ветеранів та Стратегії стійкого розвитку м. Хмільника до 2020 р., затвердженій  рішенням 63 сесії міської   ради 6 скликання № 1858  від 26 вересня 2014 р.;

· наявність детальних розрахунків та обґрунтувань за кожним напрямом використання бюджетних коштів, поданих громадською організацією;
· врахування мінімальних затрат на оплату праці(в обсязі, що не перевищує разом з нарахуваннями) та утримання громадської організації - не більше як 40 відсотків загального обсягу бюджетних коштів, передбачених громадській організації);
· врахування максимальних затрат на проведення заходів та надання послуг відповідним категоріям громадян;
· залучення інших джерел фінансування;
· інноваційність методів та форм роботи громадської організації;

· результати діяльності громадської організації на території міста Хмільника за два попередні роки;

· актуальність та соціальна спрямованість діяльності громадської  організації;

· співвідношення витрат та очікуваного результату від проведених громадською організацією заходів;

· раціональність  та ефективність використання бюджетних коштів (за винятком міських та міськрайонних громадських  організацій, які не отримували фінансової підтримки за рахунок бюджетних коштів у минулому році);

· наявність кадрового, матеріально-технічного та методичного забезпечення діяльності громадської  організації.

5.12. Комісія на засіданні підсумовує оцінки конкурсних пропозицій і приймає рішення про визначення переможців конкурсу з числа конкурсних пропозицій, які набрали не менш ніж 60 балів, та  з урахуванням передбаченого організатором конкурсу обсягу бюджетних коштів, що виділяються для виконання/реалізації проектів, заходів на поточний рік. 

5.13. У разі набрання конкурсними пропозиціями однакової кількості балів рішення про визначення переможців конкурсу приймається членами Комісії шляхом відкритого голосування. Член комісії може висловити свою думку щодо прийнятого ним рішення. За умови рівного розподілу голосів вирішальним є голос голови Комісії. 
5.17. У разі коли один з переможців конкурсу письмово відмовляється від виконання/ реалізації проекту, заходу Комісія приймає рішення щодо визнання  переможцем  конкурсу (на місце, що звільнилося) громадської організації, конкурсна пропозиція якої набрала більшу кількість балів серед учасників конкурсу, які не були визнані переможцями.
5.18. Максимальна сума фінансової підтримки однієї громадської організації, діяльність якої має соціальну спрямованість: 180,0 тис. грн.
Пункти  5.10., 5.12., 5.13., 5.17., 5.18. розділу 5 «ПРОЦЕДУРА ПРОВЕДЕННЯ КОНКУРСУ»  в попередній редакції вважати такими, що втратили чинність.
1.2. доповнити розділ 5 «ПРОЦЕДУРА ПРОВЕДЕННЯ КОНКУРСУ» пунктом 5.19 наступного змісту:

5.19. Загальний обсяг видатків міського бюджету на плановий 2018 рік, що планується спрямувати  для надання фінансової підтримки  громадським  організаціям  інвалідів та ветеранів, діяльність яких має  соціальну  спрямованість складає: 700,0  тис.грн;

1.3. до пункту 7.1.5. розділу 7 «ПОРЯДОК ВИКОРИСТАННЯ  КОШТІВ МІСЬКОГО БЮДЖЕТУ» виклавши в наступній редакції: 

7.1.5. Оплату  згідно наступних напрямків в сумі не більшій як 40 відсотків загального обсягу бюджетних коштів, передбачених громадській  організації:
· праці працівників громадської організації разом з нарахуваннями, які забезпечують роботу такої організації;
· оренди приміщень, обладнання та інвентарю;
· комунальних послуг у межах середніх норм споживання;

· послуг з поштового зв’язку та електрозв’язку;

· послуг з поточного ремонту інвентарю, обладнання та приміщень;

· послуг з придбання, встановлення, користування та обслуговування довідково-інформаційних, системних програм і програм бухгалтерського обліку та веб-сторінки громадської організації, забезпечення доступу до електронної пошти та Інтернету, а також нотаріальних послуг з оформлення установчих документів громадської організації, що надаються державними нотаріальними конторами;

· канцелярських виробів і витратних матеріалів, необхідного для здійснення статутної діяльності;

· періодичних, довідкових, інформаційних, аналітичних та методичних видань з питань соціального захисту і реабілітації інвалідів та ветеранів, діяльності громадської організації та бухгалтерського обліку;

· придбання  оргтехніки та обладнання для устаткування робочого місця, необхідного для здійснення статутної діяльності;

· транспортне обслуговування, пов'язане з виконанням статутних завдань.
Пункт 7.1.5. розділу 7 «ПОРЯДОК ВИКОРИСТАННЯ КОШТІВ МІСЬКОГО БЮДЖЕТУ» в попередній редакції вважати таким, що втратив чинність.

1.4. Пункт 7.1.6. розділу 7 «ПОРЯДОК ВИКОРИСТАННЯ КОШТІВ МІСЬКОГО БЮДЖЕТУ» в попередній редакції вважати таким, що втратив чинність.

1.5. Пункт 8.5. розділу 8 «ЗВІТНІСТЬ ТА  ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ ЗА ВИКОРИСТАННЯМ КОШТІВ МІСЬКОГО БЮДЖЕТУ»  викласти в наступній редакції:

8.5. Одержувачі бюджетних коштів здійснюють оплату видатків на виконання заходів після укладання відповідних угод та підписання документів про отримані товари, послуги та виконані роботи.
Пункт 8.5. розділу 8 «ЗВІТНІСТЬ ТА  ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ ЗА ВИКОРИСТАННЯМ КОШТІВ МІСЬКОГО БЮДЖЕТУ» в попередній редакції вважати таким, що втратив чинність.

1.6.  Розділ 8 «ЗВІТНІСТЬ ТА  ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ ЗА ВИКОРИСТАННЯМ КОШТІВ МІСЬКОГО БЮДЖЕТУ» доповнити пунктом 8.11 наступного змісту:

8.11. Громадські організації, щоквартально до 10 числа місяця наступного за звітним, звітують головному розпоряднику коштів про поведені заходи та використання бюджетних коштів.

2. Комісії з конкурсного відбору при  виконавчому комітеті  Хмільницької міської ради і управлінню праці та соціального захисту населення Хмільницької міської ради, як головному розпоряднику коштів,  врахувати в подальшій роботі зміни, зазначені в п. 1 цього рішення.

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійні комісії міської ради з питань законності, громадського порядку, соціального захисту населення, регламенту та депутатської діяльності  та з питань планування, бюджету, економічного розвитку та підприємництва (голова комісії  Кондратовець Ю.Г.).

          Міський голова







С.Б. Редчик

