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                                                          УКРАЇНА

                                  Хмільницька   міська    рада
    
Вінницької  області

                                        Р І Ш Е Н Н Я № 1701                              
Від 19 жовтня 2018 р.                               

                                         53  сесія міської ради
                                                                                                                                           7 скликання

Про затвердження Програми сприяння

розвитку місцевого самоврядування

та партнерських відносин 

у м. Хмільнику на 2019-2021 роки 

З метою забезпечення розвитку місцевого самоврядування у м. Хмільнику, налагодження конструктивної та на засадах партнерства співпраці із ЗМІ, що ґрунтується на чіткому розумінні спільних суспільних завдань і своєї мобілізуючої ролі у процесах розвитку міської громади, поінформованості територіальної громади міста про роботу міської ради, виконавчого комітету міської ради та її виконавчих органів,  активізації діяльності депутатського корпусу міської ради, органів самоорганізації населення та громадськості міста, враховуючи членство територіальної громади міста в Асоціації міст України і громад, Асоціації «Енергоефективні міста України», Вінницькій обласній асоціації органів місцевого самоврядування, діючі угоди між містом Хмільником та польськими  містами – гмінами Бусько – Здруй, Криниця-Здруй, Щавниця та Тарновським повітом, містами Бердянськ (Запорізька область), Миргород (Полтавська область), у відповідності до Стратегії стійкого розвитку міста Хмільника до 2020 року в новій редакції,  затвердженої  рішенням 49 сесії міської ради 7 скликання № 1487 від 08 червня 2018 р., керуючись ст.ст. 26,59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», міська рада
ВИРІШИЛА:
1. Затвердити Програму сприяння розвитку місцевого самоврядування та партнерських відносин у м. Хмільнику на 2019 – 2021 роки /додається/.
2. Головним розпорядником коштів з виконання заходів Програми визначити -  виконавчий комітет   Хмільницької міської ради.
3. Відповідальним виконавцем Програми визначити виконавчий комітет Хмільницької міської ради.
4. Встановити, що відповідальний виконавець, визначений в п.3 цього рішення,  звітує про поточне виконання Програми щороку до 1 березня та остаточне виконання Програми після закінчення встановленого строку її виконання.

5. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійні комісії міської ради з питань планування, бюджету, економічного розвитку та підприємництва (голова – Ю.В. Кондратовець), з питань законності, охорони громадського порядку, соціального захисту населення, регламенту та депутатської діяльності (голова – В.Г. Копиця) та з питань духовного відродження, освіти, культури, молодіжної політики і спорту (голова – Л.Ю. Шаталова)
      Міський голова                                                                  С.Б.Редчик
Додаток 
 до рішення 53 сесії 

міської ради 7 скликання 

від  19.10.2018 р.
Міська програма 

сприяння розвитку місцевого самоврядування та партнерських відносин у м. Хмільнику  на 2019 – 2021 роки 

1. Загальна характеристика Міської програми сприяння розвитку місцевого самоврядування у м. Хмільнику на 2019 – 2021 роки (далі – Програма)
	1.
	Ініціатор розроблення Програми:
	Виконком міської ради 

	2.
	Розробник програми
	Управління економічного розвитку та євроінтеграції міської ради

	3.
	Співрозробники Програми
	Відділ організаційно-кадрової роботи міської ради  

Відділ інформаційної діяльності та комунікацій із громадськістю

 міської ради

	4.
	Відповідальний виконавець Програми
	Виконком міської ради

	5. 
	Співвиконавці
	Управління економічного розвитку та євроінтеграції міської ради

Відділ організаційно-кадрової роботи міської ради  
Відділ інформаційної діяльності та комунікацій із громадськістю

міської ради 
Структурні підрозділи міської ради

	6.
	Терміни виконання Програми
	2019-2021р.р.

	7.
	Етапи виконання Програми
	-

	8.
	Обсяги фінансування Програми всього, тис. грн.
	2236,2

	9.
	З них фінансування за рахунок коштів міського бюджету, тис.грн.
	2236,2

	10.
	Основні джерела фінансування Програми
	Міський бюджет, інші джерела не заборонені законодавством


2. Визначення проблеми, на розв’язання якої спрямована Програма.

Процес розвитку громадянського суспільства як однієї з найважливіших умов становлення демократичної, правової і соціальної України передбачає налагодження комунікації між органом місцевого самоврядування та громадськістю, а також демократизацію усіх сфер державного управління і суспільного життя, всебічний захист прав і свобод людини та громадянина.

Накопичений досвід роботи у сфері розвитку місцевого самоврядування та співробітництва з територіальними громадами України та інших країн світу свідчить про існування таких проблем та перешкод, як:

- нечітка визначеність правового статусу органів самоорганізації населення в результаті недосконалого законодавства значно впливає на їх розвиток та стримує реалізацію можливостей органів самоорганізації населення;

- недостатня активність мешканців територіальної громади у вирішенні важливих питань місцевого значення;

- відсутність ініціативи від вуличних та будинкових комітетів щодо участі у всеукраїнських та обласних конкурсах розвитку територіальних громад для удосконалення роботи населення у питаннях розвитку та утримання території міста – курорту, залучення міжнародних фондів, які готові реально фінансувати ті проекти, ініціатором яких є громада, а не владні структури;

- система виборів депутатів місцевих рад не сприяє ефективній діяльності таких депутатів місцевої ради у взаємодії з виконавчими органами та громадою;                                       

 - нестача сучасних інформаційних інструментів формування та просування позитивного іміджу м. Хмільника, представлення його курортно-рекреаційного, економічного, інвестиційного, туристичного та культурного потенціалу в Україні та за кордоном; 
- вузький спектр напрямків співробітництва, які реалізуються в рамках діючих Угод про партнерство та співпрацю;

- існуюча система роботи органів державної статистики передбачає надання лише певної оперативної інформації органам місцевого самоврядування на безкоштовній основі. Проте ця інформація в багатьох випадках є узагальнюючою та не дає можливості проводити детальний аналіз роботи господарського комплексу міста. Це призводить до браку своєчасної, повної та необхідної інформації як одного з основних інструментів для об'єктивного аналізу ситуації в місті, вчасного реагування, якісної підготовки та прийняття  управлінських рішень.
Вказані проблеми свідчать про необхідність виконання комплексу заходів, направлених на сприяння розвитку місцевого самоврядування та створення цілісної ефективної системи співробітництва з іноземними та українськими містами.

 
3. Мета Програми

Метою Програми є :

- сприяння розвитку місцевого самоврядування, створення належних умов для роботи міської ради, її виконавчих органів шляхом належного фінансового забезпечення; 

- підвищення активності членів територіальної громади у вирішенні питань місцевого значення та  залучення представників місцевої громадськості до процесів підготовки, реалізації та контролю за діяльністю міської ради та її виконавчих органів;

- забезпечення доступності інформації про діяльність міської ради та її виконавчих органів, посадових осіб місцевого самоврядування для широких кіл громадськості та налагодження системності, об’єктивності та оперативності щодо оприлюднення інформації;

- налагодження конструктивної та на засадах партнерства співпраці із засобами масової інформації, що ґрунтується на чіткому розумінні спільних суспільних завдань і своєї мобілізуючої ролі у процесах розвитку міської громади; 
- формування та подальша підтримка  позитивного іміджу міста - курорту Хмільник в Україні та за кордоном, як довершеної оздоровчо – лікувальної, туристичної, інвестиційно - привабливої території шляхом поглиблення існуючого та започаткування нового співробітництва з українськими та іноземними органами місцевого самоврядування та громадськими об’єднаннями.


4. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми, строки та джерела фінансування.

Програма спрямована на вирішення проблем, що протягом останніх десятиліть гальмують розвиток  місцевого самоврядування, не дають змоги діяти максимально ефективно.

Реалізація основних напрямків Програми дасть змогу втілювати на території міста політику щодо  розвитку місцевого самоврядування в період 2019-2021 років шляхом забезпечення  взаємодії органів місцевого самоврядування з  іншими територіальними громадами, громадськими об’єднаннями України,  органами самоорганізації населення, формування дієздатної територіальної громади.

Проблему передбачається розв'язати шляхом:

- залучення громадськості до розгляду та вирішення питань місцевого значення;

- замовлення протягом 2019-2021 років на платній основі робіт з виконання додаткових статистичних, соціологічних та аналітичних досліджень та спостережень, моніторингу та аналізу роботи господарського комплексу міста, соціально-економічних, результативних та інших  показників;

-   членства в асоціаціях;

- забезпечення відповідності муніципальної інформаційної політики принципам достовірності, актуальності, повноти, компетентності, загальнодоступності, адресності, інтерактивності та відповідальності;

- проведення міжнародних науково-практичних конференцій, семінарів, форумів, зустрічей з метою активізації процесів євроінтеграційного співробітництва та міжрегіональних зв’язків; 

- участь у підготовці спільних проектів міжнародної допомоги та їх співфінансуванні для залучення в економіку міста фондів Європейського Союзу у рамках Угод про співпрацю та партнерство; 

- вивчення позитивного досвіду роботи українських та закордонних громад в питанні забезпечення інтересів жителів міста;

- вдосконалення програми перебування делегацій з партнерських міст в рамках підписаних спільних угод;

- здійснення молодіжного (музичного) обміну з іншими містами – партнерами;

- укладання нових угод про співробітництво з органами місцевого самоврядування, політичними партіями та  громадськими об’єднаннями України та інших держав світу, з метою поглиблення зовнішньоекономічних зв’язків, обміну інформацією; 

- випуск та постійне поширення інформації про економічний, туристичний, санаторно – курортний та інвестиційний потенціал Хмільника.
Програма розрахована на 2019-2021 роки.  

Фінансування заходів щодо виконання Програми здійснюватиметься за рахунок коштів міського бюджету із залученням інших джерел фінансування, не заборонених законодавством. 

Видатки на виконання заходів Програми щороку передбачатимуться при формуванні показників міського бюджету, виходячи з реальних можливостей. 

Ресурсне забезпечення  Програми                                   (тис.грн.)

	Джерела фінансування
	Обсяг фінансування, всього:
	В тому числі за роками

	
	
	2019
	2020
	2021

	Міський бюджет


	2236,2
	741,4
	742,4
	752,4

	Кошти не бюджетних джерел, а саме:
	-
	-
	-
	-


5. Перелік завдань та заходів Програми та результативні показники

Програма покликана реалізувати наступні завдання:
· підвищення поінформованості жителів міста та інших зацікавлених учасників про діяльність міської влади;

· налагодження ефективної інформаційної взаємодії між міською владою та цільовими групами, зацікавленими у практичному впровадженні проектів, спрямованих на підвищення економічного і соціального добробуту міста та його жителів;
· посилення впізнаваності, зміцнення репутації міської ради та її виконавчих органів як інституції, що має стратегічне бачення розвитку міста, реалізує перспективні проекти в інтересах міста та дослухається при цьому до думки хмільничан;
· надання якісних адміністративних, управлінських, інформаційних, консультативних та інших підтримуючих  послуг;
· одержання методичної та організаційної допомоги і підтримки Асоціацій у вирішенні питань, які належать до їх статутної діяльності;

· вивчення, узагальнення і впровадження кращого досвіду діяльності інших територіальних громад;

-   вшанування визначних представників територіальної громади;

-   забезпечення громади інформацією про діяльність міської ради та її виконавчих органів;
- підтримка діяльності громадських організацій у напрямку сприяння розвитку місцевого самоврядування та вирішення конкретних проблем життєдіяльності міської громади;

· подальший розвиток місцевого самоврядування, як особливо важливого фактора державотворення;

· забезпечення підтримки взаємовигідних відносин з існуючими містами – партнерами;

· обмін делегаціями з містами – партнерами та реалізація відповідних Угод про партнерство та співпрацю;

· організація молодіжного (музичного) обміну з містами - партнерами;

· розширення напрямків співробітництва в рамках діючих Угод про партнерство та співпрацю;

· пошук та встановлення нових партнерських стосунків з громадами інших міст в Україні і за кордоном;

· сприяння поширенню інформації про перспективи європейської інтеграції;

· підтримка позитивного міжнародного іміджу курорту Хмільник;

·  постійне поширення інформації про економічний, інвестиційний потенціал курорту Хмільник на Україні та у регіонах країн світу.


Результативні показники Програми

	№ з/п
	Назва показника
	Одиниця виміру
	Вихідні дані на початок Програми
	2019
	2020
	2021
	Всього на період дії Програми

	Показники продукту

	1.
	Кількість визначних представників територіальної громади для занесення до Книги пошани та пам’яті «Гордість Хмільника» або присвоєння звання «Почесний громадянин міста Хмільника»
	кількість
	1
	2
	2
	2
	6

	2.
	Площа у місцевих друкованих ЗМІ для висвітлення діяльності міської ради та її виконавчих органів 
	тис. кв.см. 
	32,0
	35,0
	37,0
	40,0
	109,0

	3.
	Кількість примірників 
інформаційного бюлетеня міської ради «Моє місто - Хмільник»
	кількість примірників / тираж
	36000
	36000
	36000
	36000
	108000

	4.
	Придбання інформаційних банерів (Press- wall) із символікою міста,  логотипом міської ради та її виконавчого комітету для проведення медіа – заходів, організації прес – подій, інших комунікативних заходів
	шт.
	-
	2
	-
	-
	      2

	5.
	Кількість публікацій у ЗМІ, виступів, коментарів, статей
	кількість
	265
	330
	410
	500
	1005

	6.
	Кількість інформаційних повідомлень, статей, виступів, звернень, коментарів, оприлюднених на офіційному веб – сайті міста
	кількість
	1690
	1750
	1800
	1850
	5400

	7.
	Кількість дітей, які візьмуть участь у музичному обміні та пройдуть оздоровлення в рамках молодіжного обміну, всього
	осіб
	-
	35
	35
	35
	105

	8.
	Кількість прийомів та поїздок офіційних делегацій
	кількість
	3
	10
	10
	10
	30

	9.
	Кількість закупленої рекламно – інформаційної продукції
	шт.
	-
	5000
	5000
	5000
	15000

	Показники ефективності

	1.
	Середня вартість одного посвідчення /сертифіката/ для занесених до Книги пошани та пам’яті «Гордість Хмільника»
	грн.
	160,0
	200
	     200
	200
	200

	2.
	Середня вартість друку одного примірника інформаційного бюлетеня «Моє місто – Хмільник»
	грн.
	1,16
	1,39
	1,67
	1,94
	1,67

	3.
	Середня вартість інформаційного банера (Press- wall) із символікою міста,  логотипом міської ради та її виконавчого комітету для проведення медіа – заходів, організації прес – подій, інших комунікативних заходів
	грн.
	-
	5000
	-
	-
	5000

	4.
	Середня вартість щомісячного замовлення інформацій для друку 
	грн. 
	4200
	7000
	8500
	9000
	28700

	5.
	Середні витрати на 1 поїздку офіційних делегації  за кордон 
	 грн.
	-
	10000
	10000
	10000
	10000

	6.
	Середня вартість організації участі 1 дитини у музичному або міжнародному обміні міжнародного обміну  на день
	грн.
	-
	5700
	5700
	5700
	5700

	7.
	Середня вартість перебування делегації
	грн.
	-
	10000
	   10000
	10000
	10000

	8.
	Середня вартість одиниці рекламно – інформаційної продукції
	грн.
	-
	20
	20
	20
	20

	Показники якості

	1.
	Збільшення кількості громадян з активною життєвою позицією, вшанованих громадою міста 
	кількість осіб
	1
	+1
	+1
	+1
	+3

	2.
	Збільшення кількості органів самоорганізації населення
	кількість
	+6
	+5
	+5
	+5
	+15

	3.
	Збільшення кількості громадян, ознайомлених із питаннями діяльності міської ради, її виконавчих органів, посадових осіб місцевого самоврядування через офіційний веб – сайт міста та ЗМІ
	Кількість осіб
	+3000
	+1500
	+1600
	+2000
	+5100

	4.
	Залучення засобів масової інформації та інших зацікавлених осіб до участі у медіа – заходах, прес – подіях та інших комунікативних заходах
	Кількість осіб
	-
	+15
	+20
	+30
	+45


6. Напрямки діяльності та заходи Міської програми 

	№з/п
	Назва напряму діяльності 

(пріоритетні завдання)
	Перелік заходів Програми


	Термін виконання заходу 
	Джерела фінансува

ння
	Виконавці
	Орієнтовні обсяги фінансування

(тис. грн.)
	Очікуваний результат

	
	
	
	
	
	
	Всього:
	В тому числі за роками
	

	
	
	
	
	
	
	
	2019
	2020
	2021
	

	1.


	Членство у громадських об»єднаннях та асоціаціях з метою захисту і заохочення спільних інтересів органів місцевого самоврядування
	1.1. Активна участь територіальної громади міста  Хмільника в діяльності громадського об'єднання  «Асоціація міст України і громад»
	2019-2021 роки
	Міський бюджет
	Виконавчі органи міської ради
	45,0
	15,0
	15,0
	15,0
	методична і організаційна допомога та підтримка Асоціацій у вирішенні проблемних питань розвитку міста

	
	
	1.2. Активна участь територіальної громади міста  Хмільника в діяльності громадського об'єднання  «Асоціація «Енерго-

ефективні міста України»
	2019-2021 роки
	Міський бюджет
	Виконавчі органи міської ради
	24,0
	8,0
	8,0
	8,0
	

	
	
	1.3. Активна участь міської ради в діяльності Вінницької обласної асоціації органів місцевого самоврядування
	2019-2021 роки
	Міський бюджет
	Виконавчі органи міської ради
	30,0
	10,0
	10,0
	10,0
	

	2.

	Підвищення якості надання адміністративних та муніципальних послуг,

зміцнення матеріально-технічної бази органів місцевого самоврядування

	2.1. Замовлення додаткових статистичних, аналітичних спостережень та моніторингових досліджень
	2019-2021 роки
	Міський бюджет
	Управління економічного розвитку та євроінтеграції міської ради
	15,0
	5,0
	5,0
	5,0
	забезпечення додатковою статистичною інформацією управління, відділи та служби міської ради

	
	
	2.2. Представництво міської ради та її виконавчих органів в судах
	2019-2021 роки
	Міський бюджет
	Юридичний відділ міської ради
	90,0
	30,0
	30,0
	30,0
	забезпечення відстоювання інтересів територіальної громади

	
	
	2.3. Впровадження і розвиток сучасних інформаційних технологій: 
в т.ч. в Центрі надання адміністративних послуг у м. Хмільнику:
2.3.1. річна підтримка системи керування чергою;

2.3.2. створення мережі зворотного зв’язку із замовником шляхом створення інформаційної системи для роботи з електронними петиціями
	2019-2021 роки
	Міський бюджет
	Виконавчі органи міської ради, Центр надання адміністративних послуг м. Хмільника
	39,0
30,0
9,0

	13,0
10,0
3,0

	13,0
10,0
3,0

	13,0
10,0
3,0

	забезпечення належних умов роботи посадових осіб міської ради,
впровадження системи електронного документообігу та налагодження ефективної взаємодії з замовниками

	3.
	Сприяння депутатам міської ради та посадовим особам в підвищенні ефективності їх роботи та активізації співпраці з громадою


	3.1. Участь у міжнародних, всеукраїнських, обласних та міжміських семінарах, тренінгах, навчаннях, форумах, науково – практичних конференціях 
	2019-2021 роки
	Міський бюджет
	Виконавчі органи міської ради
	15,0
	5,0
	5,0
	5,0
	підвищення рівня кваліфікації спеціалістів

	
	
	3.2 Вивчення кращих практик місцевого самоврядування,  ознайомлення з досвідом роботи інших територій
	2019 -2021 роки
	Міський бюджет
	Виконавчі органи міської ради
	30,0
	10,0
	10,0
	10,0
	вивчення позитивного досвіду роботи інших територіальних громад

	4.
	Висвітлення діяльності міської ради, її виконавчих органів, посадових осіб місцевого самоврядування 

	4.1. Публікації, інформації про діяльність  міської ради, її виконавчих органів, посадових осіб місцевого самоврядування у засобах масової інформації, друк інформаційного бюлетеня
	2019-2021 роки
	Міський бюджет


	Виконавчі органи міської ради
	480,0


	150,0

	160,0

	170,0

	поінформова

ність населення про роботу міської влади  



	
	
	4.2. Виготовлення та розповсюдження листівок-звернень міського голови до хмільничан
	2019-2021 роки
	Міський бюджет


	Відділ інформаційної діяльності та комунікацій із громадськістю міської ради, 
відділ організаційно –  кадрової роботи
	8,0
	2,0
	3,0
	3,0
	поінформова

ність населення про роботу міської влади

	
	
	4.3. Інформаційна та програмно – технічна підтримка діяльності офіційного веб – сайту міста


	2019-2021 роки
	Міський бюджет


	Відділ інформаційної діяльності та комунікацій із громадськістю міської ради, загальний відділ міської ради
	30,0
	10,0
	10,0
	10,0
	поінформова

ність населення про події у місті та роботу міської влади 

	
	
	4.4. Виготовлення інформаційних банерів  (Press – wall) із символікою міста, логотипом міської ради та її виконавчого комітету для проведення медіа – заходів, організації прес – подій, інших комунікативних заходів

	2019-2021 роки
	Міський бюджет


	Відділ інформаційної діяльності та комунікацій із громадськістю міської ради
	10,0
	10,0
	-
	-
	Посилення впізнаваності органу місцевого самоврядування, покращення поінформованості хмільничан про події у місті та роботу міської влади

	
	
	4.5. Забезпечення своєчасного оприлюднення у  засобах масової інформації та на офіціному веб – сайті міста проектів регуляторних актів з метою одержання зауважень та пропозицій від фізичних та юридичних осіб, їх об'єднань та ухвалених регуляторних актів міської ради та її виконавчого комітету
	2019-2021 роки
	Міський бюджет


	Управління економічного розвитку та євроінтеграції міської ради,
відділ інформаційної діяльності та комунікацій із громадськістю міської ради
	30,0
	10,0
	10,0
	10,0
	

	5.
	Розвиток міського врядування
	5.1. Проведення сесій, загальноміських нарад, громадських слухань та інших заходів за участі депутатів, органів самоорганізації населення, керівників підприємств, установ, організацій, суб’єктів господарювання, громадськості міста
	2019-2021 роки
	Міський бюджет
	Відділ організаційно –  кадрової роботи


	9,0
	3,0
	3,0
	3,0
	налагодження ефективності співпраці з територіальною громадою міста



	
	
	5.2. Виготовлення посвідчень /сертифікатів/ для занесених до Книги пошани та пам’яті «Гордість Хмільника»
	2019-2021 роки
	Міський бюджет
	Відділ організаційно – кадрової роботи
	1,2
	0,4
	0,4
	0,4
	збереження пам’яті та вшанування громадян міста з активною життєвою позицією

	6.


	Підтримка органів самоорганізації населення (вуличних та будинкових комітетів)
	6.1. Здійснення заходів щодо надання необхідної організаційної, методичної, консультаційної, правової допомоги органам самоорганізації населення щодо створення ОСН та проведення їх легалізації
	2019-2021 роки
	Не потребує фінансування
	Відділ організаційно – кадрової роботи
	-

	-
	-
	-
	підвищення якості надання адміністративних послуг

	
	
	6.2. У разі необхідності делегування додаткових повноважень вуличним та будинковим комітетам як представницьким органам самоорганізації населення
	2019-2021 роки
	Не потребує фінансування
	Хмільницька міська рада
	-

	-
	-
	-
	надання населенню підтримуючих послуг

	
	
	6.3. залучення керівників органів саморганізації населення, громадських організацій до участі у підготовці програм соціально – економічного розвитку, інших міських програм
	2019-2021 роки
	Не потребує фінансування
	Виконком Хмільницької міської ради
	-

	-
	-
	-
	Вирішення нагальних питань території діяльності ОСН

	
	
	6.4. Здійснення аналізу та моніторингу розвитку діяльності органів самоорганізації населення


	2019-2021 роки
	Не потребує фінансування
	Відділ організаційно – кадрової роботи
	-

	-
	-
	-
	-

	7.
	Популяризація міста – курорту Хмільник
	7.1. Виготовлення, придбання та розповсюдження рекламно – інформаційної продукції про місто – курорт Хмільник
	2019-2021 роки
	Міський бюджет
	Управління економічного розвитку та євроінтеграції міської ради
	300,0
	100,0
	100,0
	100,0
	поширення інформації про місто – курорт Хмільник



	
	
	7.2.Участь у конференціях, форумах виставках тощо з метою популяризації міста Хмільника як курорту державного значення
	2019-2021 роки
	Міський бюджет
	Управління економічного розвитку та євроінтеграції міської ради
	90,0
	30,0
	 30,0
	 30,0
	

	
	
	7.3. Створення промороликів про місто-курорт Хмільник 
	2019-2021 роки
	Міський бюджет
	Управління економічного розвитку та євроінтеграції міської ради
	75,0
	25,0
	25,0
	25,0
	

	8.
	Розвиток партнерських відносин та співробітництва
	8.1. Поїздки офіційних делегацій з міста Хмільника до партнерських міст в рамках реалізації Угод про партнерство та співпрацю  
	2019-2021 роки
	Міський бюджет


	Управління економічного розвитку та євроінтеграції міської ради
	150,0


	50,0


	50,0


	50,0


	подальший розвиток і поглиблення зв’язків між містами -

партнерами

	
	
	8.2. Організація молодіжних та культурно- мистецьких (в т.ч.музичних) обмінів з містами - партнерами
	2019-2021 роки
	Міський бюджет


	Управління економічного розвитку та євроінтеграції міської ради

Управління освіти міської ради

Відділ у справах сім’ї та молоді міської ради 
	600,0
	200,0
	200,0
	200,0
	знайомство і налагодження безпосередніх дружніх стосунків між молоддю міст-партнерів

	
	
	8.3. Забезпечення прийому офіційних делегацій від міст – партнерів  у місті Хмільнику
	2019-2021 роки
	Міський бюджет


	Управління економічного розвитку та євроінтеграції міської ради
	150,0


	50,0


	50,0


	50,0


	подальший розвиток і поглиблення зв’язків між містами -

партнерами

	
	
	8.4. Підготовка та проведення заходів до Дня Європи в місті Хмільнику
	2019-2021 роки
	Міський бюджет
	Управління економічного розвитку та євроінтеграції міської ради

Управління освіти міської ради

Відділ у справах сім’ї та молоді міської ради, Сектор з питань культури міської ради
	15,0
	5,0
	5,0
	5,0
	розширення проінформованості  громади про перспективи європейської інтеграції України

	
	
	Разом:
	
	
	
	2236,2
	741,4
	742,4
	752,4
	


7. Координація та контроль за ходом виконання Програми.

   Контроль за ходом виконанням програми здійснюють:

· міська рада – шляхом заслуховування звітності по виконанню Програми 1 раз на рік;

· виконком міської ради – шляхом поточного контролю за дотриманням вимог напрямків використання коштів.

Коригування плану заходів Програми та термінів їх виконання здійснюватиметься за необхідності.

Секретар міської ради                                                   П.В.Крепкий






