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УКРАЇНА

ХМІЛЬНИЦЬКА МІСЬКА РАДА

ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ

Виконавчий комітет 
                                                      Р І Ш Е Н Н Я   

від                        .201     р.                                                                                                  №           
Про прогноз   місцевого  бюджету  

Хмільницької  міської  об’єднаної 

територіальної  громади  на  2020–2021 роки
Відповідно до ст. 21, 76 Бюджетного кодексу України, керуючись ст. 28 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконком міської ради

В И Р І Ш И В:

1. Схвалити прогноз бюджету прогноз місцевого  бюджету  Хмільницької  міської  об’єднаної  територіальної  громади  на  2020–2021 роки

(додається).

          2. Контроль за виконанням цього рішення покласти на начальника фінансового управління міської ради Тищенко Т.П.
Міський голова                             
                       

С.Б. Редчик
Додаток до рішення  виконавчого комітету від          201   р.  № 
ПРОГНОЗ   місцевого  бюджету  

Хмільницької міської об’єднаної територіальної громади
 на  2020–2021 роки

1. Загальна частина
 Цей Прогноз розроблено відповідно до Бюджетного кодексу України з урахуванням Податкового кодексу України, Постанови Кабінету Міністрів України від 11 липня 2018 року  № 546  «Про схвалення Прогнозу економічного і соціального розвитку України на 2019-2021 роки», якою визначено основні прогнозні макропоказники економічного і соціального розвитку України на 2019 рік та основні прогнозні макропоказники економічного і соціального розвитку України на 2020 і 2021 роки, Програми соціально – економічного розвитку   на 2019 рік та місцевого бюджету на 2019  рік. 
Метою Прогнозу є запровадження дієвого механізму управління бюджетним процесом як складової частини системи управління місцевими фінансами, встановлення взаємозв'язку між стратегічними цілями розвитку міста та можливостями бюджету у середньостроковій перспективі, забезпечення прозорості, передбачуваності та послідовності бюджетної політики.
        Основними завданнями Прогнозу є:

- поліпшення якості управління ними за рахунок підвищення ефективності управління бюджетними  коштами внаслідок  оптимізації бюджетних програм; 

- підвищення результативності та ефективності здійснення бюджетних видатків;
       - посилення бюджетної дисципліни та контролю за витратами бюджету;
       - забезпечення фінансування інвестиційних проектів (програм) строком реалізації більше одного року;
Принципи формування Прогнозу :

- прогноз ґрунтується на принципах єдності та  
збалансованості, самостійності, повноти та обґрунтованості, ефективності  та результативності, цільового використання бюджетних коштів, справедливості та неупередженості, публічності та прозорості,

- прогноз зорієнтований на формування сприятливого економічного  середовища, відновлення та підтримання високих темпів економічного зростання на інноваційно-інвестиційній основі, забезпечення оптимального податкового навантаження та гарантованого виконання соціальних зобов'язань. 
       На середньострокову перспективу основними завданнями  бюджету  є:

забезпечення справедливої, стабільної, спрямованої на забезпечення фіскальної достатності системи оподаткування як фактора активізації підприємницького потенціалу та зниження частки тіньової економіки;

покращення добробуту та якості життя населення ;

підтримка структурних реформ у реальному секторі економіки і соціальній сфері та залучення інвестицій в економіку;

зниження адміністративного та регуляторного тиску на бізнес;

поліпшення фінансових показників діяльності комунальних підприємств;

підвищення ефективності управління бюджетними коштами шляхом удосконалення застосування програмно-цільового методу та подальшої оптимізації бюджетних програм.

Прогноз включає індикативні прогнозні показники бюджету за основними видами доходів, фінансування, видатків і кредитування, взаємовідносин державного та місцевих бюджетів.
2. Індикативні прогнозні показники бюджету
2.1. За основними видами доходів, фінансування, видатків і кредитування

Індикативні прогнозні показники бюджету

на 2020-2021 роки

( грн.)

	Назва показника 
	2020 рік


	2021 рік

	
	Загальний фонд
	Спеціальний фонд
	Загальний фонд
	Спеціальний фонд

	ДОХОДИ
	286429339,0
	4114243,0
	306597041,0
	4319955,0

	У тому числі :
	
	
	
	

	Податок та збір на доходи фізичних осіб
	84605447,0
	0
	94681955,0
	0

	Місцеві податки і збори 
	43629812,0
	0
	45811302,0
	0

	Акцизний податок
	4164758,0
	0
	4372995,0
	0

	Інші надходження
	5850769,00
	4114243,0
	6143308,0
	4319955,0

	З них бюджет розвитку
	0
	      528000,0
	0
	554400,0

	Трансферти
	148178553,0
	0
	155587481,0
	0

	ВИДАТКИ
	255696710,0
	34846872,0
	272204464,0
	38712532,0

	У тому числі :
	
	
	
	

	Утримання  органів місцевого самоврядування
	31631679,0
	59350,0
	33192952,0
	62670,0

	Освіта
	103873337,0
	6148129,0
	111141956,0
	5206585,0

	Соціальний захист та соціальне забезпечення
	78113767,0
	20000,0
	82019455,0
	20000,0

	Медицина
	22172726,0
	
	23281362,0
	0

	Культура
	1332936,0
	19400,0
	1822003,0
	0

	Фізична культура
	3021745,0
	70000,0
	3324111,0
	70000,0

	Житлово-комунальне господарство, будівництво, утримання автомобільних доріг та інше
	15550520,0
	28529993,0
	17422625,0
	33353277,0

	ФІНАНСУВАННЯ
	-30732629,0
	30732629,0
	-34392577,0
	34392577,0

	у тому числі :
	
	
	
	

	КРЕДИТУВАННЯ
	0
	0
	0
	0


3. Пріоритетні завдання, перелік заходів, які необхідно здійснити, та результати яких планується досягти в рамках Прогнозу:

3.1. Наповнення бюджету  шляхом :
3.1.1. проведення  аналізу  надходження доходів з метою виявлення резервів збільшення надходжень до бюджету;
         3.1.2. проведення системної роботи щодо поліпшення адміністрування податків, розширення податкової бази та недопущення мінімізації або ухилення від сплати податків, зборів і обов’язкових платежів до бюджету;

         3.1.3. активізації  стягнення податкового боргу.


3.2. Детінізація економіки і доходів громадян:

          3.2.1. забезпечити ефективну роботу робочої групи з питань легалізації виплати заробітної плати та зайнятості населення;

          3.2.2. проводити роз'яснювальну роботу серед мешканців міста щодо негативних наслідків отримання заробітної плати «у конвертах».


3.3. Зростання доходів бюджету:

3.3.1. обмежити надання податкових пільг зі сплати місцевих податків і зборів;

3.3.2. проводити  постійний  моніторинг за станом надходження  місцевих податків і зборів до бюджету;

3.3.3. забезпечити  контроль за повнотою та своєчасністю надходжень коштів від продажу земельних ділянок несільськогосподарського призначення.    

3.4. Підвищення ефективності використання бюджетних коштів:
3.4.1. передбачення у кошторисах бюджетних установ у повному обсязі асигнувань на оплату праці працівникам бюджетних установ відповідно до встановлених законодавством умов оплати праці, виплату і проведення розрахунків за комунальні послуги та енергоносії;

3.4.2. забезпечення дотримання  лімітів споживання енергоресурсів бюджетними установами;

3.4.3. планування видатків, пов'язаних із стимулюванням працівників будь – якої бюджетної установи здійснювати, за умови забезпечення у повному обсязі бюджетними коштами обов'язкових виплат із заробітної плати працівникам, інших соціальних виплат і видатків на проведення розрахунків за комунальні послуги та енергоносії;

3.4.4. розроблення та проведення  заходів    по   забезпеченню   економного та раціонального витрачання бюджетних коштів;

3.4.5. проведення аналізу мережі навчальних закладів та у разі необхідності проведення заходів з її оптимізації;

3.4.6. проведення моніторингу ефективності виконання бюджетних програм шляхом удосконалення критеріїв оцінки їх результативності.
4. Міжбюджетні відносини
	Назва показника 
	2020 рік


	2021 рік

	
	Загальний фонд
	Спеціальний фонд
	Загальний фонд
	Спеціальний фонд

	Базова дотація
	    2157513,00
	
	    2265389,00
	

	Субвенції 
	146021040,00
	
	153322092,00
	

	Всього:
	148178553,00
	
	155587481,00
	


Керуючий справами виконкому міської ради                                С.П. Маташ
Лист-погодження до  проекту рішення виконкому Хмільницької міської ради «Про прогноз місцевого  бюджету  Хмільницької  міської  об’єднаної  територіальної  громади  на  2020–2021 роки»

            ВИКОНАВЕЦЬ:

Начальник фінансового управління  
Хмільницької міської ради 



   

Т. П. Тищенко



ПОГОДЖЕНО:
Керуючий справами виконкому міської ради


С. П. Маташ
Заступник міського голови 
з питань діяльності виконавчих органів 
міської ради 
                                                             
А. В. Сташко
Начальник управління економічного розвитку 

та євроінтеграції  міської ради




Ю. Г. Підвальнюк 

Начальник юридичного відділу
міської ради 



           

          Н.А. Буликова 
   Рішення надіслати:

1. Фінансове управління міської ради

2. Виконавчий комітет міської ради 
