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УКРАЇНА

   ХМІЛЬНИЦЬКА МІСЬКА РАДА                  
ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ






 РІШЕННЯ № 2043
Від 16 квітня 2019р.                                                                                61 сесія  міської ради                                                                                       7  скликання
Про затвердження Положення про 

відділ бухгалтерського обліку 

Хмільницької міської ради 
Враховуючи рішення позачергової 55 сесії 7 скликання Хмільницької міської ради №1789 від 20.11. 2018 року «Про добровільне приєднання Соколівської сільської територіальної громади Хмільницького району Вінницької області до територіальної громади міста обласного значення Хмільник Вінницької області», керуючись ст. 26, 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», міська рада

ВИРІШИЛА:
1. Затвердити  Положення про відділ бухгалтерського обліку  Хмільницької міської ради  в новій редакції (додаток 1).

2. Визначити таким, що втратило чинність рішення 12 сесії Хмільницької міської ради 7 скликання № 284  від 04.05.2016 року «Про затвердження Положення про відділ бухгалтерського обліку Хмільницької міської ради».
3. Відділу організаційно-кадрової роботи міської ради (Тендерис О.В.) у документах постійного зберігання зазначити факт внесення змін, зазначених у п.2 цього рішення.
1. 4. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань законності, охорони громадського порядку, соціального захисту  населення, регламенту та депутатської діяльності (Копиця В.Г.)
Міський голова 




             С.Б. Редчик

Додаток 1 
     до рішення 61 сесії міської ради 
7 скликання № 2043  
                                       від   16.04.2019 р.

П О Л О Ж Е Н Н Я

про  відділ бухгалтерського обліку 

Хмільницької міської ради

І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
1. Відділ бухгалтерського обліку міської ради (далі Відділ) є виконавчим органом Хмільницької міської ради без статусу юридичної особи. Відділ підзвітний і підконтрольний Хмільницькій міській раді та підпорядковується керуючому справами виконавчого комітету міської ради.

2. У своїй діяльності відділ керується Конституцією України, Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про службу в органах місцевого самоврядування» та іншими законами України з питань організації та діяльності органів місцевого самоврядування, постановами Верховної Ради України, актами Президента України, постановами і розпорядженнями Кабінету Міністрів України, Бюджетним та Податковим Кодексами України, Статутом територіальної громади міста Хмільника, рішеннями міської ради і виконавчого комітету міської ради, розпорядженнями міського голови, а також цим Положенням. 
3. Відділ керується політикою якості виконавчих органів міської ради, яка затверджується рішенням виконкому міської ради відповідно до міжнародних стандартів якості.
4. Діяльність відділу здійснюється на основі річних планів роботи.

5. Відділ при вирішенні питань, які належать до його компетенції, взаємодіє з іншими виконавчими органами міської ради, органами управління Державної казначейської служби, фіскальної служби, фондами соціального страхування.
6. Покладання на відділ завдань, не передбачених цим Положенням, не допускається.

7. Положення про відділ затверджується міською радою за поданням начальника відділу та безпосереднім погодженням із керуючим справами виконкому міської ради.

8. Зміни і доповнення до цього Положення вносяться в порядку, встановленому для його прийняття.
ІІ.  СТРУКТУРА  ВІДДІЛУ 
1. Відділ очолює начальник – головний бухгалтер, який призначається на посаду та звільняється з посади міським головою відповідно до Закону України «Про службу в органах місцевого самоврядування».
 2. До складу Відділу входить начальник відділу – головний бухгалтер та головний спеціаліст – бухгалтер (дві штатні одиниці) згідно зі штатним розписом міської ради. 
3. Загальна чисельність працівників Відділу затверджується рішенням міської ради.
4.Посадові обов’язки начальника відділу бухгалтерського обліку визначаються посадовою інструкцією, яка затверджується міським головою за погодженням керуючого справами міської ради. Посадові обов’язки головного спеціаліста – бухгалтера  визначаються посадовими  інструкціями, які затверджуються керуючим справами виконкому міської ради за погодженням начальника відділу. 
5.На час відсутності начальника відділу його обов’язки виконує, бухгалтер- головний спеціаліст або головний спеціаліст – бухгалтер згідно з розпорядженням міського голови.

ІІI.  ЗАВДАННЯ   І ФУНКЦІЇ  ВІДДІЛУ
 1.Ведення  бухгалтерського    обліку   видатків    органів  місцевого  самоврядування  ,     видатків  на  реалізацію  цільових програм Хмільницької міської об’єднаної територіальної громади.
   2.Координація  діяльності підвідомчих бюджетних  установ в  сфері  бухгалтерського  обліку  та  звітності  ,  контроль  за  використанням  ними  бюджетних  коштів. 
   3.   Забезпечення  правильної  організації  бухгалтерського  обліку відповідно  до  нормативних  документів.
   4.   Здійснення  попереднього  контролю  за  своєчасним  і  правильним  оформленням  бухгалтерських  документів і  законністю  господарських  операцій.
5.   Підготовка  бюджетних  запитів,  складання  та  затвердження  в  установленому  порядку  проектів  кошторисів  видатків  на  утримання  установи,  видатків  на  виконання цільових програм,  своєчасне  внесення  змін  до  кошторисів  протягом  бюджетного  року.
6.  Контроль  за  правильним  і  економним  витрачанням  бюджетних коштів виконавчого комітету і  їх  цільовим  призначенням  відповідно  до  затверджених  кошторисів,  а  також  за  збереженням  матеріальних  цінностей.

7. Своєчасне  фінансування  підвідомчих  бюджетних установ  та  контроль  за  виконанням  ними  кошторисів  витрат.

8.  Облік  доходів  і  витрат  по  кошторисах  спеціальних  коштів (орендна  плата,  благодійна  допомога,  інші  власні  надходження).

9. Підготовка  та  затвердження  в  установленому  порядку  штатного  розпису  працівників виконавчих  органів Хмільницької міської ради та їх структурних підрозділів.

10. Нарахування  і  виплата  в  установлені  терміни заробітної  плати  працівникам  установи,  своєчасне  перерахування  податків  і  зборів

11.  Своєчасне  проведення  розрахунків  по  господарських  операціях  з  підприємствами,  установами,  організаціями  і  приватними  підприємцями,  проведення інвентаризації розрахунків з дебіторами та кредиторами.  

12.  Організація    проведення  інвентаризації    основних  засобів  та  матеріальних  цінностей,  своєчасне  і  правильне  визначення  результатів  інвентаризації  та  їх  відображення  в  бухгалтерському  обліку.

13.  Складання  і  представлення  в  установлені  терміни   місячної,  квартальної,  річної  бухгалтерської,  статистичної  та  податкової  звітності.

14.  Збереження  бухгалтерських  документів,  регістрів  обліку,  банківських  документів,  кошторисів,  розрахунків,  а  також  здача  їх  в  архів  в  установленому  порядку.  

15.Опрацювання інформаційних запитів, звернень з питань, що належать до компетенції Відділу.
16. Забезпечення захисту персональних даних.
18.Виконання інших повноваження, що належать до компетенції Відділу.

Секретар міської ради                   



П.Крепкий   

