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УКРАЇНА

ХМІЛЬНИЦЬКА    МІСЬКА   РАДА           
    ВІННИЦЬКОЇ   ОБЛАСТІ

                                                   РІШЕННЯ №_____                ПРОЕКТ
Від “__”________ 2019р.  
                                                                                   ___ сесії міської ради

                                                                                                   7 скликання
 Про окремі умови  оплати праці

 міського голови.

Заслухавши інформацію начальника відділу бухгалтерського обліку –головного бухгалтера Єрошенко С.С.  про вимоги п.3 Положень щодо матеріального стимулювання працівників Хмільницької міської ради, затверджених рішенням виконавчого комітету Хмільницької міської ради від 08.12.2014р. №318 ( зі змінами ), враховуючи п.2 рішення 57 сесії міської ради 7 скликання від 12.12.2018р.№1853 «Про умови оплати праці працівників  Хмільницької міської ради та її виконавчих органів у 2019 році», пункт 6   постанови Кабінету Міністрів України  від 9 березня 2006 року № 268  „Про упорядкування  структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів”  із  змінами, та  доповненнями, керуючись ст. 26 , 59 Закону України ″ Про місцеве самоврядування в  Україні ″ міська рада
В И Р І Ш И Л А :
Преміювати міського голову Редчика С.Б.
     1. За  квітень  місяць  2019 року  в   розмірі 100% посадового окладу за    

        фактично відпрацьований час.

    2. За  травень  місяць  2019 року  в   розмірі 100% посадового окладу за    

        фактично відпрацьований час.
    3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію
        міської ради з питань планування, бюджету, економічного розвитку та
        підприємництва (голова Кондратовець Ю.Г.).
Міський голова                                                                       С.Б.Редчик              
